Приложение № 45
к приказу департамента образования 

Белгородской области 

от « 05» июня 2017 г. № 1732            

Критерии и показатели при аттестации на квалификационные категории 

педагогических работников учреждений «Социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних» Белгородской области
 по должности «музыкальный руководитель»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Подтверждающие документы
	Количество баллов по каждому показателю

	
	
	
	0
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Результаты реализации программ  по музыкальному развитию детей (3 года)
	Справка, заверенная руководителем учреждения, в которой отражены результаты воспитательно-реабилитационной работы.
	Не реализует 
	Реализует в условиях безоценочной системы
	Реализует, но качество знаний воспитанников от 21 % до 40% по итогам планируемой деятельности
	Реализует, но качество знаний воспитанников от 41 % до 60% по итогам планируемой деятельности
	Реализует,  добивается позитивной динамики, качество знаний выше 60%

	2. 
	Позитивные результаты  реабилитационной работы по развитию у воспитанников    музыкальных способностей (3 года)
	Справка, заверенная руководителем учреждения.
	Не развиты
	Низкий уровень развития   - до 30%
	Средний уровень развития от 31% до 50%
	Высокий уровень развития от 51% до 70%
	Музыкальные способности развиты, уровень знаний выше 70%

	3. 
	Результаты участия воспитанников в конкурсах, соревнованиях, смотрах, выставках и т.д.
	Грамоты, дипломы или другие  документы, подтверждающие победы и призовые места.
	Не участвует
	
	
	Победы и призовые  места на муниципальном уровне и участие в региональных мероприятиях
	Победы и призовые  места на региональном, участие на всероссийском уровне 

	4. 
	
	
	При наличии в муниципальных, региональных или всероссийских мероприятиях более 1 призового места +1 балл (но не более 3)

	5. 
	Наличие целостного обобщенного педагогического опыта 
	Сертификат или выписка из протокола заседания методического объединения 
	Опыт не обобщён
	
	Опыт обобщен на уровне учреждения
	Опыт обобщен на муниципальном уровне
	Опыт обобщен на региональном или всероссийском уровнях  

	6. 
	Наличие  публикаций методических материалов из опыта работы (разработок, статей) 


	Титульный лист методической разработки, сертификат или скрин-шот интернет - публикации. 

Титульный лист и страница «содержание» сборника, в котором помещена публикация.


	Отсутствуют
	Интернет – публикации на всероссийском уровне, в т.ч. на портале «Сетевой класс Белогорья».
	Печатная публикация на муниципальном уровне
	Печатная публикация на региональном уровне
	Печатная публикация на всероссийском уровне 

	7. 
	
	
	
	
	При наличии 2х и более печатных изданий, публикаций на муниципальном,  региональном или всероссийском уровне +1 балл за каждое (но не более 3 баллов). (Без учёта Интернет – публикации)

	8. 
	Наличие авторских программ
	Рецензия, справка учреждения
	Отсутствуют
	 
	
	
	Утверждены на региональном уровне

	9. 
	Участие в научно-практических семинарах, педагогических чтениях,  в работе  методических объединений,  проведение открытых мероприятий, мастер-классов


	Программы мероприятий
	Пассивное участие
	
	Выступления на уровне учреждения
	Выступление на муниципальном уровне
	Выступление на региональном, всероссийском уровнях

	10. 
	
	
	При наличии 2х и более  выступлений,  мастер-классов на муниципальном,  региональном или всероссийском уровнях  +1 балл (но не более 3)

	11. 
	Участие педагога в профессиональных конкурсах
	Грамоты, благодарности, выписки из приказов
	Не участвует
	Победы и призовые места в интернет-конкурсах
	Победы в конкурсах учреждения, участие в муниципальных 
	Победы и призовые места в конкурсах муниципального уровня, участие в региональных
	Победы и призовые места в конкурсах регионального, всероссийского уровня 

	12. 
	Признание педагогическим сообществом профессиональных достижений педагога (поощрения за подготовку детей не учитываются).
	Грамоты, благодарности, приказы, удостоверения 
	Отсутствуют
	Поощрения уровня учреждения в межаттестационный период
	Поощрения муниципального уровня в межаттестационный период
	Поощрения всероссийского  или регионального уровня в межаттестационный период
	Награды всероссийского уровня, отраслевые награды (независимо от срока)


Диапазоны баллов квалификационных категорий

Если педагогический работник по должности «музыкальный руководитель» набирает:
35 баллов и более – уровень высшей квалификационной категории;

от 25 до 34 баллов – уровень первой квалификационной категории; 

ниже 25 баллов – нет оснований для аттестации на квалификационные категории.
