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Введение

Экономический подъём, материальное благополучие, социально – психологический комфорт не наступят, они ничего не стоят, если они отделены от духовного нравственного возрождения. Духовное общество складывается из усилий каждой личности. 

В этой связи, предстоит удвоить наши усилия в работе с детьми и молодёжью. Нужно формировать образ позитивного «героя нашего времени» - спортивного, жизнерадостного, экономически адаптированного, способного рисковать побеждать, исповедующего патриотизм, традиции и православные ценности. 


Е.С. Савченко,  Губернатор

Белгородской области
Новая воспитательная парадигма, обусловленная необходимостью введения ФГОС среднего общего образования, требует от образовательных учреждений создания организационно-педагогических условий для максимального содействия развитию потенциальных возможностей личности через опору на отечественные педагогические традиции; формирование личности, способной к творчеству мысли, стремящейся к духовному самосовершенствованию, т.е. осуществления ее социализации на основе коммуникации с системой национальныхэтнокультурныхценностей.

В условиях реализации ФГОС значительная роль также отводится взаимодействию общего и дополнительного образования, а также социальному партнерству учреждений образования и культуры.

Современная наука рассматривает совокупность (интеграцию) образовательных учреждений как систему общего образования, в рамках которой ребёнок должен иметь возможность выбора индивидуального образовательного маршрута, способность реализовать его ожидаемые результаты, т.е. быть готовым к самостоятельному решению проблем, значимых для него. Поэтому наибольшую актуальность приобретают вопросы интеграции разных типов образовательных учреждений, расширения возможностей общего образования, оптимальное использование кадрового, научно-методического, материально-технического потенциала в интересах развития личности ребёнка.

Во всехэтих процессах важнейшая роль принадлежит воспитателю, педагогу. Одним из условий успешной реализации федерального государственного стандарта общего образования является постоянная готовность  специалистов к творчеству, поиску, воспитанию креативной личности и др. Сегодня педагог должен уметь проектировать и осуществлять продуктивную деятельность (разрабатывать собственные проекты, программы, технологии, системы), анализировать и оценивать собственную деятельность по новым критериям, знать и уметь применять в педагогической практике развивающие технологии, уметь организовать деятельность детей в различныхформатах на основе интегративного подхода к образовательному процессу, а также владеть методикой воспитательной работы. 

Современная перестройка системы отечественного образования в условиях реализации интеграции учреждений образования разных типови учреждений дополнительного образования требует поиска новых идей. Поэтому особенно актуальными остаются задачи создания новых программ,  учебных пособий, методических разработок альтернативного характера на основе интеграции общего и дополнительного образования с учетомвыстраивания индивидуальных траекторий развития обучающихся и позволяющих эффективно осуществлять развитие духовности, творческих начал, способностей, индивидуальности у каждого ребенка.

В настоящем методическом пособии раскрываются теоретические и методические аспекты интеграции общего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности и с учетом выстраивания индивидуальных траекторий развития обучающихся. Его содержание   спроектировано в соответствии с требованиями федеральных государственных стандартов. В приложения пособия рассматривается опыт взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования. 

В теоретической части излагается научно-педагогическое обоснование содержания пособия, характеризуются  методологические позиции ученых-педагогов относительно интеграции в системе образования, рассматриваются возможные пути интеграции в системе общего и дополнительного образования.

В практической части систематизируется  фактический материал, содержатся практические рекомендации, приводятся характерные примеры тех или иных форм и методик интеграции общего и дополнительного образования.

В заключении излагаются краткие выводы из содержания методического пособия. 
В конце пособия приводится терминологический словарь, позволяющий читателю иметь более четкие представления о тех дифинициях, которые имеют место в методологических и практических аспектах системы отечественного образования.
Приложениевключает материалы, позволяющие увидеть имеющийся опыт интеграции общего и дополнительного образования на региональном уровне.
Данное методическое пособие   является частью проекта «Разработка и апробация базовой модели интеграции общего и дополнительного образования» и адресовано работникам  органов управления образованием, руководителям и методистам образовательных учреждений разных типов, научным сотрудникам и преподавателям вузов, ИПК, ИРО, работникам методических служб, учителям, педагогам дополнительного образования, всем заинтересованным лицам по вопросам социализации личности на основе интеграции системы общего и дополнительного образования.

	Глава 1. Теоретико-методологические основы развития интеграцииобщего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности и с учетом возможности выстраивания индивидуальных траекторий обучающихся (МИО и ДИТРО)

1.1. Понятие интеграции, ее  сущностные характеристики в трудах отечественных ученых – педагогов

Вопросы интеграции в системе образования рассматривались учеными педагогами не одногопоколения. Так, например, ученые-педагоги XVII–XIX вв. видели интеграцию в образовании как необходимость, проявившуюся в желании отразить взаимосвязи реального мира в учебном процессе, соединить изучаемые предметы и явления в единую неразрывную цепь, что, в свою очередь, должно было обеспечить гармоничное развитие личности.

В 20-х годах XX в. в России складывается опыт использования интеграции в целях соединения обучения с жизнью, с производственным трудом учащихся. В отечественной педагогике вопросами интеграции занимались такие ученые, как В.Я. Стоюнин, Н.В. Бунаков, В.И. Водовозов, Б.Г. Ананьев и др. Они считали, что интеграция в процессе обучения предполагает осмысление системы и логики предмета и тех связей, которые существуют между отдельными темами и вопросами, а также выделили ряд преимуществ использования интеграции в учебном процессе – это взаимное использование знаний; устранение дублирования материала; формирование целостной системы взглядов.

В 30-е годы XX в. учеными-педагогами были предприняты попытки ввести новые программы, построение которых предполагало предметную основу. В связи с этим, стояла задача определения «стержней», объединяющих разносистемные знания. Таким образом,  проблема интеграции в учебном процессе по-прежнему ставилась на одно из главных мест в определении содержания обучения, но это положение ввиду трудностей практического характера не было воплощено до середины 50-х годов.

В 50-е годы проблемы интеграция в педагогическом процессе рассматривалась с позиции системного подхода к процессу обучения. Под системным подходом ученые понимали определение взаимосвязи различных явлений, согласующихся с физиологическим и психологическим понятием о системности в работе мозга (Б.Г. Ананьев).

Разные аспекты интеграции рассматриваются в трудах многих исследователей: В.В. Краевского, А.В. Петровского, Н.Ф. Талызиной, Г.Д. Глейзера, В.С. Леднева, С.М. Гапеенкова, Г.Ф. Федорца и др.

Таким образом, ученые-педагоги связывали интеграцию с содержательным изменением процесса обучения. Они выявляли зависимости знаний от содержания, построения учебного материала, структуры урока. Предпринималась также  попытка изменения существующих образовательных стандартов и создания новых учебных программ.

К концу XX в. усилиями отечественных ученых-педагогов была создана достаточно стройная система взглядов и представлений, раскрывающих понятие интеграции в педагогическом процессе. В целом, под интеграцией понимается объединение в известных пределах, в одном учебном предмете, обобщенных знаний той или иной научной области. Это объединение предполагает взаимную согласованность содержания обучения по различным учебным дисциплинам, построение и отбор материала, которые определяются как общими целями образования, так и учетом учебно-воспитательных задач.

Под интеграцией в педагогическом процессе Т.Г. Бородич понимает одну из сторон процесса развития, связанную с объединением в целое ранее разрозненных частей с целью повышения уровня целостности знаний, умений и навыков обучаемых; нахождение общей платформы сближения предметных областей [18]. Под интеграцией содержания образования Г.Г. Попова подразумевает «объединительный процесс, отражающий взаимодействие и глубокое взаимопроникновение компонентов дидактической системы, результатом которого является развитие личности учащегося» [63].

Интегративное образование, по словам  И.Э. Алекберовой, подразумевает целостность образовательного процесса, его содержания, принципов, методов и форм обучения. Его приоритетными идеями являются личностная направленность, обобщенные предметные структуры и способы деятельности, системность, проблемность, диалогичность и рефлексия обучения [5].

Для интегративного обучения характерно и формирование обобщенных предметных структур и способов деятельности, системность в обучении, его проблемность и диалогичность. Интегрированное обучение, как отмечает Т.Г. Бородич, способствует развитию научного стиля мышления, формирует комплексный подход к различным дисциплинам, позволяет достичь межпредметных обобщений и многогранно рассмотреть многие явления, повышает качество знаний и интерес к учебному материалу, приобщает к научно-исследовательской деятельности и т.п.; раскрывает интеллектуально-когнитивный потенциал личности, создает благоприятные условия для самореализации возможностей (А.А. Хорунжев); развивает коммуникативные способности, способности к сотрудничеству, построению эффективных межличностных отношений, формированию системного и интегративного типа мышления (И.Э. Алекберова); способствует целенаправленному преодолению трудностей, становлению критического, диалектического и альтернативного мышления, выработке системных знаний, формированию умений решать комплексные межпредметные задачи.

Таким образом, интегративный подход в педагогике означает реализацию принципа интеграции в любом компоненте педагогического процесса.

В настоящее время выделяют несколько видов интеграции: интеграция различных дисциплин на основе единых программ межпредметного характера (позволяющая учащимся достигать межпредметных обобщений), интеграция цикла предметов на основе взаимосвязей учебных дисциплин, интеграция общенаучных методов, интеграцияобразовательных учреждений, интеграция образовательных учреждений и учреждений культуры и спорта в контексте совместных реализуемых проблем и т.д.

Введение интегративных учебных планов способствует сокращению сроков обучения и в большей степени приобщиться к профессиональной деятельности. Что касается интегрированных курсов, то они могут строиться на основе дисциплин из одной и той же образовательной области и реже на основе дисциплин из разных образовательных областей.

Цель интегрированных занятий заключается в формировании целостного представления об изучаемом явлении, событии, процессе и т.п. Данный тип организации обучения способствует, по мнению И.Э. Алекберовой, интенсификации образовательного процесса, повышению мотивации обучения и познавательного интереса, развитию коммуникативных и целого ряда других навыков. Интегрированные занятия позволяют обобщить и структурировать материал посредством анализа, синтеза и систематизации различного рода знаний, умений и навыков.

Таким образом, приступая к разработке различного рода интегрированных курсов, необходимо иметь четкое представление о структуре предполагаемой учебной деятельности, образовательной траектории; определить общую систему междисциплинарных понятий, разработать основные этапы деятельности. Данный процесс предполагает построение целостной модели и стратегии образовательного процесса, а также системный анализ деятельности. Среди образовательных задач следует выделить отбор материала, конкретных разделов и тем, установление междисциплинарных связей, представляющих возможность реализации принципов интеграции в обучении.

При разработке интегрированных курсов, как отмечает И.Э. Алекберова, необходимо учитывать и типы междисциплинарных связей: учебно-дисциплинарные прямые связи (когда усвоение одной дисциплины базируется на знании другой), исследовательско-междисциплинарые (когда две или более дисциплины имеют общий объект исследования, но рассматриваются с разных подходов или в разных аспектах), опосредованно-прикладные (когда понятия одной науки используются при изучении другой).

Вопросы практической интеграции в педагогическом процессе нашли свое отражение во многих научных работах (С.М. Арефьева, С.Ю. Бурилова, В.В.Гузеев, В.А.Кленикова, В.М. Панфилова, В.Б. Синников, С.Ю. Страшнюк и др.). Практическая интеграция подразумевает использование различных приемов, методов и путей обучения. В первую очередь, это создание интегрированных курсов, интеграции предметов и их составляющих. Предлагая различные пути реализации интеграции в педагогическом процессе, авторы подчеркивают их положительное влияние на процесс обучения и воспитания и выделяют ряд преимуществ: исключение дублирования материала; возможность опираться на уже полученные знания при изучении нового материала; формирование в сознании учащегося целостной картины мира, основ научных знаний и умений, и, как следствие, повышения интереса к учебе.

На современном этапе также большое внимание уделяется вопросу применения интеграции в образовательном процессе средних и высших учебных заведений. Различные исследования (И.Б. Богатова, В.Г. Иванов, О.В. Козлова, Е.М. Стрижевская и др.) показывают, что взаимосвязь между учебными дисциплинами является средством реализации единства общего, политехнического и профессионального образования. В частности, указывается на большое значение выявления условий наиболее успешного протекания интеграционных процессов в профессиональном образовании, а также влияния последних «на повышение эффективности подготовки специалистов». Интеграционные подходы в обучении позволят увязать личностные и профессиональные устремления студентов; помочь им в формировании самооценки и обеспечить повышение качества подготовки специалистов.

На сегодняшний день проблема интеграции в педагогическом процессе изучена с различных позиций – это общетеоретический и педагогический аспекты интеграции, вопрос интеграции и дифференциации научного знания, проблема практического синтеза, а также протекание интеграционных процессов в  образовании (Омельченко С. В.).

В современных условиях реализации стандартов неоценимую помощь в самореализации, социализации личности, ее профилизацииможет оказать интеграция общего и дополнительного образования.

Именно интеграция общего и дополнительного образования детей обеспечивает условия (Т.К. Созыкина):

–эффективной реализации индивидуальных образовательных траекторий обучающихся;

–  успешного жизненного и профессионального самоопределения;

– развития разносторонних способностей разных категорий детей;

– формирования ключевых компетенций учащихся.

Обучающийся овладевает целым рядом интегрированных умений:

– способностью ориентироваться в различных предметных областях знания;

– эффективно работать с большими потоками информации, создавать собственные базы данных;

– развивать основы критического, творческого, продуктивного мышления;

– способностью к продуктивному творчеству и др.

Таким образом, интеграция в образовательном процессе означает:
- комплексный характер целей образовательной деятельности и целостность достижения планируемых результатов;

– взаимопроникновение педагогических средств, используемых в учебной и внеурочной деятельности;

- органичную связь различных видов урочной и внеурочной деятельности детей, закрепление знаний, умений, навыков, полученных на уроках, во внеурочной работе;

– взаимосвязь общего и дополнительного образования;

- гибкий характер организации учебного процесса, использование различных форм и методов внеурочной деятельности детей, неформальных способов взаимодействия педагогов и учащихся;

– введение новых интегративных курсов, предметов, создание творческих коллективов;

- объединение ряда педагогических средств учебной и внеучебной деятельности в особые воспитательные комплексы (разновозрастные и интегрированные занятия, занятия на природе, предприятиях, в культурных учреждениях и др.);

- взаимодействие всех субъектов педагогического процесса, школы и социума.

Кроме проведения занятий в рамках реализации интеграционной деятельности, могут организовываться совместные культурно-досуговые проекты, акции, познавательные  программы и другие мероприятия.

Подводя итог вышеизложенному, можно говорить о том, что на сегодняшний день сложилась определенная система взглядов и подходов в определении понятия интеграции в педагогическом процессе, раскрывающая различные аспекты его содержания. В целом, в педагогике под интеграцией понимается высшая форма выражения единства целей, принципов и содержания организации процесса обучения и воспитания, результатом функционирования которых является формирование у обучаемых качественно новой целостной системы знаний и умений. Всестороннее изучение проблемы интеграции в образовании подтвердило ее значимость и положительное влияние на педагогический процесс, выразившиеся в стремлении развития современной личности, обладающей системным мышлением, способностью к осознанному анализу своей деятельности, самостоятельным действиям в условиях неопределенности, а также приобретению новых знаний и умений.

Среди профессионально-значимых качеств преподавателя, использующего в своей работе различные принципы интеграции, следует выделить способность совмещать теорию с практикой, умение интегрировать знания в практическую деятельность, способность к комплексному и вариативному использованию знаний и умений и т.п.

Для успешного сотрудничества в сфере образования необходима постоянно действующая специализированная информационная сеть, предоставляющая достоверную и полную информацию всем участников процесса, служащая делу интеграции. По мере усложнения информационного пространства ее значение возрастает.

1.2. Внеурочная деятельность образовательного учреждения в условиях реализации ФГОС  общего образования

Внеурочная деятельность школьников объединяет все виды деятельности школьников (кроме учебной деятельности на уроке), в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и социализации.

Согласно новому Базисному учебному плану общеобразовательных учреждений Российской Федерации организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе. Время, отводимое на внеурочную деятельность, используется по желанию учащихся и в формах, отличных от урочной системы обучения.

Виды и направления внеурочной деятельности. Для реализации в школе доступны следующие виды внеурочной деятельности:
1) игровая деятельность;

2) познавательная деятельность;

3) проблемно-ценностное общение;

4) досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение);

5) художественное творчество;

6) социальное творчество (социально преобразующая добровольческая деятельность);

7) трудовая (производственная) деятельность;

8) спортивно-оздоровительная деятельность;

9) туристско-краеведческая деятельность.

В Базисном учебном плане общеобразовательных учреждений Российской Федерации выделены основные направления внеурочной деятельности: спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, научно-познавательное, военно-патриотическое, общественно полезная  и проектная деятельность.

Виды и направления внеурочной деятельности школьников тесно связаны между собой. Например, ряд направлений совпадает с  видами деятельности (спортивно-оздоровительная, познавательная деятельность, художественное творчество). Военно-патриотическое направление и проектная деятельность могут быть реализованы в любом из видов внеурочной деятельности. Они представляют собой содержательные приоритеты при организации внеурочных занятий. Общественно-полезная деятельность может быть опредмечена в таких видах внеурочной деятельности, как социальное творчество и трудовая (производственная) деятельность.

Следовательно, все направления внеурочной деятельности необходимо рассматривать как содержательный ориентир при построении соответствующих образовательных программ, а разработку и реализацию конкретных форм внеурочной деятельности школьников основывать на различных видах деятельности.

Следует также отметить, что внеурочная деятельность, став основой интеграции общего и дополнительного образования, расширяет возможности развития творческого потенциала обучающихся, их социализации, предпрофильной подготовки личности.
1.3. Индивидуальные траектории развития  обучающихся в системе интеграции общего и дополнительного образования
В основных содержательных линиях ФГОС общего образования ясно просматривается  мысль о необходимости смены ориентиров образования с получения  знаний и реализации абстрактных воспитательных задач  - к формированию универсальных способностей личности, основанных на новых социальных потребностях и ценностях.
Достижение этой цели прямо связано с индивидуализацией образовательного процесса, что вполне осуществимо при обучении школьников по индивидуальным образовательным маршрутам.
Индивидуальный образовательный маршрут определяется учеными (С.В. Воробьева, Н.А. Лабунская, Ю.Ф. Тимофеева, А.П. Тряпицына и др.)как целенаправленно проектируемая дифференцированная образовательная программа, обеспечивающая учащемуся позиции субъекта выбора, разработки и реализации образовательной программы при осуществлении преподавателями педагогической поддержки его самоопределения и самореализации.

Индивидуальный образовательный маршрут определяется образовательными потребностями, индивидуальными способностями и возможностями учащегося (уровень готовности к освоению программы), а также существующими стандартами содержания образования.
Наряду с понятием «индивидуальный образовательный маршрут» существует понятие «индивидуальная образовательная траектория» (Г.А. Бордовский, С.А. Вдовина, Е.А. Климов, B.C.Мерлин, Н.Н. Суртаева, И.С. Якиманская и др.), обладающее более широким значением и предполагающее несколько направлений реализации: содержательный (вариативные учебные планы и образовательные программы, определяющие индивидуальный образовательный маршрут); деятельностный (специальные педагогические технологии); процессуальный (организационный аспект).
Таким образом, индивидуальная образовательная траектория предусматривает наличие индивидуального образовательного маршрута(содержательный компонент), а также разработанный способ его реализации (технологии организации образовательного процесса). 
Развитие школьника может осуществляться по нескольким образовательным маршрутам, которые реализуются одновременно или последовательно. Отсюда вытекает основная задача педагога - предложить учащемуся спектр возможностей и помочь ему сделать выбор. Выбор того или иного индивидуального образовательного маршрута определяется комплексом факторов:

-особенностями, интересами и потребностями самого ученика и его родителей в достижении необходимого образовательного результата;

- профессионализмом педагогического коллектива;

- возможностями школы удовлетворить образовательные потребности учащихся;

-возможностями материально-технической базы школы.

Логическая структура проектирования индивидуального образовательного маршрута включает в себя следующие этапы:

1. Постановка образовательной цели (индивидуальный выбор цели предпрофильной или профильной подготовки).

2. Самоанализ (осознание и соотнесение индивидуальных потребностей с внешними требованиями (например, требованиям профиля).

3. Конкретизация цели (выбор направлений индивидуальных занятий).

4. Оформление маршрутного листа.

Условиями, необходимыми для эффективной разработки индивидуального образовательного маршрута, могут стать:

- осознание всеми участниками педагогического процесса необходимости и значимости индивидуального образовательного маршрута как одного из способов самоопределения, самореализации и проверки правильности выбора профилирующего направления дальнейшего обучения;

- осуществление педагогического сопровождения и информационной поддержки процесса разработки индивидуального образовательного маршрута учащимися;

- активное включение обучающихся в деятельность по созданию индивидуального образовательного маршрута;

- организация рефлексии как основы коррекции индивидуального образовательного маршрута.

Средствами реализации названных условий могут быть специально организованные занятия по самопознанию, обучению учащихся методам выбора маршрута. В ходе этих занятий необходимо довести до учащихся следующую информацию:

- предельно допустимые нормы учебной нагрузки;

- учебный план школы: набор учебных предметов, составляющих инвариантную часть, предметы регионального и школьного компонента;

- особенности изучения тех или иных предметов; необходимость соблюдения баланса между предметами базового курса и курсами ИОМ;

- возможности и правила внесения изменений в индивидуальный образовательный маршрут.

Такие занятия проводится как в рамках внеурочной  деятельности, так и в рамках индивидуальной работы.

Выбор индивидуального образовательного маршрута основывается на согласовании предложений всех заинтересованных сторон (учащегося, родителей, педагогов, психологов) и, прежде всего, определяется:

- уровнем готовности учащегося к обучению по данному образовательному маршруту;

- здоровьем и психическим состоянием учащегося;

- потребностями учащегося;

- социальным запросом (пожеланиями родителей в выборе направления обучения).

Коррекция индивидуального образовательного маршрута учащегося осуществляется педагогическим консилиумом на основе рекомендаций педагогов и психологов с согласия родителей и учащегося.

Содержательное наполнение образовательной программы может корректироваться в соответствии с изменениями реальной социально-образовательной ситуации в школе, определяемой контингентом учащихся, социальными и образовательными запросами учащихся и их родителей, образовательными приоритетами, расширением связей с учреждениями культуры (в том числе с ВУЗами) и др.

Временная структура индивидуального образовательного маршрута:
1. Указывается отрезок школьного времени, покрываемый индивидуальным обучением, например полугодие 10-го класса или целиком 11-й класс. Выбираемый отрезок должен, как правило, состоять из одного или нескольких целых полугодий обучения в школе.

2. Фиксируется общий срок выполнения. Он может совпадать с выбранным отрезком школьного обучения, но может и отличаться от него, если программа индивидуального обучения предполагает ускоренный или замедленный темп развития ученика, учитывает внешние обстоятельства его жизни (длительные поездки, участие в соревнованиях, профессиональное обучение и т.п.).

3. Составляется временной график выполнения учебных модулей по неделям с указанием контрольных точек – сроков представления заданий, контрольных срезов, зачетов и т.п.

Содержательная структура индивидуального образовательного маршрутаоснована на выборе учебных модулей, включаемых в образовательный маршрут.

1. Фиксируются обязательные модули, то есть модули, предполагающие учебные занятия, входящие в инвариантную часть образования.

2. Определяются модули по выбору ученика, входящие в обязательную для выполнения часть индивидуального образовательного маршрута.

3. Выбираются факультативные модули.
Эта структура соответствует трем общепринятым видам учебных занятий – обязательным занятиям, составляющим инвариантную часть образования, обязательным занятиям по выбору учащегося и факультативным занятиям.

Соотношение между тремя видами учебных занятий (тремя видами учебных модулей) определяется стандартным образом. Каждый модуль при его построении обладает определенным числом баллов – числом часов учебной программы, покрываемых модулем (оно, разумеется, может не совпадать с объемом времени, отводимым индивидуальным учебным планом на выполнение модуля). С другой стороны, выбранный общий учебный план регламентирует распределение часов (в расчете на полугодие) между тремя видами учебных занятий. Тем самым суммы баллов, приписанных модулям трех различных видов, должны укладываться в рамки распределения, предписанного общим учебным планом.

В контролирующую структуру индивидуального образовательного маршрутавходят контрольные точки соприкосновения ученика со школой.Они могут быть подразделены следующим образом:

1. Текущий контроль, подразумевающий выдачу учебных заданий, регулярные встречи с тьютором (классным руководителем), посещение консультаций и т.п.

2. Отчетность по выполнению учебных модулей.

3. Итоговая аттестация достижений.

Все три структуры индивидуального образовательного маршрута могут быть отражены в одном документе – временном графике.

Корректировка индивидуального образовательного маршрута
В ходе выполнения индивидуального образовательного маршрута может возникнуть необходимость его корректировки. Она производится тьютором (классным руководителем) и доводится до сведения администрации школы и родителей. В случае, когда корректировка затрагивает существенные черты образовательного маршрута (отказ от выполнения модулей, затрагивающих инвариантную часть образования, существенное перераспределение учебного времени и т.п.), она должна утверждаться администрацией школы и согласовываться с родителями.

Переход ученика на индивидуальную образовательную программу происходит по правилам, которые устанавливает учебное заведение. При этом правила должны предусматривать:

· оценку педагогическим коллективом готовности ученика к переходу на индивидуальную программу;

· желание ученика перейти на обучение по индивидуальной программе и осознание им ответственности принимаемого решения;

· согласие родителей.

Индивидуальная образовательная программа реализуется различными способами:

1. Занятие в классе. Образовательный маршрут может предполагать изучение одного или нескольких модулей по обычной классно-урочной системе. Наряду с посещением уроков по выбранной теме (модулю) в своем классе, может быть организовано классное обучение в другом классе своей или другой школы.

2. Групповые занятия. Для группы учащихся, перешедших на индивидуальное обучение, может быть организовано групповое выполнение отдельного модуля.

3. Самостоятельное изучение. Являясь основной формой индивидуального обучения, оно может предполагать различный уровень самостоятельности. Для него характерны консультации, которые получает ученик в процессе выполнения заданий.

4. Практика. Важной формой организации индивидуального обучения является практика, которая может проходить в различных организациях и учреждениях культуры, науки, образования, государственном и частном секторе экономики.

В раздел практики можно отнести и многочисленные формы кружковых занятий, организуемых как на базе школы, так и вне ее.

Обеспечивает индивидуальное обучение, несет персональную ответственность за организацию и ход этого обучения тьютор, в обязанности которого входят:

- оценка готовности ученика к переходу на индивидуальное обучение;

- выбор совместно с учеником индивидуального образовательного маршрута;

- контакты с местами прохождения практики (местами выполнения учебных модулей, расположенных вне школы);

- регулярные встречи с учеником, обсуждение прохождения индивидуального образовательного маршрута (рекомендуется выделить для таких встреч один час в неделю);

- корректировка образовательного маршрута;

- контакты с родителями ученика;

- оформление результатов аттестации ученика (внесение оценок и другой информации о достижениях в школьную документацию).

Использование школой программ индивидуального обучения предполагает наличие в ней организационно-педагогических условий, обеспечивающих высокое качество индивидуальной подготовки.

К их числу следует отнести:

- наличие психологической и валеологической служб, позволяющих принимать грамотные и взвешенные решения относительно условий обучения отдельных учеников;

- широкий спектр реализуемых образовательных программ, позволяющий создавать учебные модули с учетом индивидуальных особенностей учащегося;

- наличие шефских и иных связей с предприятиями города, обеспечивающих индивидуальное использование образовательных ресурсов вне школы;

- техническая оснащенность школы, внедрение новых информационных технологий.

Аттестация достижений
Использование сложившейся системы аттестации ученика, занимающегося по индивидуальной программе, имеет некоторые особенности.

1. Текущий контроль. Ведущее место здесь занимает еженедельная оценка тьютором успешности прохождения индивидуального маршрута.

2. Самоконтроль и самооценка. Умелая организация самоконтроля и самооценки учащегося (например, с помощью специальной системы анкетирования) не только позволяет проверить его успехи, но и развивает индивидуальные черты личности.

3. Нацеленность на результат при обучении с помощью системы учебных модулей. Результату желательно придать конкретный вид: зачет (с указанием формы его проведения), реферат (с указанием примерного объема), отчет о практике, выступление на кружке, изготовление конкретного изделия (с теоретическим описанием или рефератом), компьютерное тестирование и др.

4. Кредитная система. Эта система получила в последнее время широкое распространение в различных сферах обучения. Ее смысл состоит в том, что каждый фрагмент обучения (учебный модуль) имеет заранее заданный вес (число баллов). Обучение считается успешным при достижении определенной суммы баллов (предполагается, что обучаемый имеет некоторую свободу в выборе модулей). При этом кредитная система обычно бывает неодномерной – модулю предписывается не только вес, но и принадлежность к определенному предмету (скажем, изучение литературы или производственная практика). Успешность обучения предполагает не просто суммарный набор числа баллов, но и достижение определенного порога по отдельным направлениям (скажем, набрать не менее 100 баллов, причем из них не менее 20 – по истории, не менее 15 –за практику и т.д.).
По желанию школы кредитная система может применяться в предлагаемой программе индивидуального обучения, так как каждый учебный модуль имеет заранее заданный вес (число часов учебной программы). Применение кредитной системы целесообразно в случае дробления программы на мелкие модули и при обеспечении достаточной свободы в выборе образовательного маршрута и гибкости в его корректировке.

5. Итоговая аттестация. По окончании срока индивидуального обучения используются все принятые школой формы итоговой аттестации. Выполнение отдельных модулей может предполагать оценку, даваемую вне стен школы (скажем, сдача экзамена или зачета в другом учебном заведении, при обучении экстерном или вне школы). Использование этой оценки при итоговой аттестации (внесение ее в аттестат зрелости) должно быть указано в договоре школы с внешним учреждением, являющимся базой для выполнения учащимся учебного модуля.

Если срок индивидуального обучения не совпадает со сроком окончания школы, то одним из результатов итоговой аттестации должна быть рекомендация по использованию на следующем этапе обучения той или иной образовательной программы.

Проектирование индивидуальных траекторий развития обучающихся в условиях интеграции общего и дополнительного образования позволит на более высоком уровне решить задачи профильного обучения и социализации личности обучающихся.

Глава 2. Организационно-педагогические условия развития интеграцииобщего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности и с учётом возможности выстраивания индивидуальных траекторий развития  обучающихся (МИОиДИТРо) в разных типах  общеобразовательных организаций

2.1. Организационные аспекты внеурочной деятельности

Внеурочная работа понимается сегодня преимущественно как деятельность, организуемая с классом, группой обучающихся во внеурочное время для удовлетворения потребностей школьников в содержательном досуге. Эта работа позволяет педагогам выявить у своих подопечных потенциальные возможности и интересы, помочь ребенку их реализовать.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное), в таких формах как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики и т.д.

Формы организации внеурочной деятельности, как и в целом образовательного процесса, в рамках реализации основной образовательной программы начального, основного общего образования определяет образовательное учреждение.

Очевидны и преимущества в использовании внеурочной деятельности для закрепления и практического использования отдельных аспектов содержания программ учебных предметов, курсов.

К числу актуальных и  нуждающихся в разработке для успешного  решения задач организации внеурочной деятельности относятся следующие направления:
- создание условий для внедрения различных моделей организации внеурочной деятельности в образовательной системе области с использованием ресурсов общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей;

- создание условий для закрепления полноценной роли учреждений дополнительного образования детей в организации внеурочной деятельности, сохранение и дальнейшее развитие сети учреждений дополнительного образования детей Белгородской  области;

- совершенствование образовательной инфраструктуры общеобразовательных учреждений, необходимой для организации внеурочной деятельности (наличие специальных помещений для организации внеурочной игровой деятельности, специального оборудования, методического и дидактического оснащения);

- формирование программно-методической базы внеурочной деятельности, отвечающей требованиям ФГОС.

- повышение профессионального мастерства педагогов для обеспечения их готовности к организации внеурочной деятельности. Применение практико-ориентированных форм: семинары, мастер-классы, стажировки, творческие лаборатории, тренинги и т.д.

- разработка нормативно-правового и финансового регулирования организации внеурочной деятельности по ФГОС;

- обсуждение актуальных вопросов организации внеурочной деятельности в рамках проведения августовского педагогического форума для работников образования.

Объединение усилий всего педагогического сообщества (школы, учреждения дополнительного образования) в разработке обозначенных направлений, позволит нам обеспечить эффективность организации внеурочной деятельности, отвечающую требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов.

Исходя из задач, форм и содержания внеурочной деятельности, для ее реализации в качестве базовой может быть рассмотрена следующая организационная модель. Внеурочная деятельность может осуществляться через:

- учебный план образовательного учреждения, а именно, через часть, формируемую участниками образовательного процесса (дополнительные образовательные модули, спецкурсы, школьные научные общества, учебные научные исследования, практикумы и т.д., проводимые в формах, отличных от урочной системы образования);

- дополнительные образовательные программы самого общеобразовательного учреждения (внутришкольная система дополнительного образования);

- образовательные программы учреждений дополнительного образования детей, а также учреждений культуры и спорта;

- организацию деятельности групп продленного дня;

- классное руководство (экскурсии, диспуты, круглые столы, соревнования, общественно полезные практики и т.д.);

- деятельность иных педагогических работников (педагога-организатора, социального педагога, педагога-психолога, старшего вожатого) в соответствии с должностными обязанностями квалификационных характеристик должностей работников образования;

- инновационную (экспериментальную) деятельность по разработке, апробации, внедрению новых образовательных программ, в том числе, учитывающих региональные особенности.

Несомненно, внеурочная работа тесно связана с системой дополнительного образования детей, когда дело касается создания определенных условий для развития творческих интересов детей и включения их в художественную, техническую, эколого-биологическую, спортивную и другие виды деятельности.

Связующим звеном между внеурочной работой и дополнительным
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Однако следует помнить и о том, что дополнительное
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Общими характеристиками внеурочной деятельности и дополнительного образования являются:

· время реализации — вне или после обязательных учебных занятий и основных учебных программ;

· формы организации (кружки, секции, клубы) и виды деятельности (художественная, спортивная, досуговая и др.);

· связь с учебным процессом и социально-культурной деятельностью школы.

Характеристиками, различающими внеурочную деятельность и школьное дополнительное образование являются:

1. Основная организационная «единица» — («модуль») внеурочной деятельности — класс или группа одноклассников (хотя внеурочная деятельность может быть также организована и на уровне параллели классов и на общешкольном уровне); «единица» дополнительного образования детей — творческий коллектив, состоящий из детей и подростков разных классов и возрастов;

2. Кадры — внеурочную деятельность осуществляют в основном классные руководители, воспитатели ГПД, педагоги-организаторы (на уровне школы); занятия в творческих объединениях ведут педагоги дополнительного образования, имеющие, как правило, базовую непедагогическую профессию (инженер, эколог, музыкант и т.п.) и получившие в дальнейшем квалификацию, позволяющую работать с детьми;

3. Научно-методической основой деятельности классных руководителей, воспитателей является план работы, а у педагогов дополнительного образования — образовательная программа с полным комплектом структурных частей и продуманных специальных процедур их оценки и утверждения;

4. Весьма существенным различием является то, что внеурочная деятельность ориентирована на школьников (обучающихся), а дополнительное образование — на детей, что наиболее отчетливо демонстрирует принципиальную несхожесть данных сфер. В первом случае остается взаимодействие между учителем и учениками, а во втором — между педагогом (мастером, тренером) и ребенком;

5. Принципиальным является и такое отличие: если дополнительное образование предоставляет возможность свободного выбора форм и видов деятельности самому ребенку (или ребенку совместно с родителями), то внеурочная деятельность в целом организуется педагогами, школьникам же предлагается принять участие в тех мероприятиях, которые включены в сформированный ими план (на уровне класса или школы); в этом случае степень свободы у ребенка значительно меньше: ему трудно отказаться о тех дел, в которых участвуют его одноклассники. Более того, необходимо их гармоничное соединение с основным образованием.

Такой подход позволяет создать единое образовательное и культурное пространство в школе, и что наиболее существенно, расширить пространство детства, в котором у ребенка появляется возможность сменить статус неуспевающего на успешного, роль ученика на роль ребенка, подростка — спортсмена, художника, актера и значительно расширить круг общения (Е. Евладова).

В методических материалах Минобрнауки РФ  рассматриваются организационные модели внеурочной деятельности, структуру и содержательные основания которых мы рассмотрим в следующей главе.

2.2. Пути интеграции общего  и дополнительного образования детей; основные модели интеграции основного и дополнительного образования детей; варианты интеграции; механизмы интеграции;результаты интеграции
В современных условиях реализации требований ФГОС общего образования возникла настоятельная необходимость в том, чтобы современная российская школа, если она действительно хочет обеспечить подрастающему поколению новое качество образования, начала строить принципиально иную функциональную модель своей деятельности, которая должна будет базироватьсяна принципе полноты образования. Последнее означает, что в российской школе впервые базовое (основное) и дополнительное образование детей могли бы стать равноправными, взаимодополняющими друг друга компонентами, обеспечивающими создание единое образовательное пространство, необходимое для полноценного личностного развития каждого ребенка.
Модернизация российской системы образованияпредполагает интеграциюобщеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования детей муниципального и регионального уровней в единое образовательное пространство, в котором  каждое учреждение является уникальным по своим целям, содержанию, методам и приемам деятельности (понятие интеграции относится к общенаучным и заимствовано педагогической наукой из философии, где интеграция понимается как сторона процесса развития, связанная с объединением в целое ранее разнородных частей и элементов).

Необходимость интеграции обоих видов образования обусловлена также еще и тем, что на фоне кризисных явлений российского общества в детской, подростковой и молодежной среде в последние годы произошел катастрофический рост всевозможных форм асоциального поведения. Ощущается острая необходимость снижения напряженности, нетерпимости, агрессивности среди детей и подростков. Для этого в первую очередь необходимо увеличить педагогическое влияние на детей, повысить их занятость социально полезным делом.

Дополнительное образование, исходя из своего своеобразия, органически сочетает разнообразные виды организации содержательного досуга (отдых, развлечения, праздники, творчество), с различными формами образовательной деятельности и, как следствие, сокращает пространство девиантного поведения, решая проблему занятости детей.

По большому счету основное и дополнительное образование должны дополнять друг друга. Подобная система образования, выстроенная на интеграции,  должна носить комплексный характер, способствоватьполноценному развитию ребенка во всем богатстве его запросов и интересов.

Самое главное состоит в том, что вовлечение детей в систему дополнительного образования существенно меняет уклад их жизни, обогащает жизнь детей новыми социальными связями, интересами, ценностями, жизненными ориентирами. Поэтому есть все основания утверждать, что дополнительное образование детей является необходимым компонентом полноценного общего образования.Чтобы дополнительное образование могло в полной мере реализовать заложенный в нем потенциал, необходима четкая и слаженная работа всей педагогической системы. Педагогам так важно знать и понимать проблемы друг друга – тех, кто профессионально занимается предметным обучением в школе и дополнительным образованием детей.

Интеграция общего и дополнительного образования позволяет:

· обогатить содержание и формы учебной деятельности;

· сблизить процессы воспитания, обучения и развития;

· предоставить обучающимся реальную возможность выбора своего индивидуального маршрута путем включения в занятия по интересам;

· создать условия для достижения обучающимися успеха в соответствии с их способностями;

· решить проблемы социальной адаптации и профессионального самоопределения школьников.

В современном образовательном пространстве выявлены следующие модели интеграции на основе внеурочной деятельности (по И.А. Новиковой):

- межшкольная модель, предполагающая объединение различных ресурсов: кадровых, материально-технических и др. двух и более образовательных учреждений для полноценной организации внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности обучающихся; 

- интегративная модель, обеспечивающая организацию внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности обучающихся вовзаимодействии с другими учреждениями (например, модель взаимодействия с учреждениями(ем) дополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования детей); 

- интромодель, предполагающая ориентированность на внутренние ресурсы образовательного учреждения при проектировании и реализации внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельностиобучающихся; 

- информационная модель, ориентированная на использование цифровых, информационно-коммуникативных технологий: медиаконструктор, видео-, аудиоряд, электронных учебно-методических, методических пособий и др., Интернет-ресурсов при реализации внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности обучающихся; 

- межведомственная модель, предполагающая взаимодействие образовательного учреждения с учреждениями культуры, спорта, здравоохранения, социальной защиты населения, дополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования детей, правоохранительными органами, традиционными российскими религиозными объединениями и др.; 

- полисубъектная модель, направленная на сотрудничество между субъектами воспитания, ориентированными на развитие личности ребенка на основе гуманистических ценностей: семья, школа, различные общественные, культурные, религиозные организации, политические партии и движения, детские общественные объединения, молодежные субкультурные общности и т.д. 

Модель дополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования. 

Реализация внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности на основе моделидополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования непосредственно предусмотрена в ФГОС НОО, в котором сказано, что образовательное учреждение в рамках соответствующих государственных (муниципальных) заданий, формируемых учредителем, может использовать возможности образовательных учреждений дополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования детей, организаций культуры и спорта. Данная модель предполагает создание общего программно-методического пространства внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности и дополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования детей, осуществление перехода от управления образовательными учреждениями к управлению образовательными программами. Данная модель ориентирована на обеспечение готовности к территориальной, социальной и академической мобильности детей. Преимущества модели заключаются в предоставлении широкого выбора для ребенка на основе спектра направлений детских объединений по интересам, возможности свободного самоопределения и самореализации ребенка, привлечении к осуществлению внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности квалифицированных специалистов, а также практико-ориентированная и деятельностная основа организации образовательного процесса, присущая дополнительному

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образованию детей. 

Модель «школы полного дня». Основой для модели «школы полного дня» является реализация внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности преимущественно воспитателями групп продленного дня. Данную модель характеризует: создание условий для полноценного пребывания ребенка в образовательном учреждении в течение дня, в том числе, через поляризацию образовательной среды школы и выделением разноакцентированных пространств; содержательное единство учебного, воспитательного, развивающего процессов в рамках воспитательной системы и основной образовательной программы образовательного учреждения; создание здоровьесберегающей среды, обеспечивающей соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов и включающую рациональную организацию образовательного процесса, оптимизацию двигательной активности, организацию рационального питания, работу по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни; создание условий для самовыражения, самореализации и самоорганизации детей, с активной поддержкой детских общественных объединений и органов ученического самоуправления; построение индивидуальной образовательной траектории и индивидуального графика пребывания ребенка в образовательном учреждении; опора на интеграцию основных и дополнительных образовательных программ. Преимуществами данной модели являются: создание комплекса условий для успешной реализации образовательного процесса в течение всего дня, включая питание, сложившаяся практика финансирования групп продленного дня. 

Оптимизационная модель. Модель внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические работники данного учреждения (учителя, педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед, воспитатель, старший вожатый, тьютор и другие). 

В этом случае координирующую роль выполняет, как правило, классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и задачами: взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения; организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного коллектива; организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления; организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся. 

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации финансовых расходов на внеурочную

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельность, создании единого образовательного и методического пространства в образовательном учреждении, содержательном и организационном единстве всех его структурных подразделений. 

Инновационно-образовательная модель. Инновационно-образовательная модель опирается на деятельность инновационной (экспериментальной, пилотной, внедренческой) площадки федерального, регионального, муниципального или институционального уровня, которая существует в образовательном учреждении. 

В рамках этой модели проходит разработка, апробация, внедрение новых образовательных программ, в том числе, учитывающих региональные особенности. Инновационно-образовательная модель предполагает тесное взаимодействие общеобразовательного учреждения с учреждениями дополнительного профессионального педагогическогообразования, учреждениями высшего профессионального образования, научными организациями, муниципальными методическими службами. 

Преимуществами данной модели являются: высокая актуальность содержания и (или) методического инструментария программ внеурочной

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"деятельности, научно-методическое сопровождение их реализации, уникальность формируемого опыта. В рамках проектирования взаимодействия учреждений общего и дополнительного

HYPERLINK "http://hl.mailru.su/mcached?c=14-1%3A76-1&qurl=http%3A//fs.nashaucheba.ru/docs/270/index-1204595.html&q=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%B8%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&r=2495397&fr=webhsm"образования детей в условиях введения и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования можно предложить вариативную модель этого взаимодействия, включающую целый комплекс возможных моделей, каждая из которых выбиралась бы (и в случае необходимости корректировалась) исходя из реально складывающихся условий существования образовательных учреждений. 

Таким образом, интеграция учреждений общего и дополнительного образования является одним из востребованных и перспективных направлений интеграционных процессов в современном российском образовании, которое, возможно, будет способствовать коренному преобразованию целостной системы педагогического образования.

В современных условиях возникла настоятельная необходимость в том, чтобы школа, если она действительно хочет обеспечить подрастающему поколению новое качество образования, начала строить принципиально иную функциональную модель своей деятельности, базирующуюся на принципе полноты образования. Впервые общее и дополнительное образование детей становятся равноправными, взаимодополняющими друг друга компонентами и тем самым создают единое образовательное пространство, необходимое для полноценного личностного (и не только интеллектуального) развития каждого ребенка.
В целях эффективной организации взаимодействия школ и учреждений дополнительного образования детей, культуры и спорта на федеральном и региональном уровнях разрабатываются нормативные правовые акты по взаимодействию разных структур системы образования.
Интеграция общего и дополнительного образования становится важным условием реализации ФГОС, так как приводит к качественно новому результату, который может быть зафиксирован с помощью системы критериев, вырабатываемых внутри созданного интегрированного комплекса. Кроме того, именно в интегрированном комплексе, которым должны стать общее и дополнительное образование, разрабатывается единая диагностическая система, создаются единый диагностический инструментарий в оценивании образовательных результатов обучающихся. Взаимодействие общего и дополнительного образования - это наиболее перспективный способ развития собственных ресурсов, так как объединение разного типа ресурсов (например, дополнительное образование - интеллектуальный и кадровый ресурс; у общего образования - финансовый и организационный) дает качественно новый результат.

Поскольку цели дополнительного образования направлены на реализацию внеурочных индивидуальных интересов и образовательных потребностей каждого обучающегося и предоставление возможностей выстраивания им собственной, индивидуальной траектории развития, (индивидуальной образовательной траектории), то и реализация таких возможностей увеличивается при объединенных образовательных ресурсах школы и учреждений дополнительного образования.

Основой разработки программ интеграции учреждений общего и дополнительного образования является организация внеурочной деятельности как структурного компонента базисного образовательного плана стандартов.

В настоящее время для реализации внеурочной деятельности обучающихся есть необходимость создания базовой модели интеграции общего и дополнительного образования детей через выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося.

Известно, что любая деятельность, в том числе и интеграция общего и дополнительного образования,  должна осуществляться на основе нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней.

В первой главе мы уже говорили о том, что интеграцию в образовательном учреждении можно представить как внутреннюю и внешнюю.

Внутренняя интеграция характеризует образовательный процесс в самом учреждении, внешняя – взаимодействие учреждения с социумом, другими структурами.

Поскольку интеграция – это процесс, то его можно рассматривать через его технологические аспекты.

 Под технологией интеграции следует понимать упорядочение методов, приемов, форм и средств совместной педагогической деятельности, в которой в результате взаимодействия ее субъектов рождаются новое содержание и способы деятельности, имеющие характеристики, не свойственные отдельным сферам образования и приводящие к целостности системы, обеспечивающей благоприятные условия для развития ее субъектов.
Сущностным, отличающим технологии интеграции от других педагогических технологий, является то, что приводит систему к новому состоянию, придает ей новые характеристики, что происходит в результате интеграционных процессов.

Сама логика использования технологии интеграции та же, что и логика использования любой педагогической технологии.

На первом,диагностическом, этапе изучаются образовательные запросы субъектов интеграции, желания и интересы детей, возможности педагогов; определяются уровни обученности, развитости, воспитанности учащихся; возможности образовательного (-ных) учреждения (-ий): кадровые, финансовые, материально-технические и др.

На втором этапе – этапе целеполагания – формулируются цель и задачи организации интеграционных процессов, к чему привлекаются все ее субъекты; создаются условия для того, чтобы эти цели стали личностно значимыми для всех участников организуемого процесса, сориентированы между ними.

Третий этап – подготовительный. В ходе его планируется совместная деятельность, организуется ресурсное обеспечение: кадровое, финансовое, материальное, научно-методическое.

Следующий этап – этап реализации технологии.

На последнем этапе подводятся итоги, анализируются результаты работы и организация деятельности, оценивается продуктивность технологии.

Однако, описывая технологию, необходимо показать ее специфику; скажем, по целям и задачам, формулировке концептуальных идей, характеристике способов реализации, обоснованию критериев и показателей эффективности использования технологии. 

Должно быть видно: это технология интеграции различных сфер образования, разных видов деятельности.На усмотрение участников интеграции сами технологии интеграции возможно каким-то образом группировать, классифицировать.

Естественным и востребованным способом интеграции средств учебной и внеурочной деятельности детей являются занятия в разновозрастных группах (РВГ), когда организуется разновозрастное обучение, то есть совместная учебная деятельность детей разного возраста, в процессе которой решаются как общие для всех детей образовательные и воспитательные задачи, так и частные, обусловленные возрастом детей. Следует иметь в виду что в этом случае успешно решаются не только образовательные задачи (прочность усвоения учебного материала, актуализация ранее изученного, опережающее обучение и др.), но и комплекс социальных и воспитательных задач, недоступных для традиционного урока, таких, как:

– расширение и обогащение социального опыта взаимодействия детей;

- развитие коммуникативных умений и навыков;

– воспитание у подростков, старших подростков чуткого, внимательного отношения к людям через заботу о младших;

- развитие ответственности, самостоятельности, организаторских и коммуникативных способностей у школьников;

– развитие речи, умений излагать в доступной форме информацию для других;

- овладение способами совместной работы в группах и микрогруппах, развитие самоуправления и самоорганизации;

– защита и поддержка тех детей, которые не могут реализовать себя по различным причинам в группе сверстников;

- организация взаимообучения;

– воспитание у младших уважительного отношения к старшим и т. д.

При этом, необходимо чётко понимать, что дополнительному образованию приходится входить в диалог со школой и внешкольными формами жизни ребёнка, но ни в коем случае нельзя идти по образу и подобию школы. В данный момент огромное количество вопросов дополнительного образования требуют серьёзной подготовки, качественного изменения. В нём не должно быть предметов, в нём должны быть представлены образовательные области, в нём должно быть показано пространство деятельностей, в которые включается ребёнок, через которые он открывает мир. То есть, обозначая учебно-информационную функцию, ни в коем случае нельзя идти по пути школы. Дополнительное образование должно давать ребёнку не только и не столько знания о явлениях мира, сколько значение, смысл для ребёнка той или иной  реальности. 

Сегодня наша задача заключается в том, чтобы со стороны учреждений дополнительного образования выбор направлений и видов занятий в свободное время развивался не только в соответствии с детскими интересами, но и опережал их, чтобы начиная с удовлетворения интереса, мы помогали состояться личности.

В типовом Положении об учреждении дополнительного образования детей чётко сформулировано их предназначение – реализация дополнительных образовательных программ в целях творческого развития личности. Современные программы должны предусматривать не только и не столько репродуктивную деятельность детей, но и репродуктивно – поисковую, учебно-исследовательскую, творческую, что даёт  ребёнку пробовать свои силы в разных делах и находить своё по душе, учиться и овладевать конкретными умениями и навыками, мастерски  решать творческие задачи. Только обобщённые знания в целом должны быть едиными у всех, но различными в деталях в зависимости от субъективных интересов учащихся.

В ходе реализации интеграции образовательного пространства необходимо решить ряд проблем:

- проблема создания целостного образовательного пространства как условие развития личности ребёнка;

      - проблема взаимосвязи познавательной и практической деятельности, т.е. применение школьных знаний в реальной жизни ребёнка;

    - выявление ранней творческой одарённости ребёнка, с целью развития его разносторонних творческих способностей;

   - проблема ранней профориентации;

   - проблема развития детей с ограниченными  возможностями здоровья;

   - проблема нехватки педагогических кадров в общеобразовательных школах;

         - проблема создания интегрированных образовательных программ;

         - проблема научно-методического и нормативного  обеспечения процессов интеграции;

- проблема обучения педагогических кадров вопросам интеграции дополнительного и основного общего образования.

Интеграция дополнительного и основного общего образования можетосуществляется в трёх аспектах:

- интеграция деятельности учреждений дополнительного и

основного общего образования;

- интеграция в системе образовательного учреждения;

интеграция деятельности органов управления учреждениями дополнительного и основного общего образования.

Варианты    интеграции
- Внутренняя интеграция основного и дополнительного в условиях учреждения дополнительного образования детей.

- Внутренняя интеграция основного и дополнительного в условиях в условиях общеобразовательной школы (начальной, средней и т.д.).

- Внутренняя интеграция основного и дополнительного в образовательном пространстве города (территории).

- Внутриведомственная интеграция в дополнительном образовании.

- Внешняя интеграция основного и дополнительного в условиях учреждения дополнительного образования детей

- Внешняя интеграция основного и дополнительного в условиях общеобразовательной школы (начальной, средней и т.д.).

- Внешняя интеграция основного и дополнительного в  образовательном пространстве города (территории).

- Межведомственная интеграция.

В связи с этим целесообразно выделить  группы критериев реализации поставленных задач:

Механизмы интеграции
- Разработка и осуществление совместных программ и проектов, отдельных дел и акций, направленных на решение воспитательных задач.

- Кооперация ресурсов и обмен ресурсами (интеллектуальными, кадровыми, информационными, финансовыми, материально-техническими и др.).

- Предоставление услуг (консультативных, информационных, технических и др.).

- Взаимообучение специалистов, обмен передовым опытом.

- Совместная экспертиза качества внеурочной деятельности.

Результаты интеграции.
- Повышение качества образования.

- Переход от разрозненных форм общего и дополнительного 

образования к целостной  образовательной системе в условиях общеобразовательного учреждения.

- Обновление содержания программ общего и дополнительного образования.

- Формирование устойчивого интереса и мотивации детей к собственной учебной деятельности.

- Оптимизация учебно-воспитательного процесса.

В настоящее время в Белгородской  области существуют следующие формы интеграции общего и дополнительного образования:

- пространство взаимодействия общего и дополнительного образования – интегрированные уроки, урок-спектакль, урок-игра, урок-концерт, совместная проектная деятельность и др.;
- интеграция основного и дополнительного образования  в рамках организации внеурочной деятельности в ходе реализации ФГОС общего  образования;

- в рамках сетевого взаимодействияформируется воспитательно-образовательное пространство Белгородского области на основе интеграции общего и дополнительного;

-  интеграция в рамках модели «школы полного дня»(на примере МБОУ «Гимназии №1 г. Белгорода);

- интеграция основного и дополнительного образования осуществляется при подготовке и проведении фестивалей, праздников, концертов и др.;

- интеграция общего и дополнительного образования как способ реализации воспитательной составляющей ФГОС общего среднего образования. Содержательные механизмы интеграции реализуются через Программы духовно-нравственного развития, воспитания обучающихсяи Программу формирования культуры здорового образа жизни;

- интеграция общего и дополнительного образования в рамках воспитательных центров. 
Примером этому могут служить деятельность Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Дорогощанская средняя общеобразовательная школа» и Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Козинская средняя общеобразовательная школа» Грайворонского района.
Анализ имеющегося положительного педагогического  опыта  в  Белгородской области  позволил также выявить следующие проблемы: 

- в недостаточной мере изучается заказ детей и родителей на дополнительное образование, не учитываются их пожелания при составлении вариативной части учебного плана школы; 

- нарушается принцип свободного выбора ребенком вариативной части базисного учебного плана школы и внеурочной деятельности; 

- отсутствует единая база занятости детей в дополнительном образовании, не отработана координация занятости ребенка во внеурочное время; 

- не учитывается, либо слабо учитывается уже состоявшийся выбор ребенком занятий в учреждениях дополнительного образования детей (ОУДОД) или учреждениях культуры, спорта и т.д.;

        - имеют место перегрузки детей; 

       - не учитывается участие УДОД  при составлении ОУ учебных планов школ и программ внеурочной деятельности по реализации ФГОС. 

Решение данных проблем нам видится в создании и отработки базовой модели  интеграции общего и дополнительного образованияс учётом возможности выстраивания индивидуальных траекторий развития  обучающихся  в разных типах  общеобразовательных организаций,  обеспечивающей  развитие личности обучающегося.
 На наш взгляд, реализация подобной модели будет способствовать развитию  взаимодействия общего и дополнительного образования, которое  позволит:

- обеспечить создание и  реализацию целенаправленной интегрированной образовательной программы; 
           - реализовать успешно образовательный стандарт; 
 - эффективному  самоопределению и самореализации обучающегося; 
           - осуществить на более высоком уровне  педагогическую поддержку обучающегося; 
- создать целостное образовательное пространство.
И тогда возможно мы сможем говорить о новом  типеобучающегося. Они будут добрыми, умными, коммуникативными, мобильными, социально-активными, но самое главное, подготовленными  к современной жизни и адаптации в различных жизненно важных для них условиях.
Основная идея модели интеграции общего и дополнительного образования с учетом выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося заключается в создании среды самоопределения, самореализации и психолого-педагогической поддержки обучающегося через обеспечение целенаправленной образовательной программой для реализации федерального государственного образовательного стандарта

Базовая модель интеграции общего и дополнительного образования с учетом выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося представляет собой сотрудничество общеобразовательной организации (школы, гимназии, сельские школы, малокомплектные школы и др.) и учреждений дополнительного образования (учреждений культуры и спорта) на договорной основе по реализации программы внеурочной деятельности образовательной организации. Таким образом, обучающийся будет осваивать программу внеурочной деятельности через программы внеурочной деятельности и программы дополнительного образования.

Направления внеурочной деятельности организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное). Дополнительные образовательные программы могут быть различной направленности: художественной, научно-технической, эколого-биологической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, социально-педагогической, военно-патриотической и другой. Исходя из того, что по направлениям развития личности и направленностям программы внеурочной деятельности и программы дополнительного образования имеют много общего (области интересов обучающихся могут совпадать, результаты, достигаемые при изучении программ, могут быть идентичными и др.), то возможно освоение учащимся программы внеурочной деятельности по идентичным направленностям в общеобразовательных организациях и организациях (учреждениях) дополнительного образования детей (культуры и спорта) на основе договора о сетевом взаимодействии этих организаций по реализации программы внеурочной деятельности с учетом выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося. Таким образом, такая модель продуктивна для детей,  занимающихся не первый год по образовательным обще - развивающим программам вУДОД (в системе дополнительного образования, культуры и спорта) и способствует достижению определенных уровней (результатов). 

Базовая модель интеграции общего и дополнительного образования с учетом выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося строится как на ресурсах своего учреждения, так и широко привлекает кадровый и учебно-методический потенциал учреждений дополнительного образования детей. Данная модель является инновационной, т. к. позволяет использовать потенциал внеурочной деятельности и системы дополнительного образования детей. Таким образом, создается единое образовательное пространство, где представлена полноценная учебная деятельность, и имеются условия для развития личности в пространстве детства, целенаправленно ориентируя ее в базисных видах деятельности (ценностно-ориентационной, познавательной, коммуникативной, социально-адаптационной). Эта модель продуктивна и достаточно реалистична, т. к. служит мостиком между традиционной школой и новой образовательной моделью, создает условия для компенсации недостатков общего образования. 

Именно эта модель предоставляет ребенку возможность обогащать свой индивидуальный социальный опыт, в том числе и за счет расширения коммуникативно-образовательного пространств, а также организацию внеурочной деятельности.

 Сотрудничество с учреждениями дополнительного образования, культуры, спорта и социумом позволяет в полной мере реализовать требования ФГОС общего образования, а именно внеурочную деятельность, где реализуются дополнительные образовательные программы, программа социализации учащихся, воспитательная программа.

Особенно актуальным становится организация интеграция общего и дополнительного образования в условиях введения ФГОС ОО. 

Во-первых, обеспечение повышения качества образования в соответствии с требованиями ФГОС ОО подразумевает формирование инновационных типов образовательных сетей разных форм, расширение социального партнерства, создание сетевых образовательных программ и проектов. В то же время явно ощущается недостаток в разработке соответствующих подходов, форм и методов организации деятельности подобных образовательных сетей, механизмов сетевого взаимодействия между образовательными организациями разного типа. 

Во-вторых, налицо явное ограничение направлений взаимодействия школ с организациями дополнительного образования детей, которое сводится в основном к реализации внеурочной деятельности и не учитывает реальные возможности системы дополнительного образования.

В третьих, к организации дополнительного образования в школе часто привлекаются непрофессионалы, что влечет за собой снижение качества внеурочной деятельности. 

В то же время следует учесть, что именно дополнительное образование при переходе на ФГОС ОО выполняет роль института развития творческих способностей детей, удовлетворения их индивидуальныхпотребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формировании культуры здорового и безопасного образа жизни, а также организации их свободного времени.

	Базовая модель интеграции общего и дополнительного образования с выстраиванием индивидуальной траектории развития проектируется на основе договоров сетевого взаимодействия

При выстраивании сетевого взаимодействия общего и дополнительного образования в организации внеурочной деятельности обучающихся, необходимо: 

- изучить потребности детей и запросы родителей; 

- учесть принцип свободного выбора ребенком направления внеурочной деятельности; 

- создать единую базу занятости детей в дополнительном образовании; 

- учесть перегрузки детей;

- разрабатывать учебные планы и программы общего образования, реализации ФГОС с участием УДОД; 

проанализировать кадровый состав для обеспечения более высокого уровня качества образования. 

Успешность функционирования такой модели во многом определяется уровнем сотрудничества, социального партнерства, сетевого взаимодействия всех субъектов подобной модели. 

Социальное партнерство, сетевое взаимодействие можно осуществлять в соответствии со следующими направлениями:

Первое направление – нормативное.

Сотрудничество СОШ с учреждениями дополнительного образования осуществляется на договорной основе. В договоре определены цели сотрудничества, обязанности сторон, условия расторжения, пролонгация. После заключения договоров составляются планы совместной учебно-воспитательной работы на год, на полугодие, на четверть. При составлении плана учитываются возрастные категории школьников, пожелания педагогов, родителей, материально-техническая база и др. На сегодняшний день разработана целая система регулярного сотрудничества (социального партнерства), которая решает следующие функции: образовательную, информационную, культурную.

Второе направление – управленческое.

Для того, чтобы достичь согласованностидействий, чтобы процесс взаимодействия был эффективным, приносил пользу детям, всем заинтересованным лицам, следует четко, правильно организовать, координировать совместные усилия, оказывать необходимую методическую помощь. Необходимо формирование «команды (администрация, ученые, педагоги, методисты, родители, другие заинтересованные лица)», которая будет работать по обеспечению взаимодействия всех субъектов, развития социального партнерства (внутреннего и внешнего). Все эти функции координируются как в школе, так и в других учреждениях.

Третье направление – программно-методическое.

Одним из этапов процесса интеграцииучреждений общего и дополнительного образования является разработка научно-методических материалов по программному обеспечению совместной деятельности.

Разработка рабочих программ, подпрограмм и др. документов, из которых складывается целостная образовательная программа, реализуемая в интеграционной модели, является наиболее трудной и ответственной задачей. Необходимы разработка и широкое использование модульных программ и технологий, учитывающие природные детские особенности, а также особенности процесса перехода от потенциального уровня познавательного интереса на различных возрастных этапах к его реализации (на основе индивидуальных траекторий).

При переходе на другой уровень взаимодействия всех субъектов, необходима разработка совместной комплексной образовательной программы, УМК (учебно-методического комплекта), других необходимых методических материалов.

Четвертое направление – организационно-педагогическое.
Возможно создание новых структур, временных коллективов. Проектирование, проведение различных совместных мероприятий. Развитиесистемы дополнительного образования. 

Пятое направление - научно-исследовательское.

Создание НОШ; лабораторий; разработка пакетов документов для методологических семинаров, круглых столов, научно-практических конференций, конкурсов.Подготовка и проведение научно-практических семинаров, семинаров-практикумов,  методологических семинаров, круглых столов, научно-практических конференций, конкурсов, олимпиад, этнографических экспедиций, выставок, фестивалей  и т.п.

Шестое направление – информационное.

В структуре интеграционной модели должна выходить газета, издаваться сборники. Как показывает практика, приоритетами в развитиивзаимодействия должны стать разработка и педагогически целесообразное использование в учебно-воспитательном процессе мультимедийных, интерактивных информационных технологий.

Взаимодействие учреждений образования и культуры расширяет уровень информированности педагогов, других социальных партнеров, родителей,  об удовлетворенности совместной  деятельности по воспитанию детей. Таким образом, социальные связи, партнерское сотрудничество не только расширяет рынок потребителей образовательных услуг, но и поднимает престиж самого образовательного учреждения, его значимость в региональном пространстве.

Реализация интеграцииобщего и  дополнительного образованияможет осуществляться  на основе  принципов: интеграции, дифференциации, гуманизации, гуманитаризации, системности, прогностичности.
Группу дидактико-методических принципов составляют:

- научность и фундаментальность содержания образования;

- развивающий характер образования;

- преемственность;

- междисциплинарность и комплексность;

- принцип личностно - ориентированного образовательного процесса. Группу организационно-педагогических принципов составляют:

- принцип  дополнительности;

- принцип непрерывности;

- принцип вертикальной и горизонтальной координации;

- принцип открытости;

- принцип обратной связи.

 Реализацию интеграции общего и дополнительного образования на основе  внеурочной деятельностирекомендуется также осуществлять в соответствии со следующими принципами:

1.Принцип гуманистической направленности. При организации внеурочной деятельности в максимальной степени учитываются интересы и потребности детей, поддерживаются процессы становления и проявления индивидуальности и субъектности школьников, создаются условия для формирования у учащихся умений и навыков самопознания, самоопределения, самостроительства, самореализации, самоутверждения.

2.Принцип системности.Создается система внеурочной деятельности  школьников, в которой устанавливаются взаимосвязи между:

- всеми участниками внеурочной деятельности – учащимися, педагогами, родителями, социальными партнерами;

-основными компонентами организуемой деятельности – целевым, содержательно-деятельностным и оценочно-результативным;

- урочной и внеурочной деятельностью;

- региональной, муниципальной, общешкольной, классной, индивидуальной системами воспитания и дополнительного образования школьников.


3.Принцип вариативности. В образовательном учреждении культивируется широкий спектр видов (направлений), форм и способов организации внеурочной деятельности, представляющий для детей реальные возможности свободного выбора и добровольного участия в ней, осуществления проб своих сил и способностей в различных видах деятельности, поиска собственной ниши для удовлетворения потребностей, желаний, интересов.

4.Принцип креативности. Во внеурочной деятельности педагоги поддерживают развитие творческой активности детей, желание заниматься индивидуальным и коллективным жизнетворчеством.

5.Принцип успешности и социальной значимости. Усилия организаторов внеурочной деятельности направляются на формирование у детей потребности в достижении успеха. Важно, чтобы достигаемые ребенком результаты были не только личностно значимыми, но и  ценными для окружающих, особенно для его одноклассников, членов школьного коллектива, представителей ближайшего социального окружения учебного заведения.

Реализация процесса интеграции основного и дополнительного образования на практике осуществляется поэтапно на основе 

индивидуальной траектории развития обучающихся
На первом этапе (внеурочная деятельность) ребенок получает определенный объем знаний: идёт формирование результатов: предметных, метапредметных и личностных.

На втором этапе (занятия в учреждениях дополнительного образования).Процесс внутренней интеграции дополнительного и  общего образования реализуется через осуществление межпредметных связей с учетом  форм  организации внеурочной деятельности по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) и по средствам реализации дополнительных образовательных программы различной направленности (художественной, научно-технической, эколого-биологической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, социально-педагогической, военно-патриотической и другой). 

В случае совпадения интересов ребенка в рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования есть возможность выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося с учетом его интересов и времени обучения по программе дополнительного образования.
На третьем этапе происходит процесс выхода на уровень внешней интеграции (социум). На данном этапе главную роль играет классный руководитель. Он координирует всю деятельность и в соответствии со своими должностными функциями и задачами:

- взаимодействует с педагогическими работниками, а также с учебно-вспомогательным персоналом школы;

- организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности обучающихся в рамках интеграции общего и дополнительного образования;

- организует систему отношений через разнообразные формы взаимодействия организаций общего и дополнительного образования;

- организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся по индивидуальной траектории развития.

Создание условий для реализации внеурочной деятельности

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут быть  использованы:

- собственные ресурсы школы (педагог-организатор, педагог-психолог, учителя-предметники, классные руководители);

 - привлеченные специалисты (педагоги учреждений дополнительного образования детей, спорта и др.).

Контроль за реализацией базовой модели интеграции общего и дополнительного образования с учетом выстраивания индивидуальной траектории развитияобучающегося
Обязательным условием разработанной программы внеурочной деятельности является ее контролируемость и наличие системы диагностики ее эффективности. 

Цель данной диагностики – получение объективной информации о состоянии и динамике степени удовлетворенности детей и их родителей качеством и объемом услуг учреждений дополнительного образования и внеурочной деятельности в школе

Предметы диагностики:

1. Отслеживание групповой и индивидуальной динамики степени удовлетворенности учащихся.

2. Отслеживание динамики степени удовлетворенности учащихся и их родителей.

3. Качество и объем услуг учреждений дополнительного образования и внеурочной деятельности в школе.

Объекты контроля и анализа:

- познавательная активность, интерес к учению, школе;

- сформированность нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностных ориентаций и отношений к учению, себе, миру;

- применение правил и способов поведения в реальных жизненных ситуациях;

- участие в различной социально значимой деятельности, в том числе творческого характера;

- выполнение учащимися различных социальных ролей, в том числе связанных со школьной системой взаимоотношений.

Ожидаемые результаты:

- развитие индивидуальности каждого ребёнка в процессе самоопределения в системе внеурочной деятельности; 

- приобретение обучающимся социальных знаний (об общественных нормах, об устройстве общества, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в обществе и т.п.), понимания социальной реальности и повседневной жизни; 

- формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества ценностного отношения к социальной реальности в целом; 

- воспитание уважительного отношения к своему городу, школе; 

- получение обучающимся опыта самостоятельного социального действия; 

- формирования коммуникативной, этической, социальной, гражданской компетентности школьников; 

- воспитание у детей толерантности, навыков здорового образа жизни; 

- формирование чувства гражданственности и патриотизма, правовой культуры, осознанного отношения к профессиональному самоопределению.

Таким образом, можно сделать вывод о том, что реализация базовой модели интеграции общего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности и с учетомвыстраивания индивидуальных  траекторий развития обучающихся будет  способствовать:

- повышению  качества образования;

- осуществлению перехода от разрозненных форм общего и дополнительного образования к целостной  образовательной системе в условиях интеграции  учреждений общего и дополнительного образования;

- обновлению содержания программ общего и дополнительного образования;

- формированию устойчивого интереса и мотивации детей к собственной учебной деятельности;

- построению индивидуального образовательного маршрута ребенка, ориентированного на развитие ИОТР;

- созданию новых возможностей для воспитания, личностного развития и успешной социализации за счёт построения индивидуального образовательного маршрута;

- осуществлению психолого-педагогической поддержке школьников;

- привлечению специалистов в узких сферах творческой деятельности (художественной, технической, спортивной, социальной и пр.);

- реализации программ дополнительного образования и внеурочной деятельности с учетом выстраивания индивидуальных образовательных траекторий развития обучающихся;

- научно-методической поддержке процессов интеграции общего и дополнительного образования;

- возможности поддержки  одаренных  и других особых категорий («трудных», с ограниченными возможностями здоровья) детей;

- оптимизации учебно-воспитательного процесса;

- повышению профессиональных компетенций педагогов по вопросам интеграции общего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельностии с учетомвыстраивания индивидуальных  траекторий развития обучающихся;

- стимулированию педагогических и управленческих кадров системы общего и дополнительного  образования к повышению своего профессионального мастерства, освоению современных интерактивных образовательных технологий, развитию своих педагогических и коммуникативных компетентностей;

  - активизации  участия  родителей в планировании индивидуальных  траекторий развития детей.
Базовая модель интеграции общего и дополнительного образования с учетом выстраивания индивидуальной траектории развития обучающегося
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Значительный вклад в развитие системы интеграции общего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности и с учетом возможности выстраивания индивидуальных траекторий развития  обучающихся (МИО и ДИТРО) может внести музей  различных видов и типов  с его неотъемлемой частью – музейной педагогикой.
Взаимодействие музея и школы, учреждения дополнительного образования способствует расширению художественно-эстетического компонента и его интеграции с другими компонентами в системе непрерывного образования. Это стало возможным вследствие построения современным музеем собственной системы непрерывного образования и методологически - организационной ее координации с системой общего и профессионального образования.
     Музей как способ познания мира содержит огромный потенциал для личностного развития детей. Он более успешно, чем школа, способен решать целый ряд задач. Среди них - приобщение ребенка к русской и мировой культуре, развитие его визуальной грамотности, образного и ассоциативного мышления, творческих способностей, эмоциональной сферы.

       Как подчеркивают многие исследователи, музейно-педагогический процесс обеспечивает приобретение ребенком целого ряда умений и навыков: развитого визуального мышления, изложения и оценки самостоятельных суждений, интерпретации зрительных образов в условиях возросшего потока визуальной информации, т.е. оценочного освоения историко-культурного наследия, музейных ценностей.   Другой аспект проблемы: формирование аксиосферы (системы ценностей)  детей на основе единства познавательного, эмоционально-оценочного и действенно-практического компонентов. Акцент на последнем начале особо важен: он отражает процесс перехода от созерцания красоты к ее активному воплощению в различных формах жизнедеятельности ребенка. В приобретении ребенком навыков творческого, активного, ценностного  отношения к миру музею отводится огромная роль. 

        Музейное образование на основе   творчества способствует ослаблению болезненных переживаний, психоэмоционального напряжения. Особую роль в этом играют художественные музеи и экспозиции. Арттерапевтический прием работы в подобных музеях - терапия искусством. Общение с профессионалами, экспозициями музея - это средства, помогающие развитию личности. Включая ребенка в глубокое и многогранное познание художественной реальности музея, обогащенного опытом чувственного восприятия предметного мира; открывая и приводя в действие резервы творческой и общественной деятельности детей, арттерапия помогает формировать у детей способность к общению, повышая их адаптивные навыки. Музей в данной ситуации становится агентом социализации личности, адаптации к окружающему миру. 

Таким образом, образовательная деятельность школьного музея имеет колоссальные возможности включения музея в образовательный процесс, в региональное социокультурное пространство. Эффективность работы во многом зависит не только от состава коллекций, традиций музея, но и профессионализма работающих в музее.

По мнению известного музейного педагога Е.Г. Вансловой, методика работы в музее имеет следующие особенности: 

1. Занятия должны быть комплексными, чтобы дети не только думали, но и двигались, слушали музыку конкретной эпохи, пели ее песни, видели ее зрительные образы, воспринимали бы их с исторических событий.

2. Дети не должны получать слишком значительных доз информации.

3. Одна из основных задач в музее – развитие творческой активности детей. Этому способствует игровой метод.

4.Используется вопросно-ответный метод (дети сами задают друг другу вопросы, используются обманные вопросы).

5.Часто используется проектный метод (создание музея, выставки).

Традиционно в педагогике, выделяют методы по преимущественному источнику получения знаний и методы по характеру мыслительной и познавательной активности. В музее используются все типы методов. Методы по преимущественному источнику получения знаний:Словесные - формы, направленные на получение основной информации в процессе рассуждений и доказательств; наглядные - формы усвоения учебного материала, связанные с применяемыми наглядными пособиями и техническими средствами; практические - формы овладения материалом на основе упражнений, самостоятельных заданий, практических работ. 

Методы по характеру мыслительной и познавательной активности: репродуктивные - формы овладения учебным материалом, преимущественно основанные на воспроизводящей функции памяти; объяснительно-иллюстративные - формы, направленные на передачу детям знаний "в готовом виде". 

Особенно часто используются проблемно-поисковые методы  организация обучения путем самостоятельного добывания знаний в процессе решения учебных проблем, развития творческого мышления и познавательной активности детей; и исследовательские - формы, предполагающие выполнение детьми под руководством педагога отдельных исследовательских заданий   (Т.А. Приставкина). 

Анализ музейно-педагогической деятельности региональных музеев, в том числе  и в Белгородской области позволил выделить специфические методы, приемы, средства реализации образовательной деятельности:

Методы: метод погружения, оценочного освоения культурного наследия, эмпатии, методы проектных, диалоговых, интерактивных технологий, способствующих организации исследовательской и творческой деятельности учащихся; методы игровых технологий.
Приемы: театрализация, персонификация.

Средства: музейный предмет, музейный дизайн, вспомогательные аудиовизуальные, компьютерные технологии.

Все музейные занятия строятся с учетом возрастных и психологических особенностей детей. Поэтому названия тем (особенно для младших школьников) должны носить образный, даже интригующий характер. Занятия предусматривают выполнение детьми творческих заданий.
К числу особо значимых проблем, решаемых музейной педагогикой, относится активизация различных процессов формирования личности учащегося  - развития её творческих способностей, выработки активной жизненной позиции и так далее. Поэтому одна из задач музейной педагогики заключается в создании условий для активизации деятельности учащихся в музее. Поиски ведутся в области экскурсионной методики, методики проведения музейных уроков, факультативов, организации самостоятельной научно-исследовательской работы учащихся на базе фондов и архива музея. Привлечение детей к музейной деятельности происходит и посредством организации проблемных, творческих заданий и так далее. 

При реализации образовательной функции школьного музея необходимо отслеживать эффективность  музейных занятий, мероприятий. Поэтому целесообразно разработать программу музейно-педагогического мониторинга. Его содержание и формы могут  быть обусловлены спецификой общешкольного мониторинга. Чаще всего в музее проводится анкетирование, тестирование   посетителей, учителей. Желательно изучать динамику изменений, осуществляя диагностику в начале учебного года, в разных классах, а потом в конце, а также по годам.

Образование детей начинается с образования взрослых. Музей образовательного учреждения - это своеобразный школьный центр повышения профессиональной культуры, где педагоги разных образовательных областей в процессе повышения квалификации и переподготовки смогут  оценить прошлое, чтобы увидеть перспективы личностного роста. Практически во всех школьных музеях существует раздел «История школы», где, естественно, хранится (или экспонируется) информация о лучших учителях, об их достижениях и педагогических традициях. 

В школьном музее хранятся материалы, которые будут полезны учителю при подготовке анализа и самоанализа учебного занятия. Его экспозиция, архивы будут полезны молодым специалистам в повышении  уровня профессиональной компетентности и этики, а также помогут больше узнать об образовательном учреждении, его миссии и традициях. 

Таким образом, школьный музей осуществляет диалог поколений в пространстве и во времени, сохраняя примеры нравственного служения Отечеству, транслируя социальную и художественную память нации, государства, родной земли(Т.А. Приставкина).
В условиях реализации ФГОС общего образования  возможности школьного музея могут стать одним из уникальных по своему содержанию средствв успешности развития системы интеграции общего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности.

2.3. Нормативно-правовое обеспечение развития интеграции

 общего и дополнительного образования

Педагогическое проектирование развития интеграции общего и дополнительного образования  рекомендуется  осуществлять в соответствии с основными линиями следующих нормативно-правовых актов федерального и регионального уровней:

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»от 29.12.2012 № 273-ФЗ.
2. Национальная доктрина образования Российской Федерации до 2021 года.

3. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации 04 февраля 2010 г.,  Пр– 271.

4. Указ Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы.
5. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

6. Федеральные государственные образовательный стандарт начального общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 6 октября 2009 г. №373, зарегистрирован в Минюсте России 22 декабря 2009 г., регистрационный номер 17785) с изменениями ( утверждены приказом Минобрнауки России от 26 декабря 2010г. №1241, зарегистрированы в Минюсте России 4 февраля 2011г., регистрационный номер 19707.

7. Федеральные требования к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений (утверждены приказом Минобрнауки России от 4 октября 2010г. №986,зарегестрированы в Минюсте России 3 февраля 2010г., регистрационный номер 19682.

8. Письмо Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2011 г. № 03-296 “Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта общего образования”. (В письме раскрываются: «Основные задачи внеурочной деятельности», «Организационные модели внеурочной деятельности», «Создание условий для реализации внеурочной деятельности».
9. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам (утвержден приказом Минобрнауки России 29 августа 2013 г. № 1008).

10. Приказ Минобрнауки России от 9 января 2014 года № 2 "Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ".

11. СанПин 2.4.2. 2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010г. №189, зарегистрированы в Минюсте России 3 марта 2011г., регистрационный номер 19993) «в учреждениях дополнительного образования детей наполняемость групп не рекомендуется превышать 15 детей (за исключением хоровых, танцевальных, оркестровых и т.п.»)

12. Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников (утверждены приказом Минобрнауки России от 28 декабря 2010г. №2106,зарегистрированы в Минюсте России 2 февраля 2011г., регистрационный номер 19676).

Нормативно-правовые акты регионального уровня

1. Постановление Правительства Белгородской области от 7 октября 2013 года N 401-пп «Развитие образования Белгородской области на 2014-2020 гг.
2. Постановление Правительства Белгородской областиот 15 сентября 2008 года № 215-пп "Об областной целевой программе "Развитие и сохранение культуры и искусства Белгородской области на 2009 - 2013 годы".

3. Постановление правительства Белгородской обл. от 24.12.2012 N 563-пп "Об утверждении Стратегии развития сферы культуры Белгородской области на 2013 - 2017 годы".
4. Постановление Правительства Белгородской области от 25 февраля 2013 года № 65-пп «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры Белгородской области (2013-2018 годы)».
5. Постановление Правительства Белгородской области от 7 октября 2013 года N 401-пп «Развитие культуры и искусства Белгородской области на 2014-2020 гг.».

6. Закон Белгородской области от 3 октября 2013 года № 228 «О внесении изменений в закон Белгородской области «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) Белгородской области» и статью 9 закона Белгородской области «О регулировании градостроительной деятельности в Белгородской области».

7. Постановление Правительства Белгородской области от 16 декабря 2013 года № 526-пп «Об утверждении государственной программы Белгородской области «Развитие культуры и искусства Белгородской области на 2014-2020 годы».

8. Постановление Правительства Белгородской области от 25 февраля 2013 года № 65-пп «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры Белгородской области (2013-2018 годы)».
9. Постановление Правительства Белгородской области от 27 января 2014 года № 17-пп «Об утверждении административного регламента управления культуры Белгородской области предоставления государственной услуги «Предоставление информации об объектах культурного наследия регионального или местного значения, находящихся на территории Белгородской области и включенных в единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации» в электронном виде». 

10. Постановление Губернатора Белгородской области от 15 апреля 2014 года № 35 «О включении выявленного объекта культурного наследия в единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации в качестве объекта культурного наследия регионального значения» .

Глава 3. Профессиональная культура педагога как  условие эффективности развития системы интеграции общего и дополнительного образования 
1.1. Развитие профессиональной  культуры педагога в условиях интеграции общего и дополнительного образования

Одной из основных групп требований, заложенных в ФГОС ООО, является описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного общего образования. Каждое образовательное учреждение, реализующее ФГОС ООО, должно быть укомплектовано квалифицированными кадрами, готовыми к постоянному профессиональному развитию и повышению квалификации.

Ключевой фигурой образовательного процесса является учитель (педагог). В его должностные обязанности входит обучение и воспитание обучающихся, формирование общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ. Современный учитель (педагог) должен иметь высшее или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в ОУ без предъявления требований к стажу работы.

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточно кадрового потенциала ОУ является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.

При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны опережать темпы модернизации системы образования.
Анализ и изучение научных исследований по выше обозначенной  проблеме (Р.И. Будникова, В.Г. Быкова, Л.Д. Деулина, Ю.А. Долженко, А.И. Дудина, B.C.Калита, Е.Н. Личинская, И.Ф.Исаев, И.В. Никишина, Е.И. Чередникова, Е.В.Тонков, Н.С. Сердюкова и др.), массовой педагогической практики  показывают, что основой методической работы всегда было и остается повышение уровня профессиональной компетентности педагога (учителя), профессиональной его культуры в целом. 

Новый стандарт предполагает, что современный учитель (педагог) – организованная продуктивная (компетентная) личность, способная свою продуктивность (компетентность) передавать ученику через определенные формы поведения. Авторитет современного учителя (педагога) должен базироваться не на количестве имеющихся у него знаний, а на его педагогических качествах.

Проблемы обновления образования в  условиях модернизации российского образования, в том числе и в Белгородской области, напрямую зависят от профессиональной компетентности современного учителя.   Профессиональная компетентность может рассматриваться как состояние, позволяющее действовать самостоятельно и ответственно, уметь выполнять свои функции, связанные с педагогической деятельностью (другими словами,  учитель должен владеть знаниями, умениями, навыками). Компетентный учитель в ходе профессионального становления с учетом его стремления к идеалу может приобрести определенную совокупность дидактических и личностных качеств.
Компетентность - это общая способность, основанная на знаниях, опыте, ценностях, склонностях, которые были приобретены педагогом благодаря обучению. Компетентность можно рассматривать как возможность установления связи между наличными знаниями и требованиями ситуации, как умение-способность в определенных условиях найти действие, адекватное проблемной ситуации.

Профессиональная деятельность учителя включает в себя: информационную  составляющую (умения воспринимать, собирать и отбирать информацию, систематизировать, анализировать, структурировать, обобщать, оценивать, адаптировать, визуализировать, вербализировать, кодировать и декодировать, трансформировать и транслировать и пр.); исследовательскую (умения найти и актуализировать проблему, формулировать цели, задачи, предмет, объект и гипотезу, освоить и планировать методы исследования, провести наблюдение, эксперимент, обработать результаты исследования, сформулировать выводы и пр.);интеллектуальную (умения: систематизация, обобщение, анализ, синтез, классификация, абстрагирование, сравнение, осмысление, выделение общего, единичного, целеполагание, рефлексия); креативную (умения: воображение, агглютинация, схематизация, акцентирование, гиперболизация, предвосхищение, реконструирование, модернизирование и пр.); диагностическую (умения проводить процедуры диагностирования, обрабатывать его результаты и пр.); прогностическую (умения: целеполагание, предвидение конечного результата, интуитивное прогнозирование процесса, формулировка гипотезы, целей, задач; выявление закономерностей а также условий, поиск резервов, корректировка и пр.); коммуникативную (умения установить контакты,, обменяться информацией, вербальное и невербальное общение, уметь строить взаимодействие и пр.); аксиологическую (умения: выбор объекта и форм контроля, отбор параметров, сопоставление результатов с нормами, сомоорганизация, саморегуляция и пр.); управленческую (умения: организовать управление, мотивировать, целеполагать, прогнозировать. Информировать, организовать деятельность, контролировать, корректировать и отслеживать деятельность и пр.); проектировочную (умения: целеполагание, создание условий, планирование, проектирование, конструирование, моделирование, структурирование, технологизация и пр.) (В.М. Монахов, А.И. Нижников, 2004).

Содержание профессиональной деятельности педагога, на наш взгляд, можно рассматривать как связывающее звено между профессиональным образованием, системой дополнительного образования как целью подготовки учащихся и реализацией образовательных стандартов через образцы профессиональной деятельности.

Исходя из выше изложенного, можно говорить о том, что профессиональный портрет современного учителя видится как яркая, творческая личность, способная освоить новейшие достижения в различных областях знаний, владеющая новыми педагогическими технологиями, искусством общения и т.д.  Что касается  развития  профессионального самосознания   современного учителя,  то оно рассматривается в  системе профессиональной деятельности, системе общения и системе развития собственной личности (развитие личностных качеств).

Мы полагаем, что научно-методическое мышление учителя может развиваться в период разработок авторских, экспериментальных программ учебных занятий, факультативов, подготовки сообщений, докладов к выступлению на заседаниях методических объединений учителей, педагогических советах, научно-методических советах, научно-практических семинарах, научно-практических конференциях, руководства научным обществом учащихся, творческой группой учителей, школой молодого специалиста, работы над научными публикациями, работа над диссертацией. 
Исследовательско-творческое мышление педагогауспешно будет развиваться в процессе разработки дидактических материалов, написания рефератов, разработки уроков, составлении методических рекомендаций, подготовки к печати учебно-методических пособий, разработки диагностических методик и др.

Формирование направленности на непрерывное развитие научно-методического мышления учителя возможно, если педагог на всех этапах профессионального становления и педагогической деятельности выступает как субъект: 

- учебной деятельности в профессиональном учебном заведении, которая организуется как:

- деятельность, предоставляющая свободу выбора, методов решения учебно-познавательных задач на различных уровнях творческой активности;

- совместимая продуктивная деятельность педагога и учащегося, взаимообогащаюшая их;

- деятельность, в которой формируется рефлексия, стимулируется осознание и выработка целей, смыслов;

- становление индивидуального стиля деятельности, основанного на осознании своей уникальности, самоценности и установке на постоянное самоизменение и саморазвитие;

- целенаправленной деятельности по совершенствованию своей профессиональной квалификации, повышению личностного профессионально-педагогического потенциала, необходимого для сознательного целеустремленного педагогического творчества, включающего его высший уровень- разработку и создание авторских педагогических систем.

Для совершенствования процесса управления научно-образовательной деятельностью в общеобразовательной школе, учреждении дополнительного образования необходимо внедрять организационно-экономический механизм, с помощью которого будет обеспечиваться:

- проведение регулярной экспертной оценки учебных планов и программ дисциплин на предмет их соответствия требованиям Государственного образовательного стандарта;

- создание эффективной внутришкольной системы контроля и качества образования;

- укрепление связей школьной и вузовской науки, привлечение ученых к научно-исследовательской деятельности школы;

- регулярное повышение квалификации педагогов школы;

- обеспечение привлечения к поисково-исследовательской, научно-исследовательской деятельности учащихся, молодых специалистов;

- улучшение информационного и библиотечного обеспечения учебного и научно-исследовательского процесса;

- создание интегрированной научно-образовательной среды (на основе интеграции общего и дополнительного образования) путем вовлечения учащихся в научно-исследовательскую деятельность, начиная со старших классов;

- ежегодное проведение научно-практических семинаров, научно-практических конференций и других мероприятий по широкому кругу проблем на основе интеграции общего и дополнительного образования;

- широкомасштабное, комплексное и своевременное применение достижений науки и техники, информационных технологий в научно-образовательном процессе;

- постоянное обновление содержание и технологий образования, гарантирующих качественное и конкурентоспособное  образование на рынке;
- формирование системы стимулирования творческого труда педагогов учреждений общего и дополнительного образования с учетом их интеграции для создания ими совместных новаторских учебно-методических и научно-методических разработок;

- создание в школе, учреждении дополнительного образования базы данных педагогических идей и технологий.

   Все это позволит формировать внутри    образовательного учреждения творческие мастерские для преподавателей-предметников, а также способствовать успешному развитию научно-методического мышления современного  педагога.
Таким образом, профессионально-педагогическая компетентность является интегральной профессионально-личностной характеристикой педагога. Она определяет качество его деятельности, выражается в способности действовать адекватно, самостоятельно и ответственно в постоянно меняющейся профессиональной ситуации, отражает готовность к самооценке и саморазвитию. 
Профессионально-педагогическая компетентность проявляется в профессиональной активности педагога, которая позволяет характеризовать его как субъекта педагогической деятельности и общения.

В развитии профессиональной компетентности педагога значительную роль играет методическая работа.Содержание методической работы педагога определяется через составные части профессионально-педагогической культуры как наиболее обобщенной характеристики деятельности учителя: общекультурную составляющую; методологическую и исследовательскую культуру; профессионально-нравственную культуру и культуру общения; дидактическую и воспитательную культуру; управленческую культуру. Содержание методической работы конкретизируется по каждому направлению формирования профессионально-педагогической культуры и может быть предметом изучения в течение длительного времени.
Важно понимать, что процесс методической работы направлен не на знания как таковые, а на новые знания, которые становятся субъективно значимыми для педагога, обеспечивают оптимальное прогнозирование, развитие конкретной ситуации, которая впоследствии окажет положительное влияние на ученика и самого учителя (педагога). Новые знания способствуют становлению педагогического мировоззрения, индивидуальной педагогической культуры, помогают учителю овладеть индивидуальным стилем педагогической деятельности, что позволяет говорить о новом уровне компетентности учителя.
Участие педагогов в методической, инновационной деятельности способствует в конечном итоге формированию личной педагогической системы, индивидуального стиля педагогической деятельности. Именно методическая работа позволяет разрешать проблемы развития личности учителя, его профессионального роста, содействует утверждению педагогических ценностей, важных как для педагогического коллектива школы, учреждения дополнительного образования,  так и для педагогического сообщества в целом.

Таким образом, в системе общего и дополнительного образования должны быть созданы условия для:

- комплексного взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающего возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов;

-  оказания постоянной научно-теоретической помощи, методической и информационной поддержки педагогических работников по вопросам реализации основной образовательной  программы основного общего образования, использования  инновационного опыта других ОУ, интеграции общего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельностис учетом индивидуальных образовательных траекторий обучающихся,  проведения комплексных мониторинговых исследований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций.

1.2. Проектно-исследовательская деятельность как средство развития индивидуальных творческих способностей педагога   и обучающихся 
В настоящее время успешность исследовательской деятельности педагога прямо пропорциональна педагогическим условиям, которые способствуют формированию его творческого мышления, вызывают потребность к обновлению психолого-педагогических знаний. Поэтому, прежде всего, следует определить эти условия, а затем обосновать их значимость в решении данной проблемы.
К ним следует отнести:
· концептуализация жизнедеятельности образовательного учреждения (ОУ), ее самоопределение как нужной окружающему социуму образовательно-воспитательной структуры, способной влиять на социокультурную среду и взявшей на себя миссию культурного развития не только детей, но и взрослых с учетом интеграции образовательных учреждений на основе внеурочной деятельности;

· формирование общих ценностных оснований деятельности педагогов, учеников, родителей и других социальных партнеров;

· создание оптимального режима жизнедеятельности ОУ;

· применение содержания и стиля управления ОУ, переход от управления функционированием к управлению развитием;

· проективность, научная обоснованность, обращение к человеку, открытость, диалогичность, опора на творческие достижения педагогов, учащихся и др.;

· включенность ОУ в лице ее наиболее творческих педагогов, творческих групп в разработку нового содержания обучения и воспитания на основе интеграции общего и дополнительного образования.

Таким образом, на первый план выступает необходимость создания «перспективного минимума», того мажора взаимоотношений в педагогическом коллективе, который позволяет педагогу безболезненно включиться в инновационную деятельность, предоставить ему возможность творческого самовыражения.
Это первое условие в организации исследовательско-творческой работы педагога.
Однако успех его деятельности будет сопутствовать только в том случае, когда параллельно этому происходит развитие педагогического мышления других членов коллектива, формирование потребности в аналогичной деятельности, что в конечном итоге формирует объективную оценку предложенной идеи.
Успех деятельности педагога во многом определяется тем, насколько он является участником учебно-исследовательской и научно-методической работы.
При этом следует отметить, что педагог сам может быть исследователем или обобщать и внедрять результаты положительной, опытной работы других педагогов в свою деятельность. И в том и в другом случае необходимо знать инструментарий исследовательского труда как важную составную часть общей педагогической культуры специалиста. Без овладения инструментарием исследования невозможно получить объективный результат, так же как и обосновать технологию научно-исследовательского процесса.
Методы педагогического исследования - это совокупность таких приемов, которые предполагают изучение педагогических явлений и решение различных научно-педагогических проблем исследовательско-творческой деятельности. Вопрос о классификации методов и их использовании до сих пор еще не нашел однозначного решения. Они обычно подразделяются на методы изучения теоретических источников и методы анализа реального педагогического процесса.
Наиболее распространенными являются такие методы, как наблюдение, анкетирование, интервьюирование, анализ документов, продуктов деятельности и опыта работы педагогов. Они, как правило, применяются к изучению педагогического процесса в естественных условиях.
В.А. Сухомлинский советовал приобщать педагога к творческому исследованию с показа методики наблюдения, изучения, анализов фактов. Факты, по его мнению, это «реальное выражение, проявление объективных закономерностей педагогического процесса. Чтобы увидеть взаимозависимость, во-первых, того, что дает сама жизнь, во-вторых, того, что делает педагог, и, в-третьих, того, что будет достигнуто, надо уметь разбираться в сущности фактов».
Важным является изучение каждого метода исследования, особенно в настоящее время, когда, с одной стороны, получила дальнейшее развитие педагогическая наука, а с другой - увеличился массив информационных источников. В этих условиях представляется необходимым деление методов, связанное с теоретическим и эмпирическим уровнями научного познания. Методы теоретического исследования - это теоретический анализ и синтез, индукция и дедукция, абстрагирование, конкретизация, моделирование. Именно эти методы в большей мере обеспечивают разработку научной теории.
К методам эмпирического исследования относят изучение литературы, документов, результатов деятельности, наблюдение, опрос, метод экспертных оценок.
Эти методы В.И. Загвязинский определяет как частные методы эмпирического исследования. К более общим методам исследования он относит обобщение педагогического опыта, опытную педагогическую работу, эксперимент. По мнению автора, они представляют собой комплексные методики, включающие определенным образом соотнесенные частные методы. Эмпирические методы исследования способствуют непосредственному изучению учебно-воспитательной деятельности.
Подчеркивая важность различения методов, особенно для их изучения и включения в процесс познания исследуемых процессов, явлений, в то же время следует отметить, что ни один из методов нельзя характеризовать как основной или вспомогательный. Только системный, комплексный подход к изучению того или иного явления или процесса с включением многих методов может дать объективный ответ, определенную характеристику исследуемого объекта, явления или процесса.
Среди методов эмпирического исследования обращается внимание на изучение материалов, характеризующих тот или иной факт, явление, педагогический процесс в целом. Самореализация и анализ полученных данных позволяют в определенной мере выявить уровень подготовленности педагогов и учащихся, их продвижение в процессе экспериментальной работы, итоговый результат. Они же дают возможность при необходимости вносить коррекцию в педагогический процесс[64; 52-55].

В основных направлениях стандартов второго поколения значительное место отводится качеству образования, повышению требований  к подготовке педагогических работников, психологической их готовности к работе с детьми, молодежью в несколько новых для них условиях. 
    Одним из ведущих факторов, определяющим успешность этих процессов, выступает непрерывное образование специалиста, его творческая реализация, в том числе,  и  в самообразовательной деятельности. 

     Сегодня требуется педагог, способный овладеть педагогическими  технологиями, обеспечивающими индивидуализацию образования, достижение планируемых результатов, педагог, мотивированный на непрерывное профессиональное совершенствование и  инновационное поведение. Такой педагог  должен быть своего рода подвижником, реформатором, способный к продуктивной деятельности, к организации и руководству передачи национального наследия через образовательную систему, обладающий панорамным взглядом на развитие культуры своего отечества и родного  края.  В своих трудах И.А. Ильяева указывает также на тот факт,  что сегодня исследователи предполагают новую, гуманитарно-ориентированную модель специалиста, выделяя в ней следующие составляющие: умение формулировать социальные и профессиональные задачи; рассматривать эти задачи с точки зрения науки, социокультурного и нравственного опыта, который является критерием оценки при принятии тех или иных решений [32;97].

             Таким образом,  профессиональный портрет современного педагога видится как яркая, творческая личность, способная к постоянному освоению новейших достижений в различных областях знаний, владеющая новыми педагогическими технологиями, обладающая коммуникативной культурой и т.д.  
Природа современной профессиональной деятельности педагога рассматривается через призму профессионально-педагогической культуры. В исследованиях И.Ф. Исаева обращается внимание на то, что    профессионально-педагогическая культура учителя как социально-педагогическое явление есть мера и способ творческой самореализации личности в разнообразных видах педагогической деятельности и общения, направленных на освоение и создание педагогических ценностей и технологий [2; 13].
Исходя из вышеизложенного, уровень профессиональной компетентности современного педагога может рассматриваться как состояние, позволяющее действовать самостоятельно и ответственно, уметь выполнять свои функции, связанные с педагогической деятельностью. Компетентный педагог  может приобрести определенную совокупность дидактических и личностных качеств, прежде всего, в ходе своего непрерывного самообразования.

Проблемы развития самообразования личности нашли отражение в трудах А.К. Громцевой, Г.К. Годжаспировой, Ю.Э. Калугина, Г.Н. Серикова, Е.В. Тонкова, Н.С. Сердюковой и др.

    В трудах  Г.М. Коджаспировой подчеркивается, что самообразование учителя рассматривается как профессиональное – многокомпонентная личностно и профессионально значимая самостоятельная познавательная деятельность учителя, включающая в себя общеобразовательное, предметное, психолого-педагогическое и методическое  самообразование, каждое из которых представляет собой многоуровневые образования, взаимосвязанные и взаимопроникающие друг в друга. Самообразование учителя обусловлено уровнем сформированностиЯ – концепции учителя, его творческих способностей и педагогического мастерства, направлено на профессиональный рост учителя и повышение результативности педагогической деятельности, проявляющейся в качественных изменениях личностного развития воспитанников [34; 300].

    Становится очевидным, что самообразование  выступает важным фактором, одним из условий развития профессиональной культуры педагога. Уровень профессиональной культуры характеризуется  развитым профессиональным мышлением и осознанием [И.Ф. Исаев, 1999].

Самообразовательная активность педагога зависит от ряда факторов, как от внешних: среда, социальная потребность и др., так и от факторов внутреннего плана: уровень интеллектуального развития, мотивация, умение самостоятельно работать, умение прогнозировать, умение самоуправления и т.д. Самообразование позволяет решать задачи качественного накопления и изменения в определенных личностных свойствах педагога.

Содержание профессиональной деятельности педагога, на наш взгляд, может быть представлено в виде  связующего звена между профессиональным образованием,   целью которого является  подготовка учащихся,  и реализацией образовательных стандартов через образцы профессиональной деятельности. Безусловно,   профессионализм  современного  учителя сегодня определяется также и  его способностью к исследовательско-творческой, проектной  деятельности.  

Успешность исследовательской деятельности современного педагога прямо пропорциональна тем педагогическим условиям, которые способствуют формированию его творческого мышления, вызывают потребность к обновлению психолого-педагогических знаний. На наш взгляд,  к подобным условиям следует отнести:

- концептуализацию жизнедеятельности школы, ее самоопределение  в качестве образовательно-воспитательной структуры, способной влиять на социокультурную среду и взявшую на себя миссию культурного развития не только детей, но и взрослых;

- создание оптимального режима жизнедеятельности школы;

- применение содержания и стиля управления школой, переход от управления функционированием к управлению развитием;

- прогнозирование, научную обоснованность, обращение к человеку, открытость, диалогичность, опору на творческие достижения педагогов, обучающихся и др.;

- включенность школы в лице ее наиболее творческих педагогов, творческих групп в разработку нового содержания образования в соответствии с требованиями стандартов второго поколения.

Данные условия формируют прежде всего позицию школы, ее педагогического коллектива, подготавливают своеобразную почву для органического вхождения учителя в процесс творческой самореализации своей деятельности.

Новые стандарты указывают на то, что одним из путей повышения мотивации и эффективности учебной деятельности в современной школе является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятельность. Данные виды деятельности должны быть организованы таким образом, чтобы учащиеся смогли реализовать свои потребности в общении с  одноклассниками, педагогами и т.д. Выстраивая   таким образом различного рода отношения в ходе целенаправленной, поисковой, творческой и продуктивной деятельности, дети, подростки овладевают нормами взаимоотношений с разными людьми, умениями переходить от одного вида общения к другому, приобретают навыки индивидуальной самостоятельной работы и сотрудничества в коллективе.

Психолого-педагогическое исследование обычно вплетается в реальный процесс обучения и воспитания, поэтому оно должно удовлетворять требованию единства исследовательской и практической учебно-воспитательной работы. Это подразумевает очень осторожный, взвешенный подход к нововведениям, чтобы минимизировать степень возможного риска и не навредить обучающимся.

В современных педагогических исследованиях реализуют:

- системный подход, ориентирующий исследователя на раскрытие целостности объекта, выявление его внутренних связей и отношений;

- комплексный подход, предусматривающий рассмотрение группы явлений в совокупности;

- личностный подход, предполагающий отношение к обучающемуся как к личности, т.е. сознательному субъекту собственного развития, и как субъекту воспитательного взаимодействия;

- деятельностный подход, учитывающий единство психики и деятельности [67; 52-55].

Успех деятельности педагога во многом также определяется тем, насколько он является участником учебно-исследовательской и научно-методической работы.

Важно иметь ввиду, что педагог сам может быть исследователем или обобщать и внедрять результаты положительной опытной работы других педагогов в свою деятельность. И в том и в другом случае необходимо знать специфику инструментария исследовательского труда как одну из важных составных частей общей педагогической культуры учителя. Без овладения инструментарием исследования невозможно получить объективный результат, в том числе и обосновать технологию научно-исследовательского процесса.

  Содержание стандартов второго поколения инициирует    новый подход к системе повышения квалификации учителя (об этом в последнее время очень много говорится).   

Следует отметить, что стимулирование интереса педагога к самоообразовательной деятельности в период курсовой и межкурсовой подготовки может осуществляться через использование активных методов и форм проведения занятий: дискуссий, деловых игр, мини-конференций, представлений творческих работ, круглых столов, групповых форм работы, мастер-классов, ярмарок педагогических идей, мероприятий досугового характера, конкурсов, фестивалей, выставок и т.д;  активное включение педагогов в преобразовательную деятельность на занятиях,   в процессе самостоятельной работы и др.

               Информация о требованиях к современному учителю, вовлечение их в обсуждение спорных, дискуссионных вопросов по проблемам обучения и воспитания школьников в соответствии с основными содержательными линиями стандартов второго поколения, стимулирование высказываний и собственной точки зрения, выражение уважения к мнению педагогов, — все это способствует установке обратной связи, создает благоприятную психологическую, эмоциональную атмосферу.

Для самостоятельной работы учителей разрабатываются специальные вопросы и задания. Систематизация заданий обусловлена их целевой направленностью: первый блок заданий ориентирует педагогов на получение информации, связанной с содержанием самообразовательной, инновационной деятельностью; второй блок — на ее организацию; а третий — на самооценку уровня информированности о самообразовании, инновациях, умений намечать пути самообразовательной деятельности,  самооценки  личностных качеств, необходимых для повышения уровня профессиональной культуры. Такое деление на блоки носит условный характер, так как в каждом из заданий присутствует содержательный, технологический и личностный аспект.

Мы полагаем, что изучение сущности и механизма творческой самоореализации личности педагога через самообразовательную деятельность, анализ педагогических условий, стимулирующих стремление педагога к успешной реализации новых стандартов,  представляют определенную проблему для педагогической теории и практики. Решение данной проблемы нам видится через  ряд условий, обеспечивающих эффективность повышения уровня  профессионально-педагогической культуры учителя (педагога):

1. Определение, прежде всего,  целей внутришкольной методической работы, направленной на обеспечение профессионального и личностного развития педагога.
2. Разработка содержания и организации методического образования педагогов, их мотивации к непрерывному образованию.  .
3. Поиск форм накопления индивидуального профессионального саморазвития учителя (в учебном процессе, внеучебном педагогическом общении, в системе индивидуальной, общешкольной, внешкольной методической работы и др.).
4. Выявление, проектирование, внедрение системы специальных приемов (технологий), включающих «механизмы» личностно-профессионального развития педагога.

5. Создание мотивационно-стимулирующего фона.

6. Формирование готовности личности педагога к творческой самореализации в самообразовательной деятельности, самомониторингу, готовности  к нововведениям,   созданию авторской технологии,  разработке и усовершенствованию образовательных программ,  авторской методической системы, активному включению в систему интеграцииобщего и дополнительного образования на основе внеурочной деятельности и др.
Одним из путей повышения мотивации и эффективности  учебной деятельности в образовательном учреждении является включение у обучающихся исследовательскую и проектную деятельность, имеющую следующие особенности:

Учебно – исследовательская деятельность–  деятельность учащихся, связанная с решением  учащимися  творческой, исследовательской задачи с заранее неизвестным  решением и предполагающая наличие  основных этапов, характерных для исследования в научной сфере: постановка проблемы, изучение теории, посвященной данной  проблематике, подбор методик исследования и практическое  овладение ими, сбор  собственного материала, его анализ и обобщение, научный комментарий, собственные выводы»

 Проектная деятельность учащихся –  это совместная учебно-познавательная, творческая или игровая деятельность  учащихся, имеющая общую цель, согласованные методы, способы деятельности, направленные на достижение общего  результата деятельности. Непременным условием проектной  деятельности является наличие представлений о конечном продукте  деятельности  и этапов его  достижения.
Эти виды деятельности  могут дать образовательные эффекты, если будут использоваться оба в образовательной  практике.
Цели и задачи этих видов деятельности обучающихся определяются как их личностными мотивами, так и социальными. Это означает, что такая деятельность должна быть направлена не только на повышение компетенции подростков в предметной области определенных учебных дисциплин, не только на развитие их способностей, но и на создание продукта, имеющего значимость для других.
Исследовательская и проектная деятельность должна быть организована таким образом, чтобы учащиеся смогли реализовать свои потребности в общении со значимыми, референтными группами одноклассников, учителей и т.д.Строя различного рода отношения в ходе целенаправленной, поисковой, творческой и продуктивной деятельности, обучающиеся овладевают нормами взаимоотношений с разными умениями переходить от одного вида общения к другому, приобретают навыки индивидуальной самостоятельной работы и сотрудничества в коллективе.

Организация исследовательских и проектных работ обучающихся обеспечивает сочетание различных видов познавательной деятельности. Очевидно, что значимыми и интересными для подростков представляются новые виды деятельности, которые им еще незнакомы, именно их интересно освоить, даже если впоследствии они не войдут в ряд наиболее ценных и жизненно необходимых[13; 198-199].

Исследовательские и проектные работы могут быть построены таким образом, что в них будут востребованы практически любые способности обучающихся, реализованы личные пристрастия к тому или иному виду деятельности. В данном случае учащиеся делают первые шаги в направлении предпрофессиональной ориентации.

Исследовательская и проектная деятельность открывает новые возможности для создания интереса подростка как к индивидуальному творчеству, так и к коллективному. Важной особенностью реализации исследовательских и проектных работ является необходимость владения обучающимися компетенциями в той или иной области знаний, а также активной работы воображения – непременной основы творчества.

К общеучебным умениям и навыкам можно отнести:

- рефлексивные;

- поисковые (исследовательские);

- работа в сотрудничестве;

- менеджерские;

- коммуникативные;

- презентационные;

- умения отвечать на незапланированные вопросы.
Образовательный проект (по А.В.Хуторскому) -

это форма организации занятий, предусматривающая комплексный характер деятельности всех его участников по получению конкретной продукции за заданный промежуток времени.
Структурная основа проекта определяется в его положении.

Проекты классифицируются:

- по составу участников;
- по целевой установке;
- по тематике;
- по срокам реализации;
- по продолжительности;
- по направленности;
- по координации;

- по форме.

Разнообразие проектов:

с открытой, или явной, координацией
В таких проектах координатор проекта участвует в проекте в собственной своей функции, ненавязчиво направляя работу его участников, организуя, в случае необходимости  отдельные этапы проекта, деятельность отдельных его участников. 

со скрытой координацией

В таких проектах координатор не обнаруживает себя ни в сетях, ни в деятельности групп участников в своей функции. Он выступает как полноправный, но как один из многих участников проекта.  

Разнообразие проектов:

По количеству участников можно выделить проекты:

- личностные;

- парные;
- групповые  (коллективные).

По продолжительности проекты могут быть: 

- краткосрочными (урок; занятие);

- средней продолжительности (тема);

- долгосрочными (год и более).

Разнообразие проектов:

Что касается уровня контактов, то проекты подразделяются на: 

- внутренний (внутришкольный);

- региональные;

- международные  (участники проекта являются представителями разных стран). Эти проекты представляют исключительный интерес, поскольку фактически в них реализуется диалог культур со всеми присущими ему познавательными, коммуникативными, культуроведческими аспектами. Разнообразие проектов:

по направленности:

- монопроект (творческие задания);

- интегрированный (межпредметный, между учреждениями).

Разнообразие проектов:

Проекты подразделяются (по виду деятельности) на (по Е.С. Полату): 

- исследовательские,отличающиеся четко обозначенным с самого начала результатом деятельности участников проекта. Причем этот результат обязательно ориентирован на социальные интересы самих участников;
- творческие,требующие  от участниковизначально направленности  на сбор информации о каком-то объекте, явлении ознакомление участников проекта с этой информацией, ее анализ и обобщение фактов, предназначенных для широкой аудитории. Такие проекты так же, как и исследовательские, требуют хорошо продуманной структуры, возможности систематической коррекции по ходу работы над проектом;
- ролево — игровые, структура которыхтакже только намечается и остается открытой до окончания проекта. Участники принимают на себя определенные роли, обусловленные характером и содержанием проекта, особенностью решаемой проблемы. Это могут быть литературные персонажи или выдуманные герои, имитирующие социальные или деловые отношения,осложняемые придуманными участниками ситуациями;

- информационные проекты,предполагающие  соответствующее творческое оформление результатов. Такие проекты, как правило, не имеют детально проработанной структуры совместной деятельности участников;
- практико-ориентированные,требующие  хорошо продуманной структуры, обозначенных целей, обоснования актуальности предмета исследования для всех участников, обозначения источников информации, продуманных методов, результатов. 

Разнообразие проектов:

- по характеру результата:

- информационный и исследовательский проект;

- обзорный проект;
- продукционный проект;
- проекты-инсценировки, или организационные проекты; 

- по форме:видеофильм, рекламный ролик, телепрограмма, интервью со знаменитыми людьми, журнальный репортаж, рок-опера и т. д.

Исследовательские проекты
Данные проекты представляют собой мини-исследование, проводимое в любом направлении, и требуют хорошо продуманной структуры.

Информационные проекты
Проекты направлены на сбор, анализ и предоставление информации о каком-либо объекте.

Продукционные проекты
Направлены на создание материальных изделий (инструментов, приспособлений, учебно- наглядных  пособий).                            

Творческие проекты
Не требуют хорошо проработанной структуры. Результатами могут быть газета, презентации, видеофильм, сценарий и т.д.

Ролево-игровые проекты
Участники данного вида проектов принимают на себя определенные роли, обусловленные характером и содержанием проекта.

Практико-ориентированные проекты
Требуют хорошо продуманной структуры. Ориентированы на социальные интересы учащихся. Результатами могут быть сообщения по  разделам профессионального и технологического циклов; рекомендации, справочный материал, дизайн помещений и т.д.

Комплексный проект
Проект, включающий компоненты разных видов проектов.

Само название проекта, количество, последовательность, содержание и стиль всех его компонентов (составляющих частей)  определяются авторами и разработчиками проекта на основе их собственных представлений и не  являются жестко  заданными и рекомендованными.

Учебные проекты педагогов. Подростки должны иметь возможность участвовать в «образцовых» проектах педагогов, в которых они не только расширяют свой познавательный потенциал, но и осваивают  азы проектирования. Задача  педагогов  придумать проект, который бы был интересен, значим самому педагогу и подросткам. В течение года учащиеся 7-9-х классов  принимают участие в двух проектах любых педагогов. Следовательно, за три года школьники  участвуют  в 6 проектах. Каждый такой проект имеет продолжительность одну неделю (5 дней по 4 часа. 20 часов). Значит в год 40 часов (2 недели). Во время проектов других занятий нет. Проектная группа не более 15 человек.

Основные компоненты проекта:
   - название проекта;

 - цитата, лозунг, воззвание или иная форма представления проекта;

 - общая характеристика проекта;

- идея проекта;

- цели и задачи проекта;

- участники проекта;

 - сроки реализации проекта;

 - этапы проведения проекта;

 - условия участия в проекте (организационные, технические, другие);

 - особенности проведения проекта, виды деятельности участников;

- критерии оценки работ участников, всего проекта;

- жюри или другая диагностическая и оценочная группа; 

- призы и награды;

- возможное продолжение и развитие проекта;
 - авторы, координаторы, администраторы, организаторы проекта.

Основные этапы метода проектов:

1.   Целеполагание – педагог может  помочь школьнику (с учетомвозраста) выбрать наиболее приоритетную задачу на определенный срок (отрезок времени)

2.   Разработка проекта – план деятельности участников (исполнителей проекта), обеспечивающий достижение цели (сбор информации; систематизация материала, источники информации; материально – техническая база; учебно – методическое обеспечение)

3.   Выполнение проекта – практическая часть.

4.   Подведение итогов – результаты, выводы, выявление проблем и определение задач для новых проектов.

Оценивание проекта осуществляется на основе критериального  подхода, когда достижения учащихся сравниваются с эталоном, определенным заранее в результате обсуждения при подготовке к итоговой аттестации.

Прежде всего,  оцениваются сформированность  универсальных учебных действий учащимися в ходе осуществления ими проектной деятельности по определенным критериям:

1) Презентация содержания работы самим учащимся:

· характеристика самим учащимся собственной деятельности («история моих открытий»);

· постановка задачи, описание способов ее решения, полученных результатов, критическая оценка самим учащимся работы и полученных результатов.

2) Качество защиты работы:

· четкость и ясность изложения задачи;

· убедительность рассуждений;

· последовательность в аргументации;

· логичность и оригинальность.

3) Качество наглядного представления работы:
· использование рисунков, схем, графиков, моделей и других средств наглядной презентации;

· качество текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность по теме изложения, наличие приложения к работе).

4) Коммуникативные умения:
· анализ самим учащимся поставленных перед ним вопросов со стороны других учащихся, учителя, других членов комиссии, выявление учащимся проблем в собственном понимании и понимании участников обсуждения, разрешение возникших проблем – ясный и четкий ответ либо описание возможных направлений для размышлений;

· умение активно  участвовать в дискуссии: выслушивание и понимание чужой точки зрения, поддерживание диалога уточняющими вопросами, аргументация собственной точки зрения, развитие темы обсуждения, оформление выводов дискуссии. 

       Ключевым моментом в процессе оценки результатов проектной работы является развитие навыков анализа собственной деятельности учащимися. Особое место занимает самооценивание, цель которого – осмысление учащимся собственного опыта, выявление причин успеха или неудачи, осознание собственных проблем и поиск внутренних ресурсов, способствующих их разрешению.

Результаты и оценивание учебно-исследовательской и проектной работы школьников
Оценивание  этих видов работ школьников – сложная и совершенно новая для педагогов  задача. Такое оценивание может производиться не одной оценкой, а несколькими по разным основаниям. Так, можно предложить оценивать  проекты по следующим критериям:
· степень самостоятельности в выполнении различных этапов работы над проектом;
· степень включенности в групповую работу и четкость выполнения отведенной роли;
· практическое использование предметных и универсальных учебных действий;
· количество новой информации, использованной для выполнения проекта;
· степень осмысления использованной информации;
· уровень сложности и степень владения использованными методиками;
· оригинальность идеи, способа решения проблемы;
· осмысление проблемы проекта и формулирование цели проекта или исследования;
· уровень организации и проведения презентации: устного сообщения, письменного отчета, обеспечения объектами наглядности;
· владение  рефлексией;
· творческий подход в подготовке объектов наглядности презентации;
· социальное и прикладное значение полученных результатов.
По мере формирования проектной деятельности  школьников  формируется и возрастное новообразование, крайне важное для всего дальнейшего  личностного развития ребенка – ответственное действие. Оценка как особая (пусть и весьма демократическая) санкция за невыполнение, за нарушение процедуры, сроков, качества продукта – важный момент управления проектной деятельностью. При учебно-исследовательской и проектной  деятельности оценка перестает быть прерогативой учителя. Технологичное по своей  сути оценивание превращается в самостоятельный аспект общей деятельности по управлению и организации проектной  деятельности школьников. Деятельность управления (и составляющее ее оценивание) в принципе в наименьшей степени является исполнительской. Она  требует постоянного мониторинга ситуации развертывания проектной деятельности. Формат оценивания также должен  выбираться в соответствии с конкретными обстоятельствами.
При организации проектной и исследовательской деятельности ключевым  результатом образования является  способность  ученика к моменту завершения образования действовать самостоятельно, инициативно и ответственно при решении  учебных и практических задач.Эта способность является основой компетентности в разрешении проблем, всех частных компетентностей. Такую способность можно  назвать  учебно-практической самостоятельностью.
Эта  способность обнаруживается только в ситуациях, требующих действовать и организовывать (планировать) свои действия. Учебно-практическая самостоятельность проявляется лишь в ситуациях, не имеющих заранее зафиксированного способа разрешения (результата).
Важнейшей составляющей учебно-практической самостоятельности является ответственность, которая проявляется в:
· умении определить меру и границы собственной ответственности;
· умении отличить процесс от результата (процесс не оценивается внешним экспертом, а результат предъявляется аудитории для оценки);
· формировании контрольно-оценочной  самостоятельности.
О сформированности ответственного действия можно судить по тому, насколько ученик научился отличать  оцениваемые (во всех видах) действия и продукты от своих неоцениваемых действий.
Оценивание в подростковой  школе превращается в самостоятельную деятельность учащихся и педагогов, что является важнейшей характеристикой введения проектных  форм работы в учебный процесс. Сами формы  и приемы  оценивания при этом не столь важны. На разном этапе  обучения  роль оценивания должна быть разной.
На этапе 5-6-х классов дети впервые по-настоящему сталкиваются с ситуацией свободного  выбора, постепенно  учатся планировать свои действия и двигаться к осуществлению замысла. Это этап пробы себя в ситуации свободного действия. Оценка проектной  деятельности (проектной задачи на этом этапе) носит, скорее, иллюстративный  характер. О формировании ответственного проектного действия говорить еще рано. Главный  образовательный  результат – умение различать виды работ и виды ответственности за них (именно различать, но еще не реализовывать ответственность).
На  этапе 7-9-х классовученики приобретают необходимые навыки – планирования, целесообразного действия, оформления проектов, их презентации и т.п. Поскольку к концу 9 класса  необходимо спланировать собственный  образовательный проект – профиль продолжения  образования, мера ответственности за собственную работу возрастает. На этом этапе различается: жесткое (критериальное) оценивание и сферы, где оценка условна и субъективна.
Методические рекомендации для учителя (педагога) – научного руководителя проекта  (по Б.Б. Егорову, кандидату педагогических наук, ведущему научному сотруднику Института психолого-педагогических проблем детства Российской академии образования)
1. Вы должны быть уверены, что тема проекта интересна для школьников, его разработчиков.

2. Убедитесь, что тема достаточно гибкая и ее можно рассматривать с разных точек зрения, с тех позиций, которые отражают личный опыт ученика и качества его личности.

3. Обратите внимание, предполагает ли решение проблемы различные виды деятельности. Попытайтесь включить разные элементы: изготовление предметов, рисунки, аппликации, записи на пленку, интервью, короткую пьесу и т.п.

4.  Не ошеломляйте школьников своим видением проекта. Пусть ребята сделают меньше, но именно так, как они для себя его определили. Постарайтесь, чтобы у них оставалось время и на другие виды деятельности.

5. Всегда будьте рядом с учениками, чтобы протянуть им руку помощи, воодушевить их. Пытайтесь вовлечь и других учителей в работу над проектом.

6.  Установите ограничители: если это письменный проект, сразу оговорите количество страниц; не допускайте состязания между членами проектной группы. 

7. Обязательно прокомментируйте или оцените работу ученика. Ничто так не угнетает, как ощущение, что твою работу игнорируют или откладывают будто наименее важную.

Метод проектов ставит учителя в особую ситуацию сотрудничества с учащимися.Поэтому педагогу необходимо(по А.В. Хуторскому):

- умение увидеть и отобрать наиболее интересные и практически значимые идеи учеников;

- владение арсеналом исследовательских, поисковых методов, умение организовать последовательную са​мостоятельную работу учащихся;

- умение организовать различные виды деятельно​сти школьников в индивидуальных, парных и груп​повых формах. 

Этапы работы методической службы в рамках проектного метода

1. Составление перспективного плана проектной деятельности на год.

2. Составление схемы взаимодействия воспитателей, педагогов дополнительного образования, родителей и специалистов различных служб в процессе работы над проектом.

3. Подбор методической, справочной, энциклопедической и художественной литературы по выбранной тематике проекта.

4. Составление и обсуждение со всеми участниками проекта поэтапного плана работы.

5. Консультирование и обучение педагогов на практических тренингах.

6. Подбор необходимого оборудования, пособий, материалов.

7. Контроль за ходом осуществления этапов проекта всеми его участниками.

8. Подведение итогов. Обобщение опыта работы.
Советы педагогу по работе над проектом
1. Изучить глубоко тематику проекта.

2. При составлении совместного плана работы с детьми над проектом опираться и поддерживать детскую инициативу.

3. Заинтересовать  каждого ребенка тематикой проекта, поддерживать его любознательность и устойчивый интерес к проблеме.

4. Создавать игровую мотивацию, опираясь на интересы детей и их эмоциональный отклик.

5. Вводить детей в проблемную ситуацию, доступную для их понимания и с опорой на детский личный опыт.

6. Тактично рассматривать все предложенные детьми варианты решения проблемы. Ребенок имеет право на ошибку и не должен бояться высказывать свои мысли.

7. Соблюдать принцип последовательности и системности в работе над проектом.

8. В ходе работы над проектом создать атмосферу сотворчества с ребенком, используя индивидуальный подход.

9. Развивать творческое воображение, фантазию и эмоциональную отзывчивость детей.

10. Творчески подходить к реализации (осуществлению) проекта. Ориентировать дошкольников на использование накопленных наблюдений, знаний, впечатлений (социального опыта).

11. Вовлекать родителей в совместную работу над проектом, создавая условия для совместного со-творчества (авт.) с ребенком.

12. Заключительный этап проекта тщательно готовить и проводить в виде презентации, шоу, театрализованного мероприятия (праздник, сценка и др.).
Таким образом,  учебно-исследовательская и проектная и деятельности не просто дополняют традиционные формы обучения. Эти деятельности оказывают свое влияние практически на все аспекты  образовательного процесса. Они поляризуют  образовательное  пространство, открывают его в сферу  внешкольной  деятельности, в направлении образовательной  деятельности, в направлении  образовательной и профессиональной перспективы школьников, превращает оценивание  в самооценивание, вводят школьника в сферу социальных отношений.
Многообразие форм учебно-исследовательской и проектной  деятельности расширяют возможности подлинной интеграции урочной и внеурочной деятельности, а также интеграции общего и дополнительного образования.
Заключение

Современная модернизация российской системы образования предполагает интеграцию общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования детей в единое образовательное пространство, в котором каждое учреждение является уникальным в соответствии со своими целями, содержанием, методами и приемами деятельности.

Интеграцию дополнительного и общего образования, направленную на расширение вариативности и индивидуализации системы образования в целом, может обеспечить базовая модель интеграции общего и дополнительного образования путем выстраивания индивидуальных траекторий развития обучающихся (МИОиДИТРо). Основой интеграции в такой модели является внеурочная деятельность.
Интеграция учебной и внеурочной деятельности позволяет сочетать внешние и внутренние цели образования в форме индивидуальной образовательной траектории учащегося, которая расширяет общепринятую форму индивидуального учебного плана учащегося (ИУП). Под индивидуальной образовательной траекторией понимается образовательная технология целенаправленного процесса проектирования индивидуальной образовательной программы, в котором ребенок выступает как субъект выбора, проектирования и реализации своего образовательного пути при педагогической поддержке учителя, школы, педагога дополнительного образования. Таким образом, индивидуальная образовательная траектория представляет собой дорожную карту самостоятельной работы учащегося по достижению индивидуальных результатов оптимальными способами. 

Модель интеграции базируется на принципе полноты образования, то есть базовое и дополнительное образование детей становятся равноправными, взаимодополняющими друг друга компонентами, тем самым создаётся единое образовательное пространство, необходимое для полноценного личностного развития каждого ребёнка. Интеграция общего и дополнительного образования будет способствовать формированию у школьников эстетического отношения к окружающей жизни, воспитанию духовно богатой, эстетически образованной, воспитанной личности, способной к творчеству через формирование образного мышления, расширения диапазона чувств, развитию творческого воображения и фантазии, повышению уровня знаний по другим предметам, а также решает проблему занятости детей.

Подобная интеграция позволит координировать планы работы, учитывать возможности школы и учреждений дополнительного образования детей, в интересах личности обучающихся, будет способствовать их социализации. 

                            Терминологический словарь
Воспитательная система – это упорядоченное множество взаимосвязанных компонентов, взаимодействие которых способствует реализации в образовательном учреждении функции содействия развитию личности ребенка. Воспитательная система – часть воспитательного пространства, как части педагогической действительности (по Ю.П. Сокольникову).

Инноватика - это учение о неразрывном единстве и взаимосвязи трех основных подпроцессов инновационного процесса в сфере образования: создание нового (новшеств); их освоение (восприятие, присвоение); применение новшеств. Педагогическая инноватика оперирует общенаучными и специально-предметными понятиями: новое, новизна, инновация, нововведение, инновационный процесс, инновационная идея, инновационный проект, инновационная программа, инновационная доктрина, инновационное обучение, образование и др. Рассмотрим данные понятия.

Инновационный проект – это комплекс взаимосвязанных документов, которые предусматривают развитие инновационной инфраструктуры и осуществление конкретной инновационной деятельности в определенный период времени

Инновационная программа предполагает комбинацию нескольких связанных между собой проектов как объект управления отличается от отдельного проекта. В инновационной программе проекты взаимосвязаны функционально, а также по срокам, исполнителям и ресурсам. 
Конструктивные методы обучения– методы, позволяющие проектировать содержание обучения и структурирования учебного материала, а также стимулировать и мотивировать учебно-познавательную деятельность школьников.
Краеведение в школе – изучение учащимися природы, экономики, истории и культуры своей местности – школы, микрорайона, города, села, района, области.

Критическое мышление– способность анализировать информацию с позиций логики, умение выносить обоснованные суждения, решения и применять полученные результатыкак к стандартным, так и нестандартнымситуациям, вопросам и проблемам.
 Культурно-образовательная  деятельность музеев– одно из  основных  направлений  музейной  деятельности,  осуществляемое в  непосредственном контакте  с аудиторией музейной  как в самом музее, так и вне его; составная часть  коммуникации музейной. Теоретическая основа  культурно-образовательной деятельности музеев  - педагогика музейная.
Метод обучения – способобучающей работы учителя и организации учебно-познавательной деятельности учащихся по решению различных дидактических задач, направленный на овладение учебным материалом и получение конкретного образовательного результата.

Методика обучения–целенаправленная система методов обучения, обеспечивающая решение задач обучения.

Научно-исследовательская деятельность музеев – одно из основных направлений музейной деятельности, определяемое задачами  накопления документальных свидетельств и источников знаний, их обработки и введения  в научный и  общекультурный оборот. Ее содержание определяется  профилем музея и специализацией (профилем) фондов музея, а  направленность -  наличием  или формулированием  научной концепции  развития музея, фондов музея и экспозиции музейной, а также  профильных дисциплин.  Изучения, проводимые в музее можно разделить на:изучение музейных  предметов с целью  установления режима хранения, методов консервации  и реставрации; изучение атрибутивных  свойств предметов, источниковедческий анализ и определение их места  в системе науки, в истории отрасли или сферы культуры; подготовка  музейных предметов, в первую очередь памятников истории и культуры, к публикации, создание  каталогов, обзорных, монографических  или историко-культурных  работ, пособий для публики (путеводителей, справочников,  информационных справок), показ  предметов в контексте  общенаучных и специфических знаний; исследование  возможных  интерпретаций  музейного предмета в процессе  проектирования экспозиции, показа  экспозиции  аудитории музейной, экскурсионного показа  музея и его коллекций, подготовки  лекционного материала, популяризации  и рекламирования  музейных знаний  и собрания музейного; изучение взаимодействия  различных структур (отделов, служб) музея с точки зрения  эффективности и  целесообразности, рентабельности, соответствия  стоящим перед музеем задачам, в т.ч. в связи с намеченными  перспективами развития и  планируемыми преобразованиями. 

Научно-справочный аппарат музейных фондов – взаимосвязанная   совокупность  материалов и документов, составляемых  в процессе учета и хранения музейных  фондов, фиксирующих  результаты  изучения музейных предметов, коллекций, собраний; служит  научным и информационно-поисковым целям,  необходим для выполнения  социальных  функций   музея. В состав н.-с. а. м.ф. входят: полевые документы (полевая  опись, полевой  дневник, тетрадь  фотофиксации и т.п.), оформляемые  в экспедициях  и научных командировках; книги  поступлений, инвентарные книги; все виды  каталогов, классификационные  схемы;  описи (охранные, топографические коллекционные); акты приема на постоянное  или временное хранение, акты  выдачи на постоянное или временное хранение, путеводитель по фондам. Основным средством  информации о музейных предметах, инструментом их изучения и поиска служат каталоги. Совокупность  работ по их созданию называется каталогизацией музейных фондов.   

Образование - 1. процесс и результат усвоения определенной системы знаний и обеспечение на этой основе соответствующего уровня развития личности, в интересах общества и государства, сопровождающихся констатацией достижения гражданином           (обучающимся) определенных государством образовательных уровней (цензов).               О. получают, в основном, в процессе обучения и воспитания в учебных заведениях под руководством педагогов. Однако все возрастающую роль играет и самообразование, т.е. приобретение системы знаний самостоятельно. Основной путь получения образования- обучение в системе различных учебных заведений; 2. специально организованная в обществе система, представляющая совокупность образовательных учреждений и органов управления ими, в рамках которых осуществляется процесс воспитания и обучения человека. Различают по уровню: дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее, высшее.По форме получения О.: стихийное, получаемое в процессе как целенаправленных, так и спонтанных действий; формальное, организованное, получаемое в специальных образовательных системах. По содержанию: общее, профессиональное (учитель, врач и т.п.) и специальное  (учитель начальных классов, врач-хирург и т. д.); 3. процесс изменения, развития, совершенствования сложившийся системы знаний и отношений в течение всей жизни, как абсолютная форма бесконечного, непрерывного овладения новыми знаниями, умениями, и навыками в связи с изменяющимися условиями жизни, ускоряющимся научно-техническим прогрессом; 4. многообразная личностно-ориентированная деятельность, обеспечивающая самоопределение, саморазвитие и самореализацию человека в динамичной социокультурной среде, обучение способностям понимать, развивать себя; 5. складывание, становление, развитие, рост самой личности как таковой; обретение образа, формирование образа мыслей. Действий человека в обществе.
Образование глобальное – формирование у учащихся понимания мира на основе холистических (восприятие мира как единого целого) и гуманистических взглядов, нового отношения человека к миру и способа деятельности в нем. Коммуникация, контакт, понимание, эмпатия, симпатия, солидарность, сотрудничество - основные понятия. Концепция О. ориентирована на выработку у учащихся таких жизненных позиций: я – человек планеты Земля, земля – наш общий дом, люди планеты- общечеловеческая семья, я - личность, способная активно участвовать в мироустройстве. Обновление содержания образования основано прежде всего на принципах проблемной интеграции. 

Образование дополнительное – образовательные программы и услуги, реализуемые в целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества и государства в общеобразовательных учреждениях и образовательных учреждениях профессионального образования за пределами определяющих их статус основных образовательных программ, в образовательных учреждениях дополнительного образования: в учреждениях повышения квалификации, на курсах, в центрах прфессиональной ориентации, музыкальных и художественных школах, школах искусств, домах детского творчества, на станциях юных техников, станциях юных натуралистов и т.п.; посредством индивидуальной пед. деятельности. (Закон РФ «Об образовании»). 

Образование интегрированное – образование, построенное на глубоко интегрированных учебных курсах с междисциплинарным, взаимодополняющим и взаимообусловленным содержанием.

Образование классическое (формальное) -  образование, целью которого является развитие способностей учащихся, их мышления, воображения, памяти, воли; вариант общего среднего образования, предусматривающий систематическое изучение древних языков и математики в качестве главных, «инструментальных» предметов.

Образование непрерывное – целенаправленное получение человеком знаний, умений и навыков в течение всей жизни в учебных заведениях и организованного самообразования. О. н. дает возможность постоянно удовлетворять развивающиеся потребности личности и общества в образовании, всеохватывающее  по полноте, индивидуализированное по времени, темпам, направленности, предоставляющее каждому возможность реализовать собственный путь получения образования независимо от возраста, первоначально приобретенной профессии, места жительства.

Образование политехническое – образование, ориентированное на знакомство обучаемых с основными принципами организации современного производства, безотходных и экологически чистых технологий, и вооружение навыками обращения с компьютерной техникой и простейшими современными орудиями механизированного и автоматизированного труда. 

Образование художественное – процесс освоения обучаюемыми совокупности знаний, умений и навыков, формирования мировоззренческих установок в области искусства и художественного творчества.

Образованность – качество развивавшейся  личности, усвоившей опыт, с помощью которого она становится способной ориентироваться в среде, приспосабливаться к ней, охранять и обогащать ее, приобретать о ней новые знания и посредством этого непрерывно совершенствовать себя. Критерий О. – системность знаний и мышления, проявляющиеся в том, что человек способен самостоятельно восстанавливать недостающие звенья в системе знаний с помощью логический рассуждений.  «Образование есть то, что остается, когда все выученное забывается» (древний афоризм). 

Образовательная модель – последовательная система, включающая в себя общие цели образования, содержания образования, проектирование учебных планов и программ, частные цели руководства деятельностью обучаемых, модели группирования учеников, методы контроля и отчетность, способы оценки процесса обучения.

Образовательная область – набор соответствующих учебных дисциплин и интегративных курсов, которые включены в учебный план общеобразовательной школы.

Образовательной системы внешняя среда – совокупность разнородных природно - климатических, демографических, экологических, социально-экономических, политических факторов, оказывающих влияние на внутренние характеристики образовательной системы того или иного региона.

Образовательные программы - программы, определяющие содержание образования определенного уровня и направленности, включающие общеобразовательные (основные и дополнительные) и профессиональные (основные и дополнительные) программы.

Образовательный государственный стандарт – эталонный уровень образования по каждой образовательной программе, необходимый для данного общества в определенный исторический отрезок времени; образовательный уровень, который д. б. достигнут учащимися для получения документов о соответствующем образовании. О. г. с. включает федеральный и региональный компоненты.

Образовательный процесс – совокупность целенаправленного учебно - воспитательного и самообразовательного процессов, направленная на решение задач образования, воспитания, и развития личности в соответствии с государственным образовательным стандартом.  

Обучение – 1. специально организованный, целенаправленный, управляемый  процесс взаимодействия учителей и учеников, направленный на усвоение знаний, умений и навыков, формирования мировоззрения, развития умственных сил и потенциальных возможностей обучаемых, выработка и закрепление навыков самообразования в соответствии с поставленными целями; 2. пробуждение и удовлетворение познавательной активности человека путем его приобщения кобщим и профессиональным знаниям, способам их получения, сохранения и применения в личной практике; 3. целеноправленное влияние на развитие информационно-операционной сферы человека; 4. двусторонний процесс, осуществляемый учителем (преподавание) и учащимся (учение).

Обучение включенное – специально организуемая и планируемая учебная деятельность, направленная на получение практического результата, а необходимые для этого знания усваиваются попутно.

Обучение дистанционное (дистантное) – образовательная технология, при которой становится возможным для каждого человека в любом месте учить программу любого колледжа или университета с использованием современных средств передачи учебно- методической информации на расстоянии. Реализация этой цели обеспечивается богатейшим набором информационных технологий, на которые опирается О. д.: учебники и др. печатные издания, передача изучаемых материалов по  компьютерным телекоммуникациям, видеопленки, дискуссии и семинары, проводимые через компьютерные телекоммуникации, трансляция учебных программ по национальным и региональным телевизионным радиостанциям, кабельное телевиденье и голосовая почта, двусторонние видеоконференции, односторонняя видеотрансляция с обратной связью по телефону и др. О. д. обеспечиваетобучающимся гибкость в выборе места и времени обучения, возможность обучаться без отрыва от основной деятельности, в том числе и для проживающих в самых отдаленных районах, интерактивное взаимодействие обучаемых и преподавателей, свободу выбора дисциплин, возможность общения с видными представителями науки, образования и культуры, способствует активизации самостоятельной работы и удовлетворения самообразовательных потребностей учащихся.  

Обучение интегрированное – совместное обучение здоровых детей, детей-инвалидов с незначительными нарушениями и отклонениями в развитии с целью облегчения процесса их социализации и интеграции в обществе последних. О. и. м. б. комбинированным – ученик обучается в классе (группе) здоровых детей и получает систематическую помощь учителя-дефектолога; частичным – отдельные дети часть дня проводят в спецгруппах, а часть – в обычаях; временным – дети спецгрупп и обычных классов объединяются для проведения совместных прогулок, праздников, соревнований, отдельных дел; полным -1-2 ребенка с отклонениями в развитии вливаются в обычные группы детского сада, классы, школы, коррекционную помощь им оказывают родители под контролем специалистов.

Обучение компьютерное – такая система обучения, когда одним из технических средство бучения является компьютер; система образовательно -развивающих процессов в дидактической компьютерной среде. Компьютер может использоваться в учебном процессе в следующих целях: обучение ученика предмету и программированию; учения и самообучения ученика; контроля и повторения знаний; развития и закрепления навыков ( счета, решения задач, графики и др.); научной организации труда учителя и ученика; получения справок (библиография, формулы, физические величины, исторические даты и т.п.); изобразительного, музыкального, литературного творчества учащихся; накопления и анализа данных об успеваемости, посещаемости и поведения учащихся; моделирования физических процессов, технических устройств, химических реакций. Путешествий на Земле и космических полетов; организации досугов и игр.

Обучение контекстное – обучение, которое соединяются предметное и соц. содержание будущего профессионального труда, тем самым обеспечиваются условия трансформации учебной деятельности студента в профессиональную деятельность специалиста. Теория О. к. разрабатывается в развитие деятельностного подхода к наследованию соц. опыта А.А.Вербитским. Основное противоречие профессионального обучения и состоит в том, овладение деятельностью специалиста д.б. обеспечено в рамках средствами качественно иной – учебной деятельности. Это противоречие преодолевается в О.к., пре6дставляющим собой реализацию динамической модели движения деятельности студентов: от собственно учебной деятельности (напр. в форме лекции) через квазипрофессиональную (игровые формы) и учебно - профессиональную  (научно-исследовательская работа студентов, производственная практика и др.) к собственно профессиональной деятельности.

Обучение модульное – разделение всего учебного курса на модули, внутри которых учебная информация располагается по принципу логической преемственности. Предполагается межмодульная интеграция и преемственность материала. Каждый модуль содержит необходимые методические рекомендации.

Обучение политехническое – обучение, ориентированное на усвоение учащимися общенаучных принципов современного производства, овладение практическими приемами и навыками обращения с техническими средствами производства и орудиями труда и формирование способности ориентироваться в современной технике и технологии, в тенденциях их развития. В советский период все общеобразовательные школы страны были политехническими.

Обучение проблемное – активное развивающее обучение. Основанное на организации поисковой деятельности обучаемых, на выявлении и разрешении ими реальных жизненных или учебных противоречий, в ходе которого они учатся мыслить, творчески усваивать знания и овладевают элементами исследовательской деятельности. Его фундаментом является выдвижение и обоснование проблемы (сложной познавательной задачи, представляющей теоретический и практически интерес). Если проблема заинтересовывает обучаемых, то возникает проблемная ситуация. Возможны три уровня проблемности в учебном процессе: проблемное изложение,частично-поисковыйиисследовательский уровни.О.п. разработано С.Л. Рубиншейном. Н.А. Менчинской, А.И. Матюшкиным, М.Н. Скаткиным, М.И. Махмутовым. И Я Лернером и др. 

Обучение программированное – обучение достаточно жестокого управления процессом усвоения знаний, умений и навыков в соответствии с заранее заданной программой на основе внутренней и внешней обратной связи (по малым дозам) умственной деятельностью учащихся в процессе приобретения знаний, умений, и навыков; особый вид самостоятельной работы учащихся над специально переработанным учебным материалом. Характерные черты О.п.: разделение строго отобранного учебного материала на отдельные небольшие части (шаги, порции, фрагменты); включение системы предписаний по последовательному выполнению определенных действий, направленное на усвоение каждой части; предъявление заданий по проведению усвоения каждой части; наличие ответов, информирующих учащегося о степени правильности его ответа.   

Виды: линейное, разветвленное. Линейное программирование построено на том, что ученик работая над учебным материалом, последовательно переходит от обного шага программы к следующему, независимо от правильности выбираемых ответов. Все ученики идут путем, прорабатывая все шаги программы подряд.  Различия м.б. только в темпе проработки материала. При разветвленной программе, если ученик дает неправильный ответ, направляется программой к ранее изученному материалу для его доработкии правильного усвоения и вновь возвращается к материалу, который изучался. Ученик получит новую порцию материала только при выборе правильного ответа. Такое построение программ обучения позволяет больше индивидуализировать обучение учащихся, продвигающихся по ней каждый своим путем, и обеспечить более глубокое иполное усвоение материала. Средства: пособияобучающие машины. О.п. разработано Б.Ф.Скриннером, Н Каудером (США), В.П. Беспалько. Т.А.Леонтьевым, П. Я. Гальпериным, Ю.А. Самариным, Т.А. Ильиной и др.

Обучение развивающее – ориентация учебного процесса на потенциальные возможности человека и на их реализацию. В концепции О.р. ребенок рассматривается не как объект обучающих воздействий учителя, а как самоизменяющийся субъект учения.

Обученность – результат обучения (организованного или стихийного), включающий как наличный, имеющийся к сегодняшнему дню запас знаний, так и сложившиеся способы и приемы их приобретения (умение учится); характеристика актуального развития того, чем располагает ученик.

Памятники  истории и культуры – материальные свидетельства прошлого, представляющие  историческую, научную, художественную или иную культурную ценность и охраняемые  государством. Включают в себя 5 групп:

· памятники археологии 

· памятники истории 

· памятники  градостроительства и  архитектуры 

· памятники искусства 

· памятники науки и техники (эта группа выделяется в 1980-е гг.) 

Педагогика музейная – научная дисциплина на стыке музееведения, педагогики и психологии, предметом которой являются педагогические аспекты коммуникации музейной. Разрабатывает новые методики (главным образом  практические работы с посетителями) и музейно-педагогические программы, изучает историю образовательной деятельности музея, воздействия  форм коммуникации  на аудиторию музейную

Планирование урока – конструирование общей умозрительной или письменной модели взаимодействия преподавате6ля и учащихся в ходе реального учебного времени. Основой служат цели, задачи, принципы, методы и содержание учебно-воспитательной деятельности преподавателя и учебно-познавательной деятельности учащихся по освоению содержания учебного материала, развитию и воспитанию учащихся. Конспектурока содержит: формулировку темы, задачи урока, этапы урока, оборудование, задания для учащихся на каждом из этапов, алгоритмы выполнения заданий, фрагменты речи учителя или текст нового материала. План-конспект: тема, задачи урока, этапы урока, задания для учащихся.
Поликультурное образование – это образование, направленное на: - сохранение и развитие многообразия культурных ценностей, норм, образцов и форм деятельности, существующих в конкретном сообществ, в общественной системе и цивилизации в целом, в том числе,  как межкультурная толерантность и уважение;на передачу молодому поколению в диалоговом режиме всего системного опыта, включая инновационные новообразования, а также опыта совместной деятельности с представителями разных культур.
Планируемыерезультаты– система обобщенных личностно ориентированных целей образования, уточненных и дифференцированныхпо учебнымпредметам, для определения и выявления всех элементов, подлежащихформированиюи оценке, сучетом ведущихцелевыхустановок изучения каждого предмета, а также возрастной специфики учащихся.

Прием обучения-  составная часть метода обучения, характеризующая отдельное конкретное действие в совместной деятельности учителя и ученика.

Средства обучения– все объекты  и процессы, которые служат источником учебнойинформации и инструментами для усвоения содержания учебного материала, развития учащихся.
Урок (занятие)– динамичная и вариативная основная форма организации учебного процесса, в рамках которого осуществляется пед. взаимодействие определенного состава учителей и учащихся, включающая содержание, методы, и средства обучения и систематически применяемая в одинаковые отрезки времени для решения задач образования, развития, и воспитания в процессе обучения.

Усвоение – овладение человеком в процессе обучения действиями, понятиями, формами поведения, выработанными обществом. Этапы У (З).: восприятие, понимание, запоминание, применение.

Учебная деятельность – процесс приобретения человеком новых знаний, умений и навыков или изменения старых; деятельность обучаемого по овладению обобщенными способами учебных действий и саморазвитию в процессе решения учебных задач, специальнопоставленных преподавателем, на основе внешнего контроля и оценки, переходящих в самоконтроль и самооценку; деятельность по решению учебных задач.Последовате6льность (алгоритм) осуществления У.д.принятие учебной задачи, анализ задачи, актуализация имеющихся знаний, необходимых для ее решения; осознание способов деятельности, необходимых для решения задачи, составление плана решения задачи, практическое осуществление, контроль и оценка задачи.

Учебная задача – цель, которую надлежит достигнуть ученику в определенных условиях учебного процесса. Основное отличие У.з. от др. заключается в том, что ее цель и результат состоят в изменении самого действующего субъекта, а не в изменении предметов, с которыми действует субъект, считал Д.Эльконин. При ее решении учащиеся должен найти общий способ (принцип) подхода ко многим конкретно-частным задачам определенного класса, которые в последующем успешнее им решаются. У.з. решается по средствам системы учебных действий.  Первым из них является преобразование проблемной ситуации, входящей в У.З. Это действие нацелено на поиск такого исходного отношения предметных условий ситуации, которое служит общей основой последующего решения всего многообразия частных задач. Др.  учебные действия позволяют учащимся моделировать и изучать это исходное отношение, выделять его в частных условиях, контролировать и оценивать процесс решения У.з. творческий подход к поставленной У.з. невозможен без актуализации и правильного применения имеющихся знаний, разностороннего анализа текущей информации, сопоставления различных способов ее использования. Поэтому учащихся необходимо упражнять в решении разнообразных У.з., развивающих их умственные способности и навыки анализа, синтеза, обобщения, классификации.

Учебная проблема – творческая задача, которая уже решена учеными, но является новой для учащихся. Направлена на выработку исследовательских умений учащихся.

Учебные действия – действия, с помощью которых учащиеся решают учебные задачи. У.д. – постановка проблемы, общие или конкретные способы разрешения проблемы, контроль, оценка, коррекция.

Учебные развивающие задачи – конкретные задачи, направленные на выработку интеллектуальных умений: сравнение, определение причин и следствий, установление взаимосвязей, решение противоречий и т. д. 

Учет музейных фондов – направление фондовой работы, целью которого является  юридическая охрана музейных фондов  и права музея  на полученные  в результате изучения  музейных предметов, коллекций, собраний научные  данные  о них. В процессе у.м.ф. при помощи учетной документации  осуществляется закрепление предметов за  определенным  музеем, оформление  принадлежности   предмета к  музейным предметам  или научно-вспомогательным материалам, закрепление предметов за определенным фондовым  подразделением и конкретным научным сотрудником музея, оформление предметов, находящихся  в  музее на временном хранении, контроль за наличием  предметов,, входящих в фонды музея, и предметов, находящихся в  музее на временном хранении, создании научно-справочного аппарата музейных  фондов. В музеях РФ основными юридическими документами  являются акты приема, акты выдачи, книги поступлений, книги научной инвентаризации.  
Факультативы – одна из форм организации обучения и его дифференциации; организуется по выбору и желанию учащихся в соответствии с отводимыми на них учебными часами в учебном плане. Цель- расширение научно-теоретических знаний и практических навыков, развитие познавательных интересов, творческих способностей учащихся  и их профориентация. Проводятся по специальным программам, согласованным с программами обязательных предметов, но не дублирующих их.
Форма (в пед.) – способ существования учебно-воспитательного процесса, оболочка для его внутренней сущности, логики и содержания; завершения организация педагогического процесса в единстве всех его компонентов. Ф. прежде всего связана с количеством обучаемых (воспитуемых), временем и местом обучения и воспитания, порядком его осуществления.

Формы организации воспитательного процесса – формы, в рамках которых осуществляется воспитательный процесс; система целесообразной организации коллективной и индивидуальной деятельности воспитанников; устанавливаемых порядок организации конкретных актов, ситуаций, процедур взаимодействия участников воспитательного процесса, направленных на решение определенных педагогических задач. Основания квалификации: по направлениям воспитательной работы (формы эстетического воспитания, физического и т.д.); по количеству участников (групповые, массовые, индивидуальные), общие формы, приемлемые для любого содержания воспитательной работы (лекции, конкурсы, утренники, праздники и т.п.).

Формы организации обучения – внешнее выражение согласованной деятельности учителя и учащихся, осуществляемой в определенном порядке и режиме: урок, экскурсии, домашняя учебная работа, консультации, семинар, факультативы, практикумы, дополнительные занятия (см. соответствующие статьи словаря). К формам организации обучения следует отнести и конференции, преследующие цель обобщить материал по какому-.либо разделу программы и требующие большой подготовительной работы: проведение наблюдений, обобщение материалов экскурсий, постановка опытов, изучение дополнительной литературных источников и др.

Функции педагогического процесса – назначение, роль, ради которых возник и существует организованный и целенаправленный пед. процесс. К ним относят:образовательную, воспитывающую, развивающую, социализирующую. ОбразовательнаяФ.реализуется через передачу знаний, умений, навыков, системы культурных ценностей. Содержание воспитывающей Ф. заключается в формировании системы ценностных ориентаций и отношений в процессе воспитания и обучения. Содержание развивающей Ф. представляет собой развитие и формирование познавательных психических процессов и свойств личности, логических приемов, операций, суждений, умозаключений; познавательной активности, интересов, способностей. Социализирующая Ф. п.п. проявляется в приобретении опыта совместной деятельности, овладении системой общественных отношений и социально приемлемого поведения. 

Фондовая работа – одно из основных  направлений  музейной деятельности, ориентированное на  сохранение, исследование и использование музейных предметов. Работа по сохранению и изучению  музейных предметов начинается  на этапе отбора предметов музейного значения из  окружающей среды. 

 Фонды музея - совокупность всех материалов, поступивших  на постоянное хранение  в  музей в соответствии  с принятыми правилами  (инструкциями). Составляют основу  для  реализации  ведущих  направлений  музейной деятельности, используются  как источниковая база  профильными музею научными дисциплинами. Могут находится в фондохранилище , в экспозиции, быть переданы на реставрацию, экспертизу, во временное пользование другому учреждению. Задачей музея является  комплектование  ф.м., их учет, изучение, хранение  и использование.Хранение музейных фондов призвано  обеспечить  физическую сохранность музейных предметов и научно-вспомогательных материалов, их доступность для использования. Хранение фондов  требует дальнейшего  изучения музейных  предметов, позволяющего  выявить общее  и различное в их экономических свойствах, выделить  предметы, для которых нужны особые условия хранения.  
Форма (в пед.) – способ существования учебно-воспитательного процесса, оболочка для его внутренней сущности, логики и содержания; завершения организация пед. процесса в единстве всех его компонентов. Ф. прежде всего связана с количеством обучаемых (воспитуемых), временем и местом обучения и воспитания, порядком его осуществления.

Формы организации воспитательного процесса – формы, в рамках которыхосуществляется воспитательный процесс; система целесообразной организации коллективной и индивидуальной деятельности воспитанников; устанавливаемых порядок организации конкретных актов, ситуаций, процедур взаимодействия участников воспитательного процесса, направленных на решение определенных пед задач. Основания квалификации: по направлениям воспитательной работы (формы эстетического воспитания, физического и т.д.); по количеству участников (групповые, массовые, индивидуальные), общие формы, приемлемые для любого содержания воспитательной работы (лекции, конкурсы, утренники, праздники и т.п.).

Формы организации обучения – внешнее выражение согласованной деятельности учителя и учащихся, осуществляемой в определенном порядке и режиме: урок, экскурсии, домашняя учебная работа, консультации, семинар, факультативы, практикумы, дополнительные занятия (см. соответствующие статьи словаря). К Ф.о.о. следует отнести и конференции, преследующие цель обобщить материал по к.-.л. разделу программы и требующие большой подготовительной работы: проведение наблюдений, обобщение материалов экскурсий, постановка опытов, изучение дополнительной литературных источников и др.

Функции педагогического процесса – назначение, роль, ради которых возник и существует организованный и целенаправленный пед. процесс. К ним относят:образовательную, воспитывающую, развивающую, социализирующую. ОбразовательнаяФ.реализуется через передачу знаний, умений, навыков, системы культурных ценностей. Содержание воспитывающей Ф. заключается в формировании системы ценностных ориентаций и отношений в процессе воспитания и обучения. Содержание развивающей Ф. представляет собой развитие и формирование познавательных психических процессов и свойств личности, логических приемов, операций, суждений, умозаключений; познавательной активности, интересов, способностей. Социализирующая Ф. п.п. проявляется в приобретении опыта совместной деятельности, овладении системой общественных отношений и социально приемлемого поведения. 
 Хранение музейных фондов – направление  фондовой работы, осуществляемое на основе режима и системы  хранения  в целях обеспечения физической сохранности и доступности для использования входящих  в фонды предметов. Специфика  в организации х.м.ф. обуславливается  конкретным  содержанием, составом, структурой  фондов, их количеством и объемом, особенностями  музейного здания и фондохранилища,  регламентируется  внутренней инструкцией.
Хрестоматия – учебное пособие, содержащее литературно – художественные, исторические и иные произведения или отрывки из них, составляющие объект изучения учебной дисциплины. Она помогает развитию аналитических способностей, приобретению навыков анализа.

Целостность педагогического процесса – взаимосвязь и взаимообусловленность всех процессов и явлений, возникающих и протекающих в нем как процесса воспитания и обучения, во взаимоотношениях всех субъектов пед. процесса , так и связь пед. процесса с явлениями внешней среды.

 Цель – 1. один из элементов поведения, сознательной деятельности, который характеризуется предвосхищением в сознании, мышлении результата деятельности и путей способов ее достижения; 2. осознаний образ предвосхищаемого результата, на достижение которого направлено действие человека.

Целеполагание педагогическое – сознательный процесс выявления и постановки целей  и задач пед. деятельности; потребность учителя в планировании своего труда, готовность к изменению задач в зависимости от пед. ситуации; способность трансформировать общественные цели в цели совместной деятельности с воспитанниками.

 Целесообразность педагогическая – мера пед. вмешательства, разумная достаточность пед. влияния. Предоставление самостоятельности и возможностей для самовыражения самому воспитанниками.

Цель воспитания как общественного явления -  теоретическое обобщение и выражение потребностей общества в определенном типе личности, идеальных требований к ее сущности, индивидуальности, свойствам и качествам, умственному физическому, нравственному, эстетическому развитию и отношению к жизни. В философии выделяют три подхода к выбору Ц. в.Идеалестический: Ц.в. определяются на основе представления о сверхчувственном целеполаганиющем начале, которое вносит смысл в человеческую жизнь, определяет цели и ценности. Имманентная философия утверждает:  Ц.в. определяются внутренними потребностями индивидуальности, зависят от индивидуальной природы личности. Материалестическийподход: Ц.В. зависят от потребностей общества в человеке с определенными качествами, от ценностей данного общества и соответствуют уровню общественного развития.

Цель воспитания как пед. явления – ожидаемые изменения в человеке (или группе людей), осуществленные под воздействием специально подготовительных и планомерно проведенных воспитательных акций и действий. 

Цель образования – образовательный идеал, задаваемый соц. законом. Три наиболее устойчивые модели: экстенсивная – передача как можно более полного объема  накопленного опыта, культурных достижений, помощь учащемуся в самоопределении на этом культурном базисе; продуктивная – подготовить учащихся к тем видам деятельности, которыми ему предстоит заниматься и той структуре занятости, которые поддерживают развитие соц. общности и его  собственное развитие; интенсивная – на основе развития универсальных  качеств учащегося развить у него готовность не только к освоению определенных знаний, но и к постоянному их совершенствованию и развитию собственных творческих потенций.

Цель педагогическая  - предвидение педагогом и учащимися результатов их взаимодействия в форме обобщенных мысленных образований, в соответствии с которыми затем отбирают и соотносятся между собой все остальные компоненты пед. процесса.

Цель педагогического исследования – выявление причинно-следственных связей и закономерностей, разработка теорий и методик в ходе пед. исследования.

Целостность педагогического процесса – взаимосвязь и взаимообусловленность всех процессов и явлений, возникающих и протекающих в нем как процесса воспитания и обучения, во взаимоотношениях всех субъектов пед. процесса , так и связь пед. процесса с явлениями внешней среды.
Цифровые образовательные ресурсы– представленные в цифровой форме фотографии, видеофрагменты, статические и динамические модели, объекты виртуальной реальности и интерактивного моделирования, картографические материалы, звукозаписи, символьные объекты и деловая графика, текстовые документы и иные учебные материалы, необходимые для организации учебного процесса.
Экскурсии (в пед.) -  форма организации обучения, позволяющая проводить наблюдения, а также изменение различных предметов, явлений и процессов в естественных условиях. Отличие от урока: проводится вне класса, не имеет строгого ограничения во времени, может проводиться не учителем, состав учащихся может меняться. Классификация:по месту в учебном процессе – вводные, текущие, обобщающие; по содержанию – предметные, комплексные; по месту проведения – в природу, на производство, в музеи и на выставки, по памятным м историческим местом. Этапы: подготовка, проведение, послеэкскурсионная работа.
Экскурсии (в пед.) -  форма организации обучения, позволяющая проводить наблюдения, а также изменение различных предметов, явлений и процессов в естественных условиях. Отличие от урока: проводится вне класса, не имеет строгого ограничения во времени, может проводиться не учителем, состав учащихся может меняться. Классификация:по месту в учебном процессе – вводные, текущие, обобщающие; по содержанию – предметные, комплексные; по месту проведения – в природу, на производство, в музеи и на выставки, по памятным м историческим местом. Этапы: подготовка, проведение, послеэкскурсионная работа.

Экскурсия музейная – форма культурно-образовательной деятельности музея, основанная на коллективном  осмотре объектов  музейного показа под руководством специалиста по заранее  намеченной  теме и специальному маршруту. Особенностью  э.м. является  сочетание показа  и рассказа при главенствующей роли зрительного восприятия, которое заполняется впечатлениями моторного характера: осмотр с разных точек, на  различном расстоянии, в процессе перемещения людей в пространстве.         Э.м. классифицируется  в зависимости от профиля  музея, места проведения и  объекта показа, целевой  направленности, широты охвата тематики, состава экскурсантов.  
 
Экспозиционная работа – одно из основных направлений музейной деятельности, в центре внимания которого находится экспозиция музейная. В экспозиционном процессе  музейные предметы становятся экспонатами.       Основное содержание э.р. составляет  проектирование экспозиции, кроме того, в э.р. входить реэкспозиция, наблюдение за состоянием  экспозиции в целом, монтаж и демонтаж экспозиции.  
 
 Экспозиция музейная – целенаправленная, научно обоснованная демонстрация музейных предметов, композиционно организованных, комментированных, технических и художественно оформленных, создающих специфический музейный образ природных и общественных  явлений. Органично связана с  социальными функциями музея.

Литература

1. Абанкина, Т.В. Развитие сети общеобразовательных учреждений в регионах: результаты реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2007-2008 гг./ Т.В. Абанкина //Вопросы образования. - 2009. - №2. - С.5-17.
2. Адамко, М.А. Интегративный подход в контексте решения задач компетентностного обучения. URL: http://festival.1september.ru/articles/595604/
3. Анцупов, С.В. Индивидуальные учебные планы в профильном обучении: практика, успехи, проблемы / С.В. Анцупов, Т.Н. Богданова, Е.В. Иваненко// Школьные технологии. - 2009. - №1. - С.116-121.

4. Артемова, Л.К. Образовательно-профессиональный маршрут старшеклассников: проблемы, пути реализации/ Л.К. Артемова //Профильная школа. - 2008. - №6. - С. 47-54.
5. Алекберова И.Э. Интегративный подход в образовании как одна из основных составляющих развития личности. URL: http://sociosphera.com/publication/conference/2013/178/integrativnyj_podhod_v_obrazovanii_kak_odna_iz_osnovnyh_sostavlyayuwih_razvitiya_lichnosti/
6.Александрова, Е. Еще раз об индивидуализации старшеклассников/ Е. Александрова //Воспитательная работа в школе. - 2008. - №6. - С.27-46.

7. Александрова, Е. Индивидуализация образования: учиться для себя / Е. Александрова /Народное образование. - 2008. - №7. - С.243-250.
8. Бабанский, Ю. К. Введение в научное исследование по педагогике [Текст]: учебное пособие / Ю. К. Бабанский, В. И. Журавлев, В. К. Розов и др. – М.: Просвещение, 1988. – 349с.
9. Бабанский, Ю. К. Проблемы повышения эффективности педагогических исследований [Текст]/ Ю. К. Бабанский // Избр. пед. тр. / сост. Ю. К. Бабанский. - М., 1989. - с. 436-546.
10. Башмаков, М. Индивидуальная программа: [Об индивидуальном маршруте обучения и попытке составить нормативный документ, отражающий этот метод, пишет академик РАО, профессор Марк  Башмаков]. -  (Электронный ресурс). - http://zdd.1september.ru/2005/04/10.htm.

11. Безрукова, В.С. Педагогическая интеграция: сущность, состав, механизмы реализации // В.С. Безрукова. Интеграционные процессы в педагогической теории и практике: Сб. науч. тр. – Свердловск: СИПИ, 1990.

12. Белоусов, Д.А. Литературно-краеведческий кружок в сельской школе: книга для учителя. Из опыта внеклассной работы / под ред. М.Д, Янко. – М: Просвещение, 1987. –78 с.
13. Бессолицына, Р. Индивидуальный учебный план: проектирование, выбор, организация обучения/ Р. Бессолицына, А.Ходырев //Директор школы. - 2009. - №4. - С.58-63.
14. Богдашин А.В. Интегрированное образовательное пространство учреждений общего и профессионального образования: сущность и этапы проектирования. URL: http://www.emissia.org/offline/2011/1502.htm
15. Бойко, Е. Л. Дополнительное образование в учре-ждениях НПО (СПО) [Текст] : метод.пособ. / Е. Л. Бой-ко, А. В. Золотарева, А. Л. Пикина. – Ярославль : Изд-во ЯГПУ, 2010. – 207 с. 
16. Болотина, Т.В. Учебно-методические материалы к Программам повышения квалификации по линии УМК «Сферы. История». 5-9 классы /Т.В. Болотина, Е.Е. Вяземский,  Т.И. Тюляева. Н.В. Чеканова, Т.В. Фролова. М.: Просвещение, 2013. –464 с.

17. Благотворительный фонд В. Потанина. [Электронный ресурс]: Режим доступа: http://akm.org.ru.

18.Бородич Т.Г. Интеграция в образовании. URL: http://research-journal.org/featured/pedagogy/integraciya-v-obrazovanii/.
19. Будинкова, В.С. Индивидуальные учебные планы профильного обучения учащихся общеобразовательных учреждений/ В.С. Будинкова //Муниципальное образование: инновации и эксперимент. - 2008. - №4. - С.63-68.
20. Гавриленко, С.С. Индивидуально-образовательный маршрут: [алгебра и начала анализа]/ С.С. Гавриленко// Математика в школе. - 2007. - №3. - С.51-56.

21. Горбачева, Г.Г. Индивидуальный образовательный маршрут как условие осуществления  психолого-педагогической коррекции дошкольников с проблемами в развитии / Г.Г. Горбачева // Дошкольная педагогика. - 2008. - №4. - С.37-38.

22. Глушенкова, А.В. Диагностика учебных умений и навыков (из опыта работы школы по формированию индивидуальной траектории воспитания и развития старшеклассников) / А.В. Глушенкова // Директор школы. - 2008. - №4. - С.73-77
23. Гормин, А. Модели индивидуальных траекторий обучения / А. Гормин //Директор школы. - 2007. - №1. - С.69-74.

24. Григорьев, Д. В. Внеурочная деятельность школьников. Методический конструктор: пособие для учителя [Текст] / Д. В. Григорьев, П. В. Степанов. – М.: Просвещение, 2010. – 223.
25.Данилюк, А.Я. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России/ А.Я. Данилюк, А.М. Кондаков, В.А. Тишков. – М.: Просвешение, 2011. – 23 с.
26. Давыдов, В. П.Методология и методика психолого-педагогического исследования[Текст]: учебное пособие / В. П. Давыдов, П.И. Образцов, А. И. Уман. – М.: Логос, 2006. – 128с.

27. Декина, Н.П. Карта выбора индивидуального маршрута обучения / Н.П. Декина // Завуч. - 2004. - №6. - С.46-47.

28. Дик, Н.Ф. Обучаем и воспитываем по-новому: инновационные формы внеучебной деятельности в 5-9-х классах / Н.Ф. Дик. – Ростов н/Д: Феникс, 2009. -285 с.- (Библиотека директора и завуча школы).
29. Евстифеева, О. На пути к школе индивидуального образования / О. Евстифеева // Директор школы. - 2004. - №4. - С.60-63.

30. Журавлева, К. Обучение по индивидуальным учебным планам: повышение мотивации и возможность учащегося выбирать желаемую нагрузку/ К. Журавлева, Е.Зубарева, И. Нистратова, Е. Секачева // Директор школы. - 2008. - №3. - С.53-58.Зубарева, Е. Обучение по индивидуальным учебным планам / Е.Зубарева, Т. Кузнецова, О. Аникеева// Народное образование. - 2006. - №5. - С.91-98.
31. Загвязинский, В. И. Методология и методы психолого-педагогического исследования [Текст]: учебное пособие / В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. – М.: Издательский центр “Академия”, 2001. – 208с.
32. Золотарева А.В. Проблемы и перспективы включения дополнительного образования детей в процесс реализации ФГОС общего образования [Текст]/ Внешкольник, 2011. – N 3. – С. 15-18.

33. Зоткин, А. Индивидуализированное обучение в Англии и России /А. Зоткин, Н. Муха //Школьные технологии. - 2008. - №2. - С.42-47.
31. Зубарева, Е. Школьное расписание…для каждого ученика / Е. Зубарева //Народное образование. - 2009. - №4. - С.205-208.

32. Иванова, Е.О. Теория обучения в информационном обществе/ Е.О. Иванова, И.М. Осмоловская. – М.: Просвещение, 2011. -190 с. – (Работаем по новым стандартам).
33. Ильяева, И.А.   Социально-технологическая культура специалиста   //  Социокультурная динамика региона. Наука. Культура. Образование: материалы Всероссийской научно-практической конференции: В 2ч. -  Оренбург: ИПК ОГУ, 2000 – Ч.1.
34. Исаев, И.Ф.   Творческая самореализация учителя: культурологический подход: учебное пособие / И.Ф. Исаев, М.И. Ситникова. – Москва- Белгород: Изд-во БГУ, 1999. – 224 с.

35. Коджаспирова, Г.М. Словарь по педагогике (междисциплинарный)/ Г.М. Коджаспирова,   А.Ю. Коджаспиров. – М.; Ростов на Дону: ИКЦ «МарТ»,  2005.– 448 с. 
36. Кондаков, А. М. Новый образовательный стандарт: изменения в практике [Текст] / А. М. Кондаков // Народное образование. – 2007. – № 5. – С. 57-59.

37. Краеведение в системе дошкольного, общего, дополнительного образования: региональный опыт и перспективы. Методические рекомендации по использованию краеведения в образовательном процессе / Под общей редакцией  Сердюковой Н.С. – Белгород, 2012. –  69 с.

38. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России [Текст] / А. Я. Данилюк, A. М. Кондаков, В. А. Тишков. – М. : Просвещение, 2009. – 25 с. 

39. Концепция федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (проект) [Текст] / Рос.акад. образования ; под ред. А. М. Кондакова, А. А. Кузнецова. – М. : Просвещение, 2008. – 39 с. 
40. Кохановский, В. П. Философия и методология науки [Текст] / В. П. Кохановский. – М., 1999. – 576с.

41. Краевский, В. В. Методология педагогики [Текст]: пособие для педагогов-исследователей  / В. В. Краевский. – Чебоксары: Изд-во Чуваш. Ун-та, 2001. – 244с.
42. Крылова, Н.Б. Индивидуализация ребенка в образовании: проблемы и решения / Н.Б. Крылова // Школьные технологии.-2008. - №2. - С.34-41.
43. Князева, Т.Н. Индивидуальный образовательный маршрут ребенка как условие осуществления психолого-педагогической коррекции младших школьников с ЗПР/ Т.Н. Князева // Коррекционная педагогика. - 2005. -№1. - С.62-66.
44. Лазарев, В. С. Педагогическая инноватика: объект, предмет и основные понятия [Текст] / В. С. Лазарев, Б. П. Мартиросян // Педагогика. - 2004. - №4. - с. 11-2
45. Лернер, П.С. Субъектные поиски смысла содержания образования как новая задача педагогики сотрудничества / П.С. Лернер //Известия Академии педагогических и социальных наук.- М.,2008. - Вып.12.

46. Лобок, А.М. Сетевое взаимодействие: новый формат или модное название? статья [Текст]/ А.М. Лобок.- М. Журнал руководителя управления образованием, №7. - 2014 г.
47. Логинова, Ю.Н. Понятия индивидуального образовательного маршрута и индивидуальной образовательной траектории и проблема их проектирования // Биб-ка журнала «Методист».-2006.-№9.-С.4-7.

48. Маничкина, З.И. Индивидуальные познавательные маршруты как способ развития личности ребенка в условиях УДОД / З.И. Маничкина, Н.П. Садомова //Дополнительное образование и воспитание. - 2006. -№11. - С.23-27.
49. Макотрова, Г.В. Индивидуальная программа развития старшеклассников в условиях профильного обучения / Г.В. Макотрова //Школьные технологии. - 2008. - №6. - С.104-108.
50. Макотрова, Г.В. Индивидуальные образовательные программы при углубленном изучении химии / Г.В. Макотрова // Химия в школе. - 2008. - №1. - С.13-18.

51. Мелешко, В. Организация индивидуального обучения детей с особенностями в развитии / В.Мелешко // Социальная педагогика. - 2004. - №3. - С.86-87.

52. Методика оценки уровня квалификации педагогических работников. М.: Просвещение, 2011. – 96 с. – (Работаем по новым стандартам).
53. Нечаев, М. П. Диагностические методики классного руководителя. Методическое пособие [Текст] / М. П. Нечаев, И. Э. Смирнова – М.: УЦ Перспектива, 2008. – 96 с.
54. Образцов, П. И. Методология и методы психолого-педагогического исследования [Электронный ресурс]: курс лекций / П. И. Образцов. - Орел, 2002 . – 292с. – Режим доступа http://www.rekom.ru/~obraztsov/texts/kurs_leksiy/1.htm.
55. Овсянников, Н. М. Инновационный менеджмент [Текст]/Н.М. Овсянников. – М.: РУДН, 2002. – 347с.
56. Основы музееведения: учебное пособие / Ответственный редактор Э.А. Шулепова. – М., Едиториал УРСС. 2005 г. – 504 с.

57. Педагогический анализ воспитательного процесса: современные идеи и технологии. Сборник методических разработок [Текст] / Под ред. Е. Н. Степанова. – М.: Центр «Педагогический поиск», 2010. – 240 с. 

58. Планируемые результаты начального общего образования [Текст] / Л. Л. Алексеева, С. В. Анащенкова, М. З. Биболетова и др.; под ред. Г. С. Ковалёвой, О. Б. Логиновой. – 2-е изд. – М. : Просвещение, 2010. – 120 с.
59. Постановление правительства Белгородской обл. от 25.01.2010 N 27-пп (ред. от 18.09.2010) "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Белгородской области на период до 2025 года [Электронный ресурс]: Режим доступа:  http://zakon-region.ru/belgorodskaya-oblast/8574.

60. Поливанова, К.Н.  Проектная деятельность школьников/ К.Н. Поливанова. - М., Просвещение, 2008.- 192с. 
61. Попова Г.Г. Интегративный подход к содержанию образования как фактор влияния на процесс формирования профессиональных интересов у учащихся профтехучилищ. URL: http://www.emissia.org/offline/2010/1432.htm
62. Примерная основная образовательная программа образовательного учреждения. Начальная школа [Текст] / сост. Е. С. Савинов. – М. : Просвещение, 2010. – 191 с. - (Стандарты второго поколения).
63. Примерная основная образовательная программа образовательного учреждения. Основная школа/[сост. Е.С. Савинов]. – М.: Просвещение, 2011. – 342 с. – (Стандарты второго поколения). 

64. Проектные задачи в начальной школе [Текст] : пособие для учителя / А. Б. Воронцов, В. М. Заславский, С. В. Егоркина и др.; под ред. А. Б. Воронцова. – 2-е изд. – М. : Просвещение, 2010. – 176 с. 
65. Проворова, А.В. Индивидуальные образовательные маршруты в основе личностной ориентации учащихся в условиях межшкольного учебного комбината/ под ред. Н.Н. Суптаевой : [Электронный ресурс].-  http://lib.hersen.spb.ru.

66. Рейндольф, Т.А. Построение предметного образовательного маршрута ученика на основе индивидуально-ориентированных средств обучения/ Т.А. Рейндольф //Директор сельской школы. - 2007. - №3. - С.35-39.
64. Ривкин, Е.Ю. Профессиональная деятельность учителя в период перехода на ФГОС основного общего образования. Теория и технологии / Е.Ю. Ривкин. – Волгоград: Учитель, 2014. – 183 с.
67. Рыжкова, И. Роль тьютора в составлении индивидуальной образовательной программы учащегося / И. Рыжкова // Справочник руководителя ОУ. - 2009. - №1. - С.58-61.
68. Сальникова, Т.П.  Исследовательская деятельность студентов: учебное пособие/Т.П. Сальникова. – М.: ТЦ Сфера, 2005. – С.11.
69. Сердюкова, Н.С.Оптимизация функционированиясоциокультурного  комплекса в условиях городской и сельской среды: Учебное пособие/Н.С. Сердюкова, С.И. Линник-Ботова, Т.А. Приставкина.-  Белгород, 2007. - 172 с.   70. Селиванова, О.Г. Теория и практика управления качеством образования старшеклассников в личностно-ориентированном образовании / О.Г. Селиванова // Профильная школа. - 2008. - №5. - С.4-8.
71. Сергеева, Н.Н. Индивидуальный образовательный маршрут ученика в рамках профильного обучения / Н.Н. Сергеева//Администратор образования. – 2009. - №2. - С.66-69.

72. Сластёнин, В. А. Педагогика: Инновационная деятельность [Текст] / В. А. Сластенин, Л. С. Подымова.- М.: Магистр, 1997.- 223с.

73. Сластенин, В. А. Учитель в инновационных образовательных процессах [Текст] / В.А. Сластенин // Изв. Рос.акад. образования. - 2000.- N 3.- с.73-79.

74. Соболева, В.А. Интеграция как условие осуществлениядеятельностного подхода [Текст]  / «Начальная школа», 2006, №6. С.66.
75. Строкова, Т. Индивидуальные стратегии обучения: проектирование и реализация //Директор школы. - 2006. - №1. - С.42-47.

76. Тоболкин, А.А. Индивидуальный образовательный проект «Математическая биржа»/ А.А. Тоболкин //Одаренный ребенок. - 2009. -№3. - С.60-64.

77. Туринова, Н.П. Алгоритм построения личностной траектории обучения / Н.П. Туринова //Образование в современной школе. - 2006. -№4. - С.48-54.

78. Турчанинова, Ю. Индивидуальная образовательная траектория по-техасски / Ю.Турчанинова //Директор школы. - 2005. - №8. - С.55-59.

79. Управление развитием школы [Текст]: пособие для руководителей образовательных учреждений / Под ред. М. М. Поташника и B. C. Лазарева. – М.: Новая шк., 1995. – 464с.

80. Ускова Е.О. Интеграционные процессы в современном образовании // Культура и образование. – Сентябрь 2014. - № 9 [Электронный ресурс]. URL: http://vestnik-rzi.ru.

81. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования: текст с изм. И доп. На 2011 г. /М-во образования и науки Рос. Федерации. – М.: Просвещение, 2011. - 48 с. – (Стандарты второго поколения).

82. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования/М-во образования и науки Рос. Федерации. – М.: Просвещение, 2011. - 48 с. – (Стандарты второго поколения).

83. Фишман, И.С. Оценивание метапредметных и личностных образовательных результатов на входе в основную образовательную программу основного общего образования: ресурсы и организация входного тестирования. Программа модуля повышения квалификации/ И.С. Фишман. – Самара: ООО «Арбат», 2013. – 128 с.

84. Фундаментальное ядро содержания общего образования/ Рос.акад. образования; под ред. В.В. Козлова, А.М. Кондакова. – 4-е изд. Дораб. –М.: Просвещение, 2011. – 79 с. – (Стандарты второго поколения).

85. Харченкова, И. Индивидуально-ориентированные учебные планы как средство для разработки индивидуально-образовательных программ / И. Харченко//Школьное планирование. – 2006. - №1. - С.106-111.
86. Хуторской, А. В. Педагогическая инноватика: методология, теория, практика [Текст]: научное издание / А. В. Хуторской. – М.: Изд-во УНЦ ДО, 2005. – 222c.
87.Хуторской, А.В. Развитие одаренности школьников: Методика продуктивного обучения: Пособие для учителя /А.В. Хуторской.-М.: Гуманит.изд. центр ВЛАДОС, 2000.-32. с.- (Педагогическая мастерская).
88. Целищева, Н. Инновация без кавычек: обучение по индивидуальному плану: Творческое пространство московской сетевой экспериментальной площадки по этой теме – 150 школ / Н.Целищева // Народное образование. - 2009. - №4. - С.199-204.
89. Цыбенов, Б.В. Рабочие материалы педагога и обучающегося по индивидуальному образовательному маршруту / Б.В. Цыбенко //Практика административной работы в школе. - 2009. - №4. - С.48-52.
90. Чернобай, Е.В. Технология подготовки урока в современной информационной образовательной среде: пособие для учителей общеобразоват.  учреждений /Е.В. Чернобай. – М.: Просвещение, 2012. – 56 с. – (Работаем по новым стандартам).
91. Шапошникова, Т.В. Реализация лингвистического профиля обучения в форме индивидуального учебного плана / Т.В.Шапошникова, Л.А.  Байдурова //Управление качеством образования. - 2007. - №4. - С.82-90.
Юренева, Т.Ю. Музей в мировой культуре // Т.Ю. Юренева. – М.: «Русское слово-РС», 2003.-536.с . С. 10).

92. Юсуфбекова, Н. Р. Педагогическая инноватика как направление методологических исследований [Текст] / Н. Р. Юсуфбекова // Педагогическая теория: идеи и проблемы. - М., 1992.- с.20-26.
93. Ярулов, А.А. Организация  выполнения индивидуально-ориентированных учебных планов / А.А. Ярулов // Школьные технологии. - 2004. - №3. - С.86-108.

94. Ярулов, А.А. Индивидуально-ориентированный учебный план / А.А. Ярулов//Школьные технологии. - 2004. - №6. - С.136-154.

Режим доступа к сайтам:
http://socialnauki.prosv.ru/article/900

http ://hghltd.yandex.net
http://standart.edu.

 http://www.zavuch.info

 http://vestnik-rzi.ru/2014/09/2271Научно-практический ежемесячный журнал «Культура и образование» 

ru.wikipedia.org›wiki/ Белгородская_область
belregion.ru› Белгородскаяобласть
belgorod.drugiegoroda.ru
belgorodsovet.ru
Приложение

Приложение 1

МБОУ «Козинскаясредняя общеобразовательная школа» 
Грайворонского района Белгородской области

План – конспект учебного занятия

«Кукла Вербница и Пасха»

Автор: Иванова Л.Н., педагог 

дополнительного образования

с.Козинка
Цели:

– обучить конкретным трудовым навыкам работы с тканью и природным материалом при создании народной игрушки;

- развивать творческое мышление, воображение;

– воспитывать нравственные качества детей, любовь к народному творчеству и эстетический вкус.

Оборудование:  ткань красных тонов, цветные лоскуты, тесьма или лента, вата или синтепон, веточки вербы, красные шерстяные нитки, ножницы.

Ход занятий

I.Вводная часть.

1. Организационный момент.

Когда встречаем мы рассвет,

Мы говорим ему…(привет!)
С улыбкой солнце дарит свет,

Нам посылая свой… (привет).

При встрече через много лет

Вы крикнете друзьям… («Привет!»).

И улыбнутся вам в ответ

От слова доброго… (привет).

И вы запомните совет:

Дарите всем друзьям… (привет).
2. Подготовка к занятию.

3. Инструктаж по технике безопасности.

II.Повторение пройденного материала.

Вопросы для повторения:

· Скажите, о каких куклах идёт речь в  четверостишьях:
Куклы эти __ и __

Всю беду прогонят прочь!

Днём «Белая» дом сторожит,

Ночью «Синяя» за ним приглядит! (День и Ночь)

Оберег для малышей – 

Куколки ________ - 

От злого глаза ворожей

Повесьте у кроватки!  (Куватки)
· С какого возраста дети начинали «вертеть» кукол? (С пяти лет.)

· Издревле тряпичные куклы делились на три вида. Какие? (Обрядовые, игровые и обережные)

· Для чего служили куклы-обереги? (Чтобы избавиться от чего-то плохого, как пожелание потомства молодой семье или, например, крепкого достатка в доме и так далее.)

· Для чего предназначалась самодельная кукла-берегиня? (Для оберега, для мира и покоя в доме.)
· Распределите эти куклы по видам: «Куватка» - обережная, «Купавка» - обрядовая, «Ангелочек» - обережная, «Перевёртыш» или «Вертушка» - игровая, «Крестушка» - игровая, «Коза» - обрядовая.

III.Содержание занятия.

1. Вступительное слово педагога.

Педагог. Кукла издревле сопровождала человека на протяжении всей его жизни: встречала новорожденного в колыбели, помогала в тяжелые времена, принимала на себя болезни, оберегала от злых сил. Что-то привлекательное и таинственное кроется в кукле, до конца не раскрытое. 
Народные куклы существуют столько, сколько этнос, нация помнят себя. Куклы отражают мировосприятие того народа, который их сотворил. Кукла не рождается сама: её создает человек. Она обретает жизнь при помощи воображения и воли своего создателя. Являясь частью культуры всего человечества, кукла сохраняет в своем образе самобытность и характерные черты создающего её народа. В этом главная ценность традиционной народной куклы. 

Почему народная аутентичная кукла оказалась жизненно стойкой, несмотря на конкуренцию с современными, продуманными до мелочей куклами? Ценность народных кукол – в их пластическом совершенстве, образном и смысловом богатстве. Кукла, сделанная из ткани, травы, соломы или цветов бабушкой для внучки или матерью для ребенка, или девочкой для младшей сестрички или братика, содержит сокровенную родовую информацию, а также информацию любви, защиты, доброжелательности. В этих куклах живет память народа, поэтому современный ребенок, общаясь с традиционной куклой, незаметно для себя присоединяется к энергоинформационному полю своего рода, народа. Через куклу устанавливается связь между поколениями, объединяются предки с потомками. 

2. Сведения педагога о куклах «Вербница и Пасха». 

Педагог.  Сегодня мы с вами познакомимся с двумя обрядовыми куклами. Кукла Вербница – одна из весенних обрядовых славянских кукол. Ее время – это пасхальная страстная неделя.  Эта кукла – подарочная, делается для конкретных людей, с мыслями  о них и пожеланиями всего наилучшего. Вербница может быть таким же подарком, как пасхальное яйцо, но, в отличие от яйца (не путать с писанкой), не будет съедена и может хранится столько, сколько пожелает получивший ее в подарок. Этих куколок делали размером с ладонь мастерицы, поэтому первое, что вам понадобится – оторвать квадрат красной ткани размером ладонь на ладонь.

Кукла Пасха используется как пасхальный подарок. Кукла делается из красной ткани. У куклы должен быть передник и веточка вербы в левой руке. В руках кукла могла держать мешочек. В мешочке она несёт дары. 

В Пасху её выставляли на окно, показывая этим, что ждут Светлое Воскресение. 

Ставили её так же рядом с куличами и крашеными яйцами. 

3. Практическая часть  (см. рис.).

Учитель. Для изготовления этих кукол нам понадобятся красная ткань, красные шерстяные нитки, вата, ленточки.
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1) Возьмите кусок ваты, плотной скатайте в аккуратненький шарик и положите в центр квадрата – делаем головку Вербнице.
2) Для того, что бы зафиксировать головку потребуются красные шерстяные нитки. Перевязав ими шейку три раза смело вяжите на один или три узла. Концы ниток можно обрезать. Получится вот такая головушка:
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3) Дальше делаем ручки. Кстати, кому интересно, почему Вербница делается из красной ткани – красный – это символ жизни, поэтому наши предки и использовали этот цвет для изготовления торса Вербницы. Ручки закладываем в два раза и в конце подгибаем кисть:
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 Сделанную ручку также фиксируем красной ниткой в области кукольного запястья. Делаем вторую ручку. По положению рук можно определить настрой на работу мастерицы, выполнявшей куклу – поднятые руки, опущенные, разведенные в стороны – все это говорит о конкретной мастерице больше, чем задушевное собеседование при приеме на работу .

4) После ручек делаем грудь. Символику груди, я думаю, объяснять не надо, поэтому грудь делаем не жалеючи, подпихиваем туда молочности, кормления и ожиданий от урожая в этом году:
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Также фиксируем ниткой область талии, аккуратно заправив все торчащие края ткани
5) Наступает очередь ткани. Кстати, некоторые мастерицы используют в этой куколке дополнительнуюскруточку, вместо ножек, но есть и такой  вариант без скрутки, просто, с юбочкой. Для того, что бы отмерять длину юбочки, приложите к кукле ладонь и оторвите  нужный кусок ткани. В сумме с юбкой кукла должна получаться размером примерно с ладонь мастерицы.
6)  Первым прилаживаем передничек, который по длине должен соответствовать длине юбки, а ширина выбирается на глазок . Затем мы начинаем накладывать юбку, обратите внимание, каким образом будет крепить передник и юбка. Голова куклы находится внутри юбки, поэтому выворачиваем куколку.
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8) Дальше завязываем две косыночки: нижнюю и верхнюю, корректируем юбку и передник, складки.
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9) К рукам куклы прикрепить веточку вербы
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Кукла готова 

А сейчас приступим к изготовлению второй куклы «Пасхи». Посмотрите на технологию изготовления:



По  технологии  какой куклы мы будем её делать? (Куватки) 

1. Возьмём два разных по размеру прямоугольных лоскута красной ткани. 
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2. Берём большой лоскут и скатываем его жгутом, после этого сворачиваем его пополам. Перевязываем ткань ниткой так, чтобы жгут образовал петельку. Это будет голова куклы.
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3. Аналогично скручиваем второй лоскут и перевязываем его по краям. Это руки куклы.
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4. Помещаем руки под головой. Перевязываем куклу в поясе и крест- накрест на груди и спине.
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5. Одеваем нашу куколку в юбку и фартук.
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6. Завязываем платок.
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7. Формируем узелок и прикрепляем его к рукам
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Куколка готова.

IV.Подведение итогов. Мини-выставка.
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МБОУ «Козинскаясредняя общеобразовательная школа» 
Грайворонского района Белгородской области

Урок музыки
в 5 классе

по теме «Музыка – главный  герой сказки»

Подготовила учитель музыки 

Шувалова Наталия Владимировна

с.Козинка

Урок музыки в 5 классе.

Тема 2-й четверти: Что стало бы с литературой, если бы не было музыки?

Тема урока: Музыка – главный герой сказки.

Цели урока:

- обучающая:  показать, как музыка, являясь главным героем сказки, проявляет свою волшебную силу – помогает в трудную минуту.

- развивающая: способствовать развитию логического и творческого мышления, интереса к различным видам искусства: музыке, литературе, изобразительному искусству.

- воспитательная: помочь школьникам осознать значение музыки, фольклора разных народов (сказки, мифы, легенды) для сохранения народных традиций.

Музыкальный материал: 

«Мелодия»  из оперы «Орфей и Эвридика» К.Глюка;  

«Романс»  Л.Бетховена;  

«Вокализ» С.Прокофьева; 

попевка «У лукоморья»  Д.Кабалевского, сл. А. С. Пушкина;   

песня «Сказки гуляют по свету»  муз. Е.Птичкина, сл. М.Пляцковского; 

 «Три чуда» из оперы «Сказка о царе Салтане»  Н.А.Римского – Корсакова.

Дополнительный материал: Древнегреческий миф «Орфей и Эвридика»; белорусская народная сказка «Музыкант – чародей»; «Сказка о царе Салтане»,  отрывок из поэмы «Руслан и Людмила» («У лукоморья») А.С.Пушкин.

Тип урока: Урок изучения нового материала.

План урока:

I.  Организационный  момент.

       1. Музыкальное приветствие.

       2. Проверка готовности к уроку.

II. Повторение и закрепление   изученного   материала.

1. Разгадывание кроссвордов по темам «Балет», «Опера».

2. Закрепление терминов «вокализ», «опера», «балет».

III. Изучение нового материала.

1. Беседа.

2. Слушание музыки.

3. Пение.

4. Творческое задание (рисование).      

IV. Закрепление изученного материала.

V.  Итог урока.

VI. Рефлексия

VII. Творческое домашнее задание.

Ход урока.

I. Дети входят в класс. Звучит музыкальное приветствие. Проверяется готовность к уроку.

II. - Ребята, прежде, чем мы узнаем тему нашего сегодняшнего урока, давайте вспомним, о чём мы говорили на уроках первой четверти. А говорили мы о том, как много потеряла бы музыка, если бы не было литературы. Вся музыка, предназначенная для пения (народные и авторские песни, романсы, хоры) превратились бы в сплошной вокализ. Кстати, что такое вокализ? 

Дети отвечают: Вокализ – (от латинскогоvocalis- звучащий, поющий) – это песни без слов. 

- Правильно. Давайте вспомним «Вокализ» С.Рахманинова. (Прослушивание отрывка).
- А еще кроме песен и романсов исчезли бы оперы и балеты, потому что в их основе также лежат литературные произведения. Кто из вас может дать определение, что такое  балет? 

- Балет – это музыкальный спектакль, в котором артисты все свои мысли, чувства и переживания передают при помощи  танцевальных движений, мимики, жестов. В балете соединены музыка и танец, драматическое действие и изобразительное искусство.

- Давайте все вместе отгадаем кроссворд, который связан с этим прекрасным и утонченным видом искусства.

Вопросы (по горизонтали):

1. Как называют  танцовщицу классического танца? (Балерина)

2. Как  называется пышная юбка балерины? (Пачка)

3. Один  из трёх балетов П.И.Чайковского?  («Щелкунчик»)

4. Как называется балетное движение, при котором балерина кружится вокруг себя, стоя на одной  ноге? (Фуэте)

5. Как  называются балетные туфли? (Пуанты)

-Обратите внимание, что в выделенном столбце получилось слово «балет».

- А теперь давайте вспомним, что называют оперой?
Опера – это музыкально- драматический спектакль, в котором сценическое действие тесно слито с музыкой вокальной и инструментальной. Давайте отгадаем кроссворд, посвященный опере.

Вопросы (по горизонтали)

1. Большая группа певцов.  (Хор)

2. Сценическое представление.  (Спектакль)

3. Полный текст музыкально- сценического сочинения для балета, оперы? (Либретто)

4. Как называется песня  в опере? (Ария)

5. Как ещё можно назвать  пение?  (Вокал).

- Итак, мы разгадали и этот кроссворд, а в выделенном столбце по вертикали у нас получилось слово «Опера».

- Ребята, кто из вас может рассказать  о появлении оперы как жанра?

Ученик: Опера возникла в Италии, в городе Флоренция в 1600 году. На свадьбе французского короля Генриха IV и дочери правителя Флоренции – герцога Медичи – Марии была разыграна певцами, поэтами и музыкантами драма о древнегреческом певце Орфее. Называлась она «Орфей и Эвридика», а композитора звали Клаудио Монтеверди.

- Правильно, к этому сюжету в последствие обращались и другие композиторы. Так, свою оперу «Орфей и Эвридика» написал австрийский композитор Кристоф Виллибальд Глюк. Мелодию из этой оперы мы сегодня послушаем. Но о чём же идет речь в этой удивительной и трогательной истории? 

(Ученик рассказывает древнегреческий миф «Орфей и Эвридика»,  на фоне «Мелодии» из оперы К.Глюка «Орфей и Эвридика»).

Вопросы:

- Каков характер этой музыки? (Грустный, печальный)

- Как вы думаете, в каком месте оперы могла звучать эта мелодия?                   (Когда Орфей обращается к богу подземного царства Аиду с просьбой вернуть ему любимую). 

- Итак, мы сказали,  что в основу первой оперы был положен древнегреческий миф. А что такое миф? (Это сказка).  А можно ли сказать, что музыка является главным героем этого мифа-сказки? (Да)  Вот мы и подошли к теме сегодняшнего урока, и звучит она так:  «Музыка – главный герой сказки». (Тема записывается на доске).

III. - Мы с вами говорили о том, что музыке нужна литература. А нужна ли литературе музыка? Конечно, ведь без музыки стихи не стали бы песнями. А во многих произведениях литературы музыка выступает как  главное лицо (в мифе «Орфей и Эвридика»). Во многих сказках встречается музыка или песня.  Давайте  назовем такие сказки. (Дети называют русские народные сказки: «Колобок», «Коза и семеро козлят», «Крошечка-Хаврошечка»; сказки зарубежных авторов: «Золушка», «Бременские музыканты», «Приключения Буратино» и др.).  Да, музыка «звучит» во многих сказках народов мира. Одна из лучших сказок белорусского народа «Музыкант – чародей». Послушайте её.  (Звучит сказка «Музыкант – чародей», а  затем дети слушают отрывок из «Романса»  Л.Бетховена).
Вопросы: 

1. Какие мысли и чувства вызвала у вас эта мелодия?

2. Как вы думаете, о чём пела скрипка в последний раз?

3. Почему музыка в этой сказке сделала чудо?

- Ответы детей.

-  Кто из русских поэтов написал много сказок? Да, А.С.Пушкин. Как народный гусляр Баян, сложил он шестью песнями поэму «Руслан и Людмила». Первые строки поэмы подчеркивают неразрывную связь песни и сказки,  музыки и литературы. 

(Ученик читает отрывок «У лукоморья»).
- Композитор Д.Кабалевский, читая эти строки, услышал напевность слов и написал мелодию. Так получилась попевка «У лукоморья».  Давайте  её споем. (Исполняется попевка «У лукоморья»).

-Назовите сказки А.С.Пушкина, где встречается музыка, песни. («Золотой петушок», «Сказка о царе Салтане»).  Правильно.  «Сказка о царе Салтане» вдохновила русского композитора Н.Римского-Корсакова на создание одноименной оперы. Сейчас мы послушаем отрывок из этой оперы, который называется «Три чуда».  А кто из вас может назвать эти три «чуда»? (Белка, 33 богатыря, Царевна- Лебедь).  Давайте прочитаем отрывки из сказки, где говорится об этих чудесах. (Дети читают).

- А сейчас – творческое задание: вы будете слушать музыку и одновременно рисовать одно из сказочных «чудес». (Дети слушают музыку ирисуют)
По окончании работы рисунки рассматриваются и оцениваются самими детьми.

IV. - Сегодня на нашем уроке мы познакомились с мифами и сказками разных народов, где музыка играет главную роль, где Добро побеждает Зло. Мы с вами выучили песню «Сказки гуляют по свету», давайте ее исполним. 

V.   Итог урока.

Сказка и правда жизни. Сказка и быль. Необыкновенная сила искусства, воспетая в литературе, способствовала появлению сказок у разных народов мира. Во многих сказках музыка помогает героям, побеждает зло, возвеличивает добро и справедливость.

VI. Если вам понравился наш урок, возьмите себе красный цветок, если нет – белый.

VII. Дома нарисуйте вашу любимую сказку, где есть музыка.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Козинская средняя общеобразовательная школа»

Грайворонского района Белгородской области

Внеклассное мероприятие

по изобразительному искусству

«Древние корни народного искусства»

или

«Добро пожаловать на Ярмарку»
Подготовил 

учитель изобразительного искусства 

Паламарчук Оксана Валерьевна.

с. Козинка, 2014.

Цель мероприятия: Обобщить знания и навыки по теме «Древние корни народного искусства, устный, музыкальный и художественный фольклор»

Ход мероприятия:

1. Организационный момент 

II. Вступительное слово.

         – Сегодня на нашем мероприятии мы обобщим знания по теме: «Древние корни народного искусства».

Все люди любят праздники. А что такое праздник? 

(Ответы детей)

- Праздник – это яркое зрелище, нарядные одежды, песни, танцы, театрализованные представления. Каждый праздник – это определенный итог, подводимый крестьянами после очередного нелегкого трудового периода - сбор урожая, изготовления большого запаса утвари: посуды, корзин, тканых изделий. Иногда итог трудового сезона совмещался с весельем в широкой Ярмарке, где людей развлекали скоморохи, дрессированные медведи, зимой - горки, веселые молодецкие забавы.

– Вот и мы с вами встали рано-рано, чтобы поехать в город на ярмарку первыми, занять хорошее выгодное место. Едем, едем, подъезжаем, а города-то и нет.

(На доске открыть «чистый» лист с мостовой – основа для композиции).

III. Практическая работа.

– Давайте вместе с вами построим город. В старину строителей называли зодчими, пусть они нам помогут.

(Входят «зодчие» и вклеивают из вырезанных рисунков подходящие изображения теремов и фронтоны домов.После завершения композиции зодчие рассказывают о том, как строились древние русские города).

– Города, как и деревни, были деревянными. Редкие здания строились из камня. Это были храмы и боярские терема. Город огораживали высокой стеной, деревянной или каменной, дороги и площади мостили булыжником или выкладывали досками.

Главным сооружением в городе всегда был храм. Церковь служила не только местом духовного культа, но и своего рода общественным зданием, где люди встречались, чтобы обсудить свои дела и далее заключали сделки. Поэтому церковь обрастала пристройками для практических надобностей.

Церковь украшалась не только христианскими символами, но и древними языческими знаками (это берегиня, дерево жизни, птица счастья), но и фантастическими животными. В городах возник новый вид художественного ремесла  –  резьба по камню.

– В каждом городе была рыночная площадь. Вот туда-то мы с вами и приехали.

– Ребята, помогите, пожалуйста, оформить композицию «Ярмарка».

(Группа детей выходит с вырезанными фигурками людей в русских народных костюмах и вклеивают их в панно).

– Пока ребята работают, мы с вами давайте вспомним русские народные пословицы и поговорки, связанные с праздником и весельем и объясним их смысл.

«У наших у ворот всегда хоровод»

«Гуляй, да не загуливайся»

«Делу время - потехи час»

«Шутку любишь над Фомой, так люби и над собой»

«Тогда пляши, когда играют»

– Ну вот, ребята закончили свою работу, давайте посмотрим, что у них получилось, и послушаем небольшие сообщения о русском народном костюме.
– Одежда была повседневной и праздничной. Старинная праздничная одежда имела трехъярусный строй. Женская одежда состояла из рубахи, сарафана и епанечки.
– Рубаха – основа женского народного костюма. Шилась из белого льняного или конопляного полотна. Праздничная рубаха украшалась вышивкой, которая оберегала женщину от дурного глаза. Особенно украшались ворот, оплечье, грудь, подол.

– Сарафан – одевался поверх рубахи, украшался спереди узорной полосой, тесьмой, серебряным кружевом, узорными пуговицами. Его носили в северо-восточных областях России. В наших местах вместо сарафана носили юбку и кирас (жилет) из плюшевой ткани.

– Епанечка – короткая, клешенная кофточка без рукавов, шилась из парчовой ткани.

Головной убор – очень  важная часть костюма. По нему можно было многое узнать о женщине: ее возраст, семейное положение, социальный слой, количество детей.

Девушки носили повязки и венцы и имели право ходить простоволосыми.

Замужние женщины прятали волосы под кокошник. В юго-западных районах нашей области кокошник не носили. Женщины повязывали голову цветными полушалками – «подшальниками».

Мужской костюм был менее затейлив. Его основой была рубаха-косоворотка. Ее шили из белой, синей или красной ткани и украшали вышивкой. Поверх рубахи надевали зипун (у нас он назывался свита), а на голову шапку из сукна или войлока. Порты – завязывались  на шнурке вокруг талии. Богатые люди носили порты из шелка и сукна, и заправляли их в сафьяновые сапоги. Простой народ носил холщовые порты, а ноги обматывали онучами и надевали лапти. В нашем селе, как и в других сёлах юго-запада Грайворонского района никогда не носили лаптей, а только кожаную обувь. 

IV. Анализ работы.

– Давайте еще раз посмотрим на панно «Ярмарка». На мой взгляд, получилось очень красиво. А вам  понравилось или нет?

V. Инсценировка «Ярмарка»

– Ну вот, товары проданы, обновки куплены, теперь можно и повеселиться.

(Дети выходят и исполняют русские народные песни и частушки)

«Вдоль по улице метелица метет»

«Выйду на улицу, гляну на село».

Праздник завершается чаепитием.

МБОУ «Козинская средняя общеобразовательная школа»

Грайворонского района Белгородской области

Внеклассное мероприятие

«Зимушка - Зима»



Подготовила:

учитель начальных классов

Ярных  Вера  Викторовна  

Устный журнал «Зимушка-Зима»

Цели: расширение кругозора младших школьников; воспитание любознательности; организация досуга учащихся; активизация креативной деятельности;  развитие интереса к познавательной деятельности; воспитание любви к природе родного края, развитие художественно-эстетического восприятия.


Ход мероприятия

Ведущий: Добрый день дорогие гости, ребята! Нашу  встречу начнем с обращения известного русского писателя Михаила Пришвина: « Дорогие ребята! Мы хозяева нашей природы, она для нас кладовая солнца с великими сокровищами жизни. Мало того, чтобы сокровища эти охранять,- их надо открывать и показывать. Для работы нужна чистая вода - будем охранять наши водоемы. В лесах, степях, горах живут разные ценные животные – будем охранять наши леса, степи, горы. Рыбе – вода, птице – воздух, зверю – лес, степь, горы. А  человеку нужна Родина. И охранять природу – значит охранять Родину…» Природа хороша по-своему во все времена года. Но особенно волшебна и загадочна она зимой. Этому времена года посвящен наш устный журнал «Зимушка-Зима».

На фоне вьюги ученик читает стихотворение.
Пришла зима… Вся  в белом, как невеста,

Крахмальной юбкой бережно шурша,

Исправив мир изящным взмахом жеста,

Застыла так, что дрогнула душа…

Зима пришла волшебная, как сказка,

Со свитой из снежинок- балерин,

И белая пушистая окраска

Накрыла ветки инеем ворсин…

Пришла зима морозным серым утром

И дымкой застелила крепкий лед.

Посеребрила сверху перламутром

Скользящий и опасный гололед.

Зима пришла, застыла в онемении, 

Чуть заморозив розовым рассвет, 

Чтоб не поведал всем о возвращении

Ее белейшего Величества… Привет!

Ведущий:  Мы начинаем перелистывать страницы нашего журнала и первая страница «Месяцеслов» расскажет нам об истории зимних месяцев, об их приметах и пословицах.

Ученик 1:Декемврий- студень, студный. Декемврий называется у нас 12-й месяц в году; у римлян он был десятым, отчего и получил свое название. У наших предков он, собственно, называется студень, или студный, от стужи и морозов обыкновенных в ту пору. 

Существует много  пословиц и поговорок о декабре:

Декабрь год кончает, зиму начинает

В декабре зима стелет холсты, а мороз наводит мосты.

Декабрь- месяц лютый, спрашивает, как обутый

Декабрь- шапка зимы

Ученик 2:  Январь - просинец. Январь - латинское название первого месяца в году. Так он назван потому, что был посвящен древними  римлянами Янусу, богу мира. У  нас в старину он назывался Просинец, как полагают, от начинающей показываться в это время синевы неба. Это имя постоянно встречается в наших древнейших месяцесловах и святцах.  Малороссийское название января Сечень указывает или на перелом зимы, который, по народному поверью, происходит именно в январе, на рассечение зимы на две половины, или на трескучие, жестокие морозы.

Народные приметы и поговорки об январе.

Январь - году начало, зиме - середка

Если январь холодный, июль будет сухой и жаркий.

Если в январе частые снегопады и метели, то в июле частые дожди.

Морозный январь - урожайный год.

Ученик 3: Февраль – сечень, снежень. Февраль у римлян был  последним месяцем в году и назван по имени Фебра, древнеиталийского бога, которому был  посвящен. Коренными славяно - русскими названиями этого месяца были: сечень или снежень, вероятно –от снежного времени. Первое из этих названий часто встречается в старинных  наших месяцесловах и святцах. Иногда еще в наших летописях месяц февруарий называется  свадьбами, так как это время на Руси посвящалось разыгрыванию свадеб.

Приметы и поговорки:

Утром кричат синицы - к морозу.

Начало февраля погожее – весну жди раннюю, пригожую.

Снег прилипает к деревьям – к теплу.

Ведущий: Следующая страница нашего журнала называется «Зима в литературе».

Ученик 4:  Закружило, завьюжило хлопьями снежными,

Словно в белую шаль нарядились поля, украшает зима переливами нежными…

Льдом сковала озера…спит мирно земля.

А на утро мороз разукрасит узорами,

Кружевами окошки все заворожит,

Разгулялась зима над земными просторами,

 Снегопадами радовать всех нас спешит.

В лес зайдешь… тишина. Далеко где-то слышится

По деревьям уснувшим, глухой дятла стук.

И от ветра сосновые ветки колышутся,

Создавая хрустальный мелодии звук.

Осыпается снег небольшими крупинками,

Заметая следы, что остались в лесу,

Поброжу я немножко кривыми тропинками,

Чтоб запомнить прекрасную снега красу.

Ученик 5: У каждого человека, наверное, есть  любимое время года. Кому-то нравится знойное лето, кому-то нежная весна, а кому-то суровая, холодная зима.  Многие поэты и писатели восхищались   зимней природой. Вот как описывает русский лес Иван Соколов- Микитов

Ученик 1: …В тихий зимний  день выйдешь, бывало в лес на лыжах- дышишь и не  надышишься. Глубокие, чистые лежат под деревьями сугробы. Над лесными тропинками кружевными белыми арками согнулись под тяжестью инея стволы берез. Тяжелыми шапками белого снега покрыты темно-зеленые ветки высоких и маленьких елей. ... 


Идешь по зимнему тихому лесу и не налюбуешься. Высокие неподвижные спят сосны. Синеватые тени их стройных стволов  лежат на белых, нетронутых сугробах. Тихо в спящем зимнем лесу, но чуткое ухо улавливает живые тонкие звуки…»

Ведущий: Зима - это снег,  иней,  снежные горки,  снежки, поля и луга укрытые снежным одеялом, деревья в снеговых шапках, трескучие морозы,  каток. Вот за что мы любим это время года! 

Ученик 6:  Что  такое? Утром рано

За окно кидаю взгляд:

В белых шубках великаны

Неподвижные стоят.

И блестит парчою новой

Их пушистый белый мех..

Будто шапкою бобровой,

Крыты головы у всех!..

А вчера еще тоскливо

Жались голые стволы

И глядел на них тоскливо

Хмурый день холодной мглы.

Видно, сам мороз с зимою

В санках ночью прикатил

И пушистой пеленою

Сад и двор запорошил…

Все кругом повеселело –

Стало чисто и светло. И земле под шубкой белой

Спать так  сладко и тепло!

(1907) Г.Галина

Ведущий: Мы продолжаем перелистывать страницы журнала. Следующая страница «Зима в творчестве».

К теме зима обращались не только поэты и писатели, но и композиторы, вдохновленные  зимней природой. Великий русский писатель Петр Ильич Чайковский создал замечательное произведение - цикл «Времена года», в котором 12 пьес по количеству месяцев и каждая пьеса имеет свое название.  Итальянский композитор Антонио Вивальди  написал несколько  музыкальных картин, которые  назвал «Времена года». Послушайте одну из картин и определите время года. ( А. Вивальди «Зима»)

 - А теперь посмотрите на зиму, изображенную  в картине И. Шишкина. Для всех нас зима представляется по-разному, но самое главное, никого она не оставляет равнодушным. У каждого из нас зима своя, так и зимний пейзаж отражает представление каждого художника о зиме, подчеркивает его индивидуальность в творчестве. Только в зимнем пейзаже можно почувствовать ароматом свежего снега, пронизывающий зимний ветер, треск деревьев от мороза и ласковые лучи солнца, согревающие нас зимой. Зимний пейзаж положительно влияет на настроение и эмоциональный настрой человека. Привлекательно, и достаточно подчеркнуто смотрятся зимние пейзажи.

- Какая же зима без снега, мороза! Послушайте песню «Снежинкина сестричка» в исполнении учащихся 3 класса.

Ведущий: Мы продолжаем перелистывать страницы журнала. 
Следующая страница «Зимние забавы и развлечения ».


Ведущий: На Руси, благодаря долгим и снежным зимам, существовало множество зимних игр, состязаний и развлечений. «Кириллица» рассказывает о семи самых популярных зимних забавах: Царь горы, Взятие снежного городка, Клюшки, Катания на коньках, Снежки.

Ученики по очереди рассказывают о зимних забавах.
1. Царь горы. На «вершине» снежной горы стоял «царь» – опытный борец, которого пытались столкнуть вниз молодые поединщики. «Царь» отбивался от нападавших голыми руками или деревянным посохом. Те, в свою очередь, сражались веревками и кнутами. Победившего награждали  новыми сапогами или кафтаном и рукавицами.
2. Взятие снежного городка. Когда играющих было много, составлялись целые армии. Одни защищали снежную крепость, другие атаковали ее. Осада шла по всем законам военного искусства: в бой шли пешими и на лошадях, использовали подкопы, из подручных предметов строили осадные орудия. Осаждаемых было не так легко победить: они брали в руки метлы, лопаты, сыпали на врагов чаны со снегом, стреляли для устрашения лошадей холостыми зарядами из ружей. Следить за соблюдением правил выбирали «городничего». По его команде начинался штурм, по его команде и заканчивался. Иногда в игре участвовали женщины. В этом случае девушки становились защитницами, а парни, разделившись на «коней» и «всадников», начинали атаку. Их задачей было ворваться внутрь и захватить женское знамя. Если «всадника» сбивали с «коня», он тут же выбывал из игры. По правилам, «воин», захвативший знамя, имел право перецеловать всех защитниц. Но те обычно бились столь яростно, что мужчинам редко перепадало такое счастье.

3. Клюшки. Играли в «клюшки», используя деревянные шары и «клюки» из изогнутых корней деревьев. По правилам надо было загнать шар в ледяные лунки или же отправить его за линию на территории противника. Ну, чем не хоккей с мячом?! Большим поклонником этой игры был Петр I. В его царствование на ледовые турниры собирались сотни зрителей. При этом в руках у доморощенных хоккеистов были клюшки из гибкого можжевельника, а на ногах – деревянные, с железными вставками коньки.

4. Катания на коньках. На Руси коньки были известны с давних времен. Их делали из костей животных, но применяли редко из-за определенных неудобств, связанных с выбранным материалом. Из-за отсутствия свободы передвижения такие коньки долгое время считались чем-то вроде детской забавы. Лишь с изобретением деревянных коньков, к которым снизу приделывали металлические полозы, кататься на льду стало легче. Царь Петр I усовершенствовал их конструкцию, впервые в мире жестко соединив лезвие с обувью, прибив коньки прямо к сапогам.

5. Катание на санях. Рядом с искусственными катками нередко устраивались ледяные и деревянные горки. Катались на дровнях, катались на дощечках, катались на салазках и ладейках. Часто составляли из саней целые «санные поезда», устремляясь с кручины с хохотом и визгом.

6. Снежки. Одной из самых веселых и популярных зимних забав на Руси с незапамятных времен являются снежки. Первое, что обычно делали дети, как только первый снежок прикрывал землю, – лепили комочки и с радостью запускали их в спину друзьям. Игра в снежки весьма демократична, поскольку в ней можно обходиться без всяких правил. Однако если придумывали определенные условия, метание снежков от этого только выигрывало.

7. Бои без правил. Существовал и весьма опасный для жизни «зимний спорт»: бои без правил на палках и на кистенях, на палицах и на ножах, часто сопровождавшиеся смертоубийством. Церковь осуждала «игрища скаредных пьяниц», которые «в божественные праздники со свистом, кличем и воплем бьются на дрекольях». В драках стенка на стенку нельзя было бить лежачего, ставить подножки, класть в рукавицу заначку, бить ногами и по затылку. Взрослые не могли биться с юношами. При этом всякий мог в любой момент оставить поле боя, пойти отдышаться. Но были и такие «игрища», после которых оставались покалеченные и убитые. Именно о таких побоищах было принято церковное постановление участвующих в них «отлучать, а убитых не отпевать».

Ведущий:  А сейчас мы  немного с вами поиграем. 

Конкурс «Попади в цель». Два участника   одновременно берут по листу  бумаги, сминают, получая  снежок, и бросают его в корзину, стоящую на противоположной стороне (две корзины, 6 листов бумаги)

Загадки о зиме загадывают учащиеся

1.Снег на полях,

Лед на реках,

Вьюга гуляет,

Когда это бывает? (зимой)

2.Скатерть бела

Всю землю одела (снег)

3.Не зверь, а воет (ветер)

4.Без рук, без ног, а рисовать умеет (мороз)

5.Всю зиму пролежал.

Весной в речку убежал (снег)

6.У избы побывал – 

Все окна разрисовал,

У реки погостил – 

Во всю реку мост мостил (мороз)

7.Рассыпала Лукерья

Серебряные перья,

Закрутила, замела, 

Стала улица бела (метель)

8.Прозрачно, как стекло,

А не вставишь в окно  (лед)

Конкурс « Танцуй или замерзнешь»  

Участвуют 4 человека. На полу  лежат три снежинки. Участники танцуют, а когда смолкает музыка, должны стать на снежинку. Выбывает тот, кто не успел.

Ведущий:Игра «Веселый мяч»

Ты катись веселый мяч у детей по рукам, у кого веселый мячик тот…(дети передают под музыку мяч, музыка смолкает, у кого остался мяч тот)

- будет стихотворение читать,

- песню исполнять,

- танец Чунга-Чанга танцевать;

-  обезьянку изображать:

-  на вопрос отвечать «Сколько пальцев на 1 руке, а на трех?»

Елочки бывают разные. 
В лесу елочки разные растут, и широкие, и низкие, высокие, тонкие. 
Вот если я скажу:
  "высокие" - поднимайте руки вверх
  "низкие" - приседайте и руки опускайте
  "широкие" - делайте круг шире
  "тонкие" - делайте круг уже.
А теперь поиграем! (ведущий играет, стараясь запутать детей) 

Отвечаем хором
Игра на внимательность. Вам нужно быстро отвечать да или нет.
Дед Мороз известен всем, верно?
Он приходит ровно в семь, верно?
Дед Мороз – старик хороший, верно?
Носит шляпу и калоши, верно?
Скоро Дед Мороз придет, верно?
Он подарки принесет, верно?
Ствол хорош у нашей елки, верно?
Был он срублен из двустволки, верно?
Что растет на елке? Шишки, верно?
Помидоры и коврижки, верно?
Что, красива наша елка, верно?
Всюду красные иголки, верно?
Дед Мороз боится стужи, верно?
Со Снегурочкой он дружит, верно? 

Конкурс «Собери слово»   (участвуют  по 3 человека от класса) На карточках напечатаны буквы. Из этих букв нужно собрать слова и прочитать (снежинка, метель)

Конкурс «Снеговик»  Участникам завязывают глаза. Они должны  по команде приклеить  нос и рот к голове снеговика (участвуют 4 человека) (заготовка головы  снеговика с глазами)

Ведущий: Ребята, а кто из вас ответит на вопрос «Почему медведь зимой спит?»

Об этом мы узнаем  из песни, которую исполнят учащиеся 3 класса, а вы подпевайте.

Волшебница так называют удивительное и прекрасное по- своему время года зиму. Разная бывает она: снежная, морозная,  с холодными  ветрами,  иногда с дождем.

Но мы ждем ее прихода, ведь в это время года можно покататься на лыжах, санях, слепить снежную бабу. Спасибо всем за участие в нашем мероприятии. До новых встреч!

Приложение 2
Анкета для педагогов образовательных учреждений по проблеме использования краеведения и музейной педагогики в педагогической деятельности 

(по Т.А. Приставкиной)
1. Ф. И. О. ___________________________

2. Место работы (район, ДОУ) ______________________

3. Ваша базовая специальность _____________________________

4. Стаж работы в ОУ  ____________________________________

5. Стаж использования краеведения и музейной педагогики_______________ 

Инструкция: завершите, пожалуйста, неоконченные предложения

1. Краеведение – это…

2.Я использую материал по краеведению в образовательном процессе при…

3.Дети воспринимают материал по краеведению при условии…

4. Мне несложно вводить материал по краеведению в образовательный процесс, т.к. я…

5. Я заметила, что после регулярного посещения музея, дети изменились…

6. Посещение музеев вместе с детьми для меня…

7. Для повышения культурного уровня родителей необходимо…

8. Я думаю, что интеграция краеведения, музейной педагогики в образовательном процессе ДОУ имеет…

Ваши пожелания руководителю курсов по совершенствованию учебного процесса. Укажите вопросы, темы, связанные с общей педагогикой, краеведением, музейной педагогикой, которые Вы бы хотели рассмотреть на следующих курсах. 

Благодарим за сотрудничество!

 Анкета по диагностике использования краеведения и музейной педагогики в школьной и внешкольной работе
Заполните, пожалуйста, анкету, внеся дополнение, 

избрав значимый для Вас ответ.

1. Район, школа, учреждение дополнительного образования. 

2. Основные направления использования регионального компонента в образовательных учреждениях: 

а) предмет краеведения (да, нет) 

б) региональный компонент в общеобразовательных предметах (указать конкретный интегрированный курс в предмете)

в) краеведение во внеклассной работе 

г) при интеграции краеведения и музейной педагогики

3. В чём вы видите конечный результат внедрения регионального компонента в учебно-воспитательный процесс? 

4. Какие затруднения вы испытываете при организации работы в области краеведения. 

а) учебно-методическое обеспечение 

б) профессиональная подготовка учителя в) наличие и отсутствие литературы по краеведению 

6. Укажите первоочередные проблемы методики и научных исследований, которые необходимо разработать  в помощь учителю, педагогу дополнительного образования. 

Благодарим за участие в исследовании!
Анкета
(по Е.В. Тонкову, Н.С. Сердюковой)

Уважаемый коллега!

Важное место в структуре труда педагога занимает исследовательско-творческая деятельность, которая является составной частью его профессионально-педагогической культуры.

Для определения уровня психолого-педагогических знаний педагога и разработки критериев формирования готовности и потребности к исследовательско-творческой деятельности просим ответить на предложенные вопросы. При утвердительном ответе против каждого вопроса просим поставить знак – (х).
Кроме того, сообщите, пожалуйста, некоторые сведения о себе:

- Какое учебное заведение окончили, когда_____________________________

- Каков стаж педагогической работы___________________________________

-Продолжаете учиться_(где)______________________________________________

- Проявляете активный интерес к психолого-педагогической литературе_________________________________________________________

- Обращаетесь к научно-педагогической литературе от  случая к случаю____________________________________________________________

- Не испытываете потребности в научно-педагогической литературе_________________________________________________________

- Систематически занимаетесь самообразованием________________________

- Творчески используете достижения педагогической науки и практики__________________________________________________________

- Владеете методикой изучения и обобщения своего педагогического опыта_____________________________________________________________

- Владеете методикой передачи педагогического опыта своим коллегам__________________________________________________________

- Развиваете у себя организаторские навыки и педагогические умения, необходимые для успешной работы с детьми___________________________

- Владеете педагогической технологией; умеете осуществлять целенаправленное воздействие на личность ребенка______________________

- Используете в педагогической практике наряду с апробированными средствами оригинальные новые подходы к процессу обучения и воспитания_________________________________________________________

Что Вам мешает в формировании готовности и потребности к исследовательско-творческой деятельности?

- Нерациональная трата времени на работе (совещания, бумаготворчество, хозяйственные дела и т.д.)____________________________________________

- Отсутствие творческого микроклимата в коллективе_________________________________________________________

- Недостаток психолого-педагогической литературы в освещении актуальных проблем современного дошкольного образовательного учреждения_________

- Неумение рационально использовать свое свободное время______________

- Испытываю трудности в овладении навыками самообразовательной деятельности_______________________________________________________

- Отсутствие достаточной связи с научно-педагогическими центрами и творчески работающими педагогами___________________________________

- Социально-материальная неустроенность жизни________________________

Большое спасибо за совместную работу!

Анкета

(вопросы анкеты составлены на основе диагностических материалов 

Н.Е. Дереклеевой)

Цель: изучить интерес педагогов к исследовательско-творческой, научно-исследовательской деятельности

Уважаемый коллега! Просим ответить на вопросы в свободной для Вас форме.

1. Занимались ли Вы научными исследованиями во время обучения в среднем специальном  учебном заведении, вузе?

2. Какая научная область привлекала Ваш интерес?

3. Имели ли Вы успехи в занятиях научными исследованиями?

4. Считаете ли Вы, что школа должна исследовать интеллектуальные возможности учащихся и развивать их научный исследовательский потенциал?

5. Даете ли Вы учащимся проводить научные исследования по своему предмету?

6. Как вы это осуществляете?

7. Может ли школьный учитель достичь успехов в научных исследованиях?

8. Какая область научных исследований Вам наиболее интересна?

- область преподаваемого предмета;

- педагогика;

- психология;

- дидактика;

- методика;

-философия;

-социология;

-культурология;

- краеведение;

- народная художественная культура;

- другая (указать какая).

9. Можете ли Вы предположительно назвать тему собственных исследований?

10. Вы можете проводить исследование проблемы самостоятельно или Вам нужна помощь коллег?

11. Кто из коллег мог стать соавтором Ваших научных разработок?

12. Какая помощь администрации вам для этого необходима?

Спасибо за участие!

Дереклеева, Н.И. Справочник завуча: Учебно-методическая работа. Воспитательная работа. 5-11 классы /Н.И. Дереклеева.- М.: ВАКО, 2006.-С.116 (Педагогика. Психология. Управление.) 

Анкета

(вопросы анкеты  составлены на основе диагностических материалов

Н.И. Дереклеевой)

Цель: изучить готовность педагога к изучению  актуального педагогического опыта (ППО)
Уважаемый коллега! Просим  ответить на вопросы в свободной для Вас форме.

1. Что Вы понимаете под выражением «актуальный педагогический опыт»?

2. С чьим педагогическим опытом Вас познакомила педагогическая литература (периодическая печать)?

3. Опыт каких педагогов-новаторов  изучен хорошо в рамках Вашей деятельности?

4. Чей педагогический опыт в Вашем образовательном учреждении Вам интересен?

5. Чей педагогический опыт в Вашем  учреждении Вы бы рекомендовали для обобщения? Почему?

6. Считаете ли Вы, что можете сами участвовать в обобщении опыта?

7. Какая тема, проблема могла бы стать предметом обобщения Вашего опыта?

8. Какие виды помощи Вам для этого необходимы?

9. Кто, на Ваш взгляд, мог бы помочь Вам в обобщении Вашего опыта?

10. Что могло бы стать результатом обобщения Вашего опыта (сообщение, доклад, публикация, методические рекомендации, учебно-методическое пособие, авторская мастерская и др.)?

Спасибо за участие!

Дереклеева, Н.И. Справочник завуча: Учебно-методическая работа. Воспитательная работа. 5-11 классы /Н.И. Дереклеева.- М.: ВАКО, 2006.-С.116 (Педагогика. Психология. Управление.) 

Этапы собственной  работы учителя над опытом

(по Н.И. Дереклеевой)

1. Выбор темы для обобщения собственного опыта.

Осуществление дифференцированного подхода учителя к своему опыту, отбор для методической обработки определенной части своего опыта, представляющий наибольший интерес и актуальность.

2. Ознакомление с литературой по избранной теме.

Это необходимо для теоретического осмысления темы и сопоставления своего опыта с отраженным в литературе опытом других учителей по данной проблеме.

3. Планирование работы над описанием собственного опыта по избранной теме.

4. Сбор и обработка материала.

Систематизация ранее накопленных фактов из опыта, привлечение нового материала для более полного раскрытия вопроса, проверка некоторых своих положений и выводов, т.е. включение в работу элементов экспериментального характера.

5. Анализ и обобщение накопленного по теме материала.

Выявление в освещаемом опыте причинно-следственных связей и педагогических закономерностей, извлечение методических выводов.

6. Соответствующее литературное оформление.

Работа над докладом или статьей:

- освещение принципиальных положений, исходя из которых учитель имел бы возможность обобщить свой опыт;
- описание, анализ и обобщение своего опыта по данному вопросу; развитие выдвигаемых методических положений, подтверждающихся данным опытом;

-изложение выводов по разработанной теме.

Картотека ППО

В методическом кабинете школы должна быть собрана картотека педагогического опыта. В картотеке на каждого учителя (педагога), чей опыт был обобщен, должна быть представлена следующая информация:

1. Детальное описание своего опыта.

2. Фотография учителя.

3. Фотографии кабинета, пришкольной территории, учебно-опытного участка, живого уголка, географической площадки, музея (музейного уголка), стендов, наглядных пособий и др.

4. План работы над темой самообразования.

5. Тематическое планирование уроков (не менее чем на 210).

6. Поурочные планы (не менее 10).

7. План кружковой работы (факультатива).

8. Описание экскурсий, походов, экспедиций с приложением фотографий, дневников и т.п.

9. Сценарии вечеров, праздников, встреч и др. мероприятий.

10. Тексты своих лекций, выступлений, докладов, рефератов по данной теме.

11. Работы учащихся.

12.Мониторинг учебных достижений учащихся.

13. Данные о выпускниках и бывших учениках школы (сколько обучается в институтах,  колледжах, сколько осталось работать в своем сельскохозяйственном производстве и др. сведения).

14. Участие учащихся в общественной жизни, охране природы и т.п.

15. Работа по изучению своего края (достижения и перспективы изучения).

Материалы опыта могут быть представлены в кабинете в виде:

- докладов;

- рефератов;

- разработок программ;

- конспектов уроков;

- методических пособий;

- стендов;

- альбомов;

- творческих отчетов;

- презентаций;

- фильмов;

- пособий;

- сборников;

- газетных статей;

- методических рекомендаций;

- авторских курсов и др.

Результатами внедрения опыта могут быть конечные результаты деятельности учителя и учащихся:

- качество знаний, умений и навыков учащихся;

- мотивация учения;

- познавательная активность учащихся;

- поведение и воспитанность учащихся;

- модель выпускника школы и др.

Приложение 3
ДОГОВОР

о совместной деятельности МБОУ «Дорогощанская СОШ» и МОУ дополнительного образования «Детская школа искусств № 1» города Грайворона   

«____»_сентября____ г.                                                                   №_____

Настоящий договор составлен между муниципальным бюджетным образовательным учреждением «Дорогощанская средняя общеобразовательная школа» Грайворонского района Белгородской области, именуемым в дальнейшем «ОУ», в лице директора Игнатенко Веры Ивановны, с одной стороны, и  муниципальным образовательным учреждением дополнительного образования «Детская школа искусств № 1» города Грайворона, именуемым в дальнейшем УДОД, в лице директора Козловой С.Н., с другой стороны,  о нижеследующем:

1. Предмет договора

Предметом договора является совместная деятельность сторон по следующим направлениям:

1.1. Установление равного доступа к реализации интересов, образовательных потребностей учащихся путем:

- более эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей и учреждений культуры на основе их концентрации и кооперации;

- укрепления учебно-материальной базы.

1.2. Разработка и реализация совместных программ, проектов, праздников, акций трудовых дел.

1.3. Организация совместных кружков, секций, клубов и других форм внеклассной деятельности учащихся.

1.4. Создание условий для организации предпрофессиональной подготовки и профессионального обучения школьников.

2. Обязанности сторон

2.1.  ОУ обязуется:

2.1.1.  Предоставить необходимые помещения и материально-техническую базу для проведения занятий, соответствующие санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу.

2.1.2. Предоставить дополнительные образовательные услуги:
2.1.3. Создать условия для сотрудничества учреждений,  позволяющие обеспечивать оптимальные условия полноценного обучения и воспитания детей, их разностороннее развитие, социальную защиту, эффективно использовать социокультурные и производственные возможности ОУ и ее социального окружения, кадровые, материальные ресурсы для полноценной социализации личности.

2.1.4. Предоставить кадровые ресурсы для обеспечения высокого качества выявления и реализации индивидуальных способностей и интересов школьников.

2.1.5. Организовать досуг детей школьного возраста, участие в трудовых делах, совместных акциях, проводимых учреждениями.

2.1.6. Обеспечить успешное скоординированное и непрерывное  дополнительное образование детей школьного возраста.

2.1.7. Предоставить другие ресурсные услуги .

2.1. УДОД обязуется:

2.2.1. Предоставить материально-технические ресурсы для создания условий, обеспечивающих повышение эффективности организации досуговой деятельности школьников.

2.2.2. Предоставить дополнительные образовательные услуги:_обучение игре на баяне,  акардионе,  фортопиано.

2.2.3. Предоставить кадровые ресурсы для обеспечения дополнительного образования школьников по направлениям: _________________________________________________________________
2.2.4. Использовать при организации дополнительного образования детей программы, рекомендованные органами управления образованием федерального, регионального и муниципального уровней, рекомендованные и авторские, адаптированные программы, прошедшие экспертизу в установленном порядке.

2.2.5. Согласовать с ОУ учебный план, программы и расписание занятий обучающихся в рамках дополнительного образования, которые являются Приложением к настоящему договору.

2.2.6. Определить порядок и сроки комплектования групп в соответствии с Уставом УДОД и по согласованию с ОУ.

2.2.7. Соблюдать законные права и свободы учащихся, выполнять правила и нормы техники безопасности и противопожарной защиты, нести ответственность за сохранение здоровья и безопасность обучающихся.

2.2.8.  Своевременно предоставлять обучающимся достоверную информацию, касающуюся проведения занятий в УДОД (о расписании занятий, об учебно-методическом обеспечении и др.).

3. Прочие условия договора

3.1. Финансирование образовательного процесса в учреждениях осуществляется за счет бюджетного финансирования в порядке и в размерах, определяемых учредителем с учетом фактической численности обучающихся.

3.2. ОУ имеет право в любое время получить информацию о ходе и качестве обучения по программам дополнительного образования, реализуемым УДОД, не вмешиваясь в его деятельность.

3.3. ОУ и УДОД вправе осуществлять совместные проекты и мероприятия, направленные на повышение качества образования школьников, в развитие настоящего договора, в том числе по предоставлению дополнительных платных услуг.

3.4. В случае невыполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, предусмотренных настоящим договором, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ.

3.5. Все спорные вопросы между сторонами решаются на основе переговоров между ОУ и УДОД. При недостижении согласия сторонами создается конфликтная комиссия с привлечением представителей от управления образования администрации Грайворонского района. Стороны вправе решать спорные вопросы через суд в законодательно установленном порядке.

3.6. Договор может быть расторгнут, изменен или дополнен только по взаимному соглашению сторон, при условии, что дополнения и изменения совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то лицами. 

3.7. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

3.8. Неотъемлемой частью договора являются:

Приложение 1. Список обучающихся, предоставляемый ОУ для формирования групп УДОД (ежегодно утверждаемый).

Приложение 2. Расписание занятий УДОД (ежегодно утверждаемое).

4. Срок действия договора

4.2. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами, действует до 30 мая 2014 года.

4.3. Договор может быть пролонгирован на следующий учебный год при условии результативности сетевого взаимодействия и согласия всех участников образовательного процесса.

Подписи и реквизиты сторон:

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Дорогощанская средняя общеобразовательная школа» 

309390, Белгородская область Грайворонский район село Дорогощь

пер. Первомайский, 1

Тел.: (8-47261) 4-11-90

Директор МБОУ «Дорогощанская СОШ» 

_______________ В.И.Игнатенко
	Название учреждения дополнительного образования по уставу и его реквизиты

……..
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