                                                                                                                           Приложение № 63
                                                                                                                                                           к приказу департамента образования 

                                                                                                                                  Белгородской области 
                                                                                                                                             от «05» июня  2017 г. №1732        
Критерии и показатели при аттестации на квалификационные категории 

педагогических работников профессиональных образовательных организаций (СПО)
 по должности «методист»
	№
	Наименование критерия
	Подтверждающие документы
	Показатели 

	
	
	
	0
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Повышение квалификации за 3 года, стажировка, профессиональная переподготовка
	Удостоверения, свидетельства, сертификаты. Приказ работодателя о прохождении стажировки.


	Отсутствие стажировки
	Своевременно пройдена курсовая подготовка
	Своевременно пройдены курсы и стажировка
	
	

	2. 
	
	
	
	При наличии 2х и более стажировок +1 балл за каждую дополнительную, но не более 3 баллов

	3. 
	Участие педагога в реализации проекта (в проектах, зарегистрированных в АИС «Проектное управление»).
	Приказ о включении в группу управления проектом или в рабочую группу проекта
	Не участвует
	В списке муниципального проекта
	В списке регионального проекта
	Руководитель проекта
	

	4. 
	Результаты участия в научно-методической, учебно-методической, инновационной деятельности, в том числе выступления на конференциях, педчтениях, семинарах, мастер-классах
	Справка директора организации, программы мероприятий, приказы, сертификаты, копия титульного листа и страницы содержания сборника
	не участвует
	выступления  на уровне образова​тельной 

организации
	Участие в на​учно-методической деятельности
	Выступление или публикация на муниципальном или региональном уровне  по результатам участия в научно-методической,  деятельности
	Выступление или публикация на всероссийском или меж​дународном уровнях по результатам участия в научно-методической,  деятельности

	5. 
	
	
	
	При наличии 2х и более выступлений или публикаций на муниципальном,  региональном или всероссийском уровне +1 балл за каждое дополнительное, но не более 3 баллов

	6. 
	Участие в организации и проведении учебно-методических семинаров, мастер-классов, круглых столов 
	приказы, (программы, буклеты и т.д.)  . 
	не участвует 
	
	участвует на уровне образовательной организации
	выступление или публикация на муниципальном или региональном уровне 
	Выступление или публикация на всероссийском или международном уровнях

	7. 
	
	
	
	
	При наличии 2х и более выступлений или публикаций на муниципальном,  региональном или всероссийском уровне +1 балл за каждое дополнительное, но не более 5 баллов 

	8. 
	Участие в обобщении актуального опыта работы инженерно-педагогических работников
	сертификаты, дипломы, выписки из протоколов заседания педагогического совета.
	отсутствует
	1-2 опыта на уровне образовательной организации
	3-5 опытов на уровне образовательной

организации
	Более 5 опытов на уровне образовательной организации
	 Опыт педагогов обобщён на региональном уровне



	9. 
	Наличие обобщенного личного опыта работы методиста
	сертификат или выписка из протокола заседания педагогического совета 
	отсутствует
	из опыта работы на уровне организации
	целостный опыт обобщен на уровне организации
	из опыта работы на региональном уровне
	целостный опыт обобщен на региональном уровне

	10. 
	Наличие собственных методических рекомендаций для педагогов, имеющих внешнюю рецензию
	Справка, рецензии, 
	отсутствуют
	 методические разработки - 1 балл за каждый материал,

печатные издания – 2 балла за каждый материал ???
Всего по критерию не более 10 баллов

	11. 
	Поощрения методиста в межаттестационный период (баллы не суммируются)
	Грамоты, благодарности, выписки из приказов, копия удостоверения о награждении
	не имеет поощрений
	имеет поощрения на уровне обра​зовательной организации
	имеет поощрения на муниципальном уровне
	имеет поощрения на региональном уровне
	имеет поощрения на всероссийском уровне 

	12. 
	
	
	
	7 баллов -  имеет отраслевую грамоту, значок  «Отличник …», звание      «Почётный работник …», (независимо от года получения); 

10 баллов  - имеет звание «Заслуженный …», ордена и медали за  педагогический труд (независимо от года получения).


Диапазоны баллов квалификационных категорий

Если педагогический работник по должности «методист» набирает:
от 40 и выше  – уровень высшей квалификационной категории;
от 30 баллов до 39 баллов  – уровень первой квалификационной категории;
ниже 30 баллов – уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию.

1

